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RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DA CULTURA, DO ESPORTE E DO LAZER
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N2 032/2023

Torna-se publico que a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO ESPORTE E DO

LAZER DO RIO GRANDE DO NORTE por meio da Comissdao Permanente de Licitacdo, sediada no Centro
Administrativo do Estado, BR 101, Km O, Lagoa Nova — Natal/RN, realizara licitacdo, namodalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, Lei Complementar Estadual n2
675, de 2020 e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste

Edital.

1. DO OBIJETO

1.1 O objeto da presente licitagio Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de
servicos com dedicagdo exclusiva de mao de obra de nutricionistas, a serem executados
com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, conforme condi¢des, quantidades e
especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2  Alicitacdo serd dividida em 01 (um) item, conforme tabela constante do Termo de Referéncia.
13 Com relacdo a especificacdo do item licitado, deve-se levar em consideracdo o Termo de

Referéncia - anexo | deste Edital. Pois o Catalogo de Produtos e Servicos do Sistema Comprasnet
nado dispde dos itens com a mesma especificacdo. Por isso, ocorrendo qualquer divergéncia do
Edital com a relacdo dos itens especificados do Sistema Comprasnet, serd observado o que
estd previsto no Termo de Referéncia — anexo | deste Edital.

2. DAPARTICIPACAO NA LICITACAO

21

2.2

Poderdo participar deste Pregdo, os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1 Osinteressados deverdo atender as condic¢Bes exigidas no cadastramento no SICAF até o
39 (terceiro) dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do drgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis
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pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracdo dos registros
tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

24 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagao.

2.5 Nao podera disputar esta licitagdo:

251

25.2

253

254

255

256

257

258

259

aquele que ndo atenda as condices deste Edital e seus anexos;

autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
qguando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe fun¢do na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou
gue deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral oupor afinidade,
até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

agente publico do d6rgdo ou entidade licitante;

organizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo;

2.5.10 na&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato

agente publico do drgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes
gue possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exerciciodo cargo
ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 19do art. 92
daLein.214.133, de 2021.

2.6 Oimpedimento de que trata o item 2.5.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a
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ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

A critério da Administracao e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a
gue se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacdo, de execucado da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao
exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacao de servico que inclua
como encargo do contratado a elabora¢do do projeto bdsico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

Em licitacGes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades
ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

A vedacdo de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DAAPRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

31

3.2

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até
a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica.

No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.2.1 estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.2.2 ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos,
na condi¢dao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

3.2.3 ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da
Constituicdo Federal;
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3.24 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 12 ao 32 do art. 42,da Lein.214.133, de 2021.

3.4.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.4.2 nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “nado” apenas produzird o efeito de o licitante ndo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.2 ou 3.4 sujeitard o licitante as sangles
previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apoés os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto méximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

39.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

39.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final mdximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
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3.10.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

3.10.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
guando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
3.9 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgao ou entidade promotora
da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgdos de controle
externo e interno.

Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negoécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1

4.2

43

4.4

4.5

4.6

4.7

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

4.1.1 valortotal unitario do item;

4.1.2 Descricdo do servico, contendo as informacodes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia.

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispGe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
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fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicdo.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacgao.

Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas.

O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas Estado do RN e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdodas
medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacgdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

51

5.2

53

54

55

56

5.7

A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.2.1 seradesclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2 adesclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3 a ndo desclassificagdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
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O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 0,50 % (zero virgula cinquenta por cento).

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15 (quinze)
segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.12.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
2 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

5.12.2 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificacao.

5.12.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

5.12.5 Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.13.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duragao inicial de 15 (quinze) minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

5.13.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez porcento)
superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

N3o havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condi¢Ges definidas neste item, poderdo
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo
de 3 (trés), oferecer um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard e
divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14 Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta
de menor preco/maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até
o encerramento da sessdo e eventuais prorrogacoes.

5141

5.14.2

5143

5.144

5.145

5.14.6

Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢cdes definidas no item 5.14,
poderdo os licitantes que apresentaram as 3 (trés) melhores propostas, consideradas
as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
2 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de
2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificagao.

Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdao a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.15 Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.16 Na&o serdo aceitos 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em 12 (primeiro) lugar.
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5.17 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.18 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢do dos lances.

5.19 Quando a desconexao do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacao.

5.20 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.21 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo comos
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123,
de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

5211

521.2

5213

5214

Nessas condicGes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apéds a
comunicag¢do automatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

5.22 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5221
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Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.22.1.1 disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classifica¢do;
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5.22.1.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.22.1.3 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.22.14 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgdos de controle.

Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servicos produzidos ou prestados por:

5.22.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao
ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitacdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

5.22.2.2 empresas brasileiras;

5.22.23 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.22.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.

5.23 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagdo, o Pregoeiro podera negociar condi¢Ges mais vantajosas, apds definido o resultado
do julgamento.

5231

5.23.2

5233

5234
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A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do precgo
maximo definido pela Administracao.

A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio

O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
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5.23.5 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.24 Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificarda se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicGes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n2 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.5 do Edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacao no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3 Constatada a existéncia de sangao, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagao.

Caso atendidas as condi¢Ges de participagdo, serd iniciado o procedimento de habilitagao.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em
conformidade com o item 3.4 deste Edital.

Verificadas as condi¢Ges de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de
2022.
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Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1 contiver vicios insanaveis;
6.7.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratacao;

6.7.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.

6.8.1 Ainexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 serd considerada apds diligéncia
do Pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela
Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta,
sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

Erros no preenchimento da planilha ndao constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.

A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o
haja majoragdo do preco.

6.11.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

6.11.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicGes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagao de amostra, o licitante classificado emprimeiro
lugar deverd apresentda-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo
aceitacao da proposta.
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Por meio de mensagem no sistema, serda divulgado o local e hordrio de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagGes previstas neste Edital,
a proposta do licitante sera recusada.

Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a
com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda
as especificacbes constantes no Termo de Referéncia.

7. DAFASE DE HABILITACAO

7.1

7.2

7.3

74

Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.1.1 A documentagdo exigida para fins de habilita¢do juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

7.2.1 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou
de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

Quando permitida a participagdo de consdrcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito
de habilitagdo econdémico-financeira, quando exigida, sera observado o somatdrio dos valores
de cada consorciado.

73.1 Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econoémico-
financeira, havera um acréscimo de 10 % (dez por cento) para o consércio em relagdo
ao valor exigido para os licitantes individuais.

Os documentos exigidos para fins de habilitagcdo deverao ser inseridos no sistema Comprasnet.
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7.7

7.8

79

7.10

7.11

7.12
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Os documentos exigidos para fins de habilitagcdo poderao ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n? 14.133/2021.

Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacao,
e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63,
|, da Lei n214.133/2021).

Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de
gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

79.1 Somente haverda a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida
em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.
(IN.n2 3/2018, art. 42, §19, e art. 62, §49).

E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos érgdos responsdveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou
aqueles se tornem desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 72, caput).

7.10.1 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacdo. (IN n® 3/2018, art. 72, paragrafo Unico).

A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de drgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.11.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de no minimo, 2 (duas)
horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

7.11.2 Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardao, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto,
observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrucdao Normativa
SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacdo ao licitante vencedor.
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8.2.
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7.12.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.12.2 Respeitada a excegao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos
os licitantes.

Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64,
e IN 73/2022, art. 39, §49):

7.13.1 complementacdo de informacBes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

7.13.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas.

Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo poderd sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificacdo.

Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao de
uma proposta que atenda ao presente Edital, observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao Edital de licitagao, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para
participagdo na licitacdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).

Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

DOS RECURSOS

A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo
de licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n?
14.133, de 2021.

O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.
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Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. aintencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

8.3.2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimac¢do ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.3. na hipdtese de adocdo da inversao de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133,
de 2021, o prazo para apresentacdao das razbes recursais sera iniciado na data de
intimacdo da ata de julgamento.

Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
O prazo para apresentacdo de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢cdo do recurso,

assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico:
sei.rn.gov.br.

9. DASINFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1

Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
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9.1.3.

9.14.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

9.18.

RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DA CULTURA, DO ESPORTE E DO LAZER
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do Edital.

ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela

Administragao.

apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgdo falsa durante a licitagdo.

fraudar a licitacao.

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

9.1.6.1. agir em conluio ouem desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao.

praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.212.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lein? 14.133, de 2021, a Administragdo poder3, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancGes, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal:

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

adverténcia;

multa;

impedimento de licitar e contratar e

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Naaplicagdo das sangdes serao considerados:

93.1.

93.2.

PE028/2023
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as peculiaridades do caso concreto.
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94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DA CULTURA, DO ESPORTE E DO LAZER
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

9.3.3. ascircunstancias agravantes ou atenuantes.
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracado Publica.

9.3.5. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacgdo oficial.

9.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.1,9.1.2 € 9.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7 € 9.1.8, a multa sera de 15%
a 30% do valor do contrato licitado.

As sancdOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

Na aplicacdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7
e 9.1.8, bem como pelas infragGes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.2 14.133/2021.

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagcdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

A apuracgdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

RIO GRANDE DO NORTE
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Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Ges de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac¢do, o qual sera dirigidoa
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancao de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

A aplicacdo das sanc¢Ges previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da
Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (cinco) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.

A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura
do certame.

A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, e-
mail: cplseec@gmail.com.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacdo.

Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.3.

Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagao
em contrdrio, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia/DF.
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11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

PE028/2023
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A homologacdo do resultado desta licitagao ndo implicara direito a contratacdo.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresenta¢do de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducgdo ou do resultado do processo licitatdrio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-d o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracado.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia

e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico rn.gov.br.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia

11.11.2. ANEXO Il —Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo da Habilitagdo
11.11.3. ANEXO Illl—Declaragdo referente ao Trabalho de Menor

11.11.4. ANEXO IV —Minuta do Contrato

11.11.5. ANEXO V-—Proposta de Pregos

Natal/RN, 04 de janeiro de 2024.

Laudo Esdra Pereira Batista
Pregoeiro da CPL/SEEC
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TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ESTADO EDUCACAO E DA CULTURA
SUBCOORDENADORIA DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO — SUASE

(Processo Administrativo n°® 00410021.000459/2023-00)
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de servigos com dedicacdo exclusiva de
mé&o de obra de nutricionistas, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de

obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICACAO | UNIDADEDE | QUANTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL (28
MEDIDA (REMUNERACAO | NUTRICIONISTAS X 12
DO MESES)
NUTRICIONISTA)

1 NUTRICIONISTA PROFISSIONAL 28 R$5.836,28 R$ 1. 960.990,08

1.2. O servico objeto desta contratacdo é caracterizado como comum, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,

prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia

da contratacdo.

1.5. Este termo de referéncia tem por objetivo a contratacdo de uma empresa e/ou fundagédo
especializada para disponibilizar servigos com dedicagé@o exclusiva de méo de obra de 28 (vinte e
oito) nutricionistas que serdo distribuidas por Diretoria Regional da Alimentacdo Escolar (DRAE)
e na Subcoordenadoria de Assisténcia ao Educando - SUASE, sendo 02 (duas) para SUASE/ NATAL,
09 (nove) para 12 DRAE Metropolitana/ Natal, 02 (duas) para 22 DRAE/ Nova Cruz, 02 (duas) para
3% DRAE Santa Cruz, 02 (duas) para 42 DRAE/ Jodo Camara, 03 (trés) para 52 DRAE/ Caico, 04
(quatro) para 62 DRAE/ Mossoro, 02 (duas) para 728 DRAE/ Umarizal e 02 (duas) para 8 DRAE/ Pau
dos Ferros e irdo prestar servicos especializados na area de Nutricdo em Alimentacdo Escolar, nas
escolas da rede de ensino publico estadual jurisdicionada a cada (DRAE) do Estado do Rio Grande

do Norte. A carga horaria dos nutricionistas sera de 30 horas semanais para expediente nas sedes das
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DRAEs e SUASE e 20 horas mensais a ser desenvolvido acbes nas escolas e por parte dos
nutricionistas da SUASE, na SUASE e DRAEs, realizando treinamentos e coordenacdo dos demais

nutricionistas, conforme detalhamento anexo.

1.6. A constatacdo dos valores expostos considerando encargos e demais custos estimados, estdo
apresentados no Quadro Demonstrativo de Precos, disposta na Pesquisa Mercadoldgica nos autos do
processo apresentados pela Comissdo de Pesquisa de Precos - CPP. Os valores pesquisados
encontram-se no documento 1D 21558450, processo 00410021.000459/2023-00, sendo eles: valor
médio unitario de R$ 15.089,88, valor médio total mensal= valor unitario x qtd. de nutricionistas de
R$ 422.516,64, valor total anual= valor médio total mensal x gtd. de meses de R$ 5.070.199,68.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em

topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos

Estudos Tecnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 DO PERFIL DO PROFISSIONAL

4.1.1 O profissional deve ter um perfil de formacédo académica no curso de graduacdo em nutricao,
estar regularmente inscrito no CRN da 62 jurisdicdo, ter experiéncia profissional ou estagio
comprovados durante sua formacdo, no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar- PNAE, na rede
municipal, estadual ou federal de ensino, que atenda ao objeto da proposta.

4.1.2 O profissional devera ter disponibilidade de horario para permanecer 30 horas de segunda a
sexta-feira das 08:00 &s 14:00 horas nas sedes das DRAEs e SUASE para realizacdo de atividade
relacionadas ao planejamento de execucdo do PNAE e supervisdo nas escolas estaduais e 20 horas

técnicas mensais para realizar palestras, treinamento e avaliacdo nutricional nas escolas Estaduais
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jurisdicionadas as Diretorias Regionais de Alimentacdo Escolar - DRAES e na Subcoordenadoria de
Assisténcia ao Educando — SUASE (coordenacao das a¢des de nutri¢do), sediadas nos municipios de:
Natal, Nova Cruz, Santa Cruz, Jodo Camara, Caicd, Mossoro, Umarizal e Pau dos Ferros conforme
designacéo, assim como nas escolas destas jurisdigdes.

4.1.3 As atividades técnicas a serem desenvolvidas pelo nutricionista estdo descritas no estudo
técnico preliminar no apéndice, podendo as acBes e periodos de cronogramas serem alteradas
conforme necessidade da SUASE.

4.1.4 As alteracdes nos cronogramas de cada DRAE sé poderd ser realizado com anuéncia da
SUASE.

4.1.,5 Os nutricionistas contratados para atuar no ambito do PNAE nas escolas estaduais do RN
deverdo desenvolver todas as atividades técnicas estabelecidas pela resolu¢cdo CFN n° 465/ 2010.

5. Subcontratacéo

5.1. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

6. Garantia da contratacédo

6.1. Transcrevendo o texto do art. 96 da Lei 14.133/ 2021 “A critério da autoridade competente,
em cada caso, podera ser exigida, mediante previsdo no edital, prestacdo de garantia nas contratagdes

de obras, servicos e fornecimentos.”

6.2. A existéncia do verbo “poderd” no futuro do indicativo, indica ser a aplica¢do do dispositivo
legal como um ato discricionario da administracdo, no qual sera avaliada a conveniéncia e
oportunidade ou ndo na exigéncia de tais garantias. Nao havera exigéncia de garantia contratual da

execucao.

6.3. Pela singularidade do contrato, a administracdo considera inconveniente e inoportuna a

exigéncia de garantia dos contratos decorrentes do referido abastecimento.

6.4.  Sobre a exigéncia da garantia de execucdo, observa-se que a referida exigéncia, no presente
caso, representa onerosidade aos licitantes, a qual pode, inclusive, limitar o universo de interessados,
além de, sabidamente, representar um acréscimo dos valores da contratacdo em razdo do repasse dos
custos decorrentes da garantia a propria Administragdo, conforme descrito no item deste termo “DA

GARANTIA DE EXECUCAO’.
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7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1.

Condicdes de execucado

A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
7.1.1. Inicio da execucdo do objeto: na data da assinatura do contrato.
7.1.2. Descricdo detalhada dos procedimentos de execucdo do trabalho:

7.1.3. DAS ATIVIDADES TECNICAS OBRIGATORIAS A SER REALIZADO
PELOS NUTRICIONISTAS:

7.14. Realizar o diagnostico e o acompanhamento do estado nutricional, calculando os
parametros nutricionais para o atendimento da clientela (ensino fundamental, ensino médio, EJA
- educacao de jovens e adultos, ensino fundamental em tempo integral, ensino médio em tempo
integral, centros de educacdo profissional e escolas com turmas de educagéo profissional) com
base no resultado da avaliagdo nutricional, e em consonancia com os parametros definidos em

normativas do FNDE;

7.15. Estimular a identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas,

para que recebam o atendimento adequado no Programa de Alimentacéo Escolar (PNAE);

7.1.6. Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentagéo escolar, com base

no diagndstico nutricional e nas referéncias nutricionais.

7.1.7. Propor e realizar aces de educacao alimentar e nutricional para a comunidade escolar,
inclusive promovendo a consciéncia ecoldgica e ambiental, articulando-se com a direcdo e com
a coordenacdo pedagogica da escola para o planejamento de atividades com o conteddo de

alimentacéo e nutricéo;
7.18. Elaborar fichas técnicas das preparacfes que compdem o cardapio;

7.1.9. Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selecdo, compra, armazenamento,
producdo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e conservagéo dos

produtos, observadas sempre as boas préaticas higiénico-sanitarias;

7.1.10.  Planejar, coordenar e supervisionar a aplicacdo de testes de aceitabilidade junto a
clientela, sempre que ocorrer no cardapio a introdugdo de alimento novo ou quaisquer outras

alteracdes inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitacdo dos cardapios
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praticados frequentemente. Para tanto, devem ser observados parametros técnicos, cientificos e
sensoriais reconhecidos, estabelecidos em normativa do programa. O registro se dard no
Relatdrio Anual de Gestdo do PNAE, conforme estabelecido pelo FNDE;

7.1.11. Interagir com os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais e suas
organizacg0es, de forma a conhecer a producédo local inserindo esses produtos na alimentacao

escolar;

7.1.12.  Participar do processo de licitacdo e da chamada publica da agricultura familiar para
aquisicao de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica (elaboracéo de especificacoes,
quantitativos, analise de amostras de produtos ganhadores da licitacdo para emissdo de parecer

técnico e entre outros);

7.1.13.  Orientar, supervisionar e fiscalizar as merendeiras quanto as atividades de
higienizagcdo de ambiente (unidade de alimentacdo escolar), armazenamento de alimentos,

producdo de alimentos, limpeza de equipamentos, utensilios da instituicdo de ensino.

7.1.14. Elaborar e implantar o manual de boas praticas para as unidades de alimentacdo e
nutricdo das escolas da Rede Estadual de Ensino do Rio Grande do Norte, assim como 0S
procedimentos operacionais padronizados previstos na Resolucdo da Agéncia Nacional de
Alimentagdo - ANVISA n° 216/ 2004;

7.1.15. Elaborar o plano anual de trabalho do PNAE, contemplando os procedimentos

adotados para o desenvolvimento das atribuicdes;

7.1.16. Realizar curso de capacitacdo com as merendeiras, em boas praticas de manipulacéo e
seguranca alimentar conforme estabelecido na Resolugdo da ANVISA n° 216/ 2004, abordando
no minimo o conteldo programatico obrigatério nesta legislacdo, seguindo o periodo para

execucao.
7.1.17.  Assessorar o CAE no que diz respeito a execucao técnica do PNAE.
7.1.18.  Fiscalizar os fornecedores de alimentos quanto ao cumprimento das normas sanitarias.

7.1.19. Comunicar os responsaveis legais e, caso necessario, a autoridade competente, quando
da existéncia de condi¢cBes do PNAE impeditivas de boa prética profissional ou que sejam

prejudiciais a satde e a vida da coletividade;

7.1.20.  Participar do processo de avaliagé@o técnica dos fornecedores de géneros alimenticios,
a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a

participacao deles no processo de aquisi¢do dos alimentos;
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7.1.21.  Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implantar, implementar,
controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos na area de alimentacao

escolar;

7.1.22.  Participar da avaliacdo técnica no processo de aquisicao de utensilios e equipamentos,
produtos de limpeza e desinfeccdo, bem como na contratagdo de prestadores de servigos que

interfiram diretamente na execugéo do PNAE;

7.1.23.  Participar do recrutamento, sele¢do e capacitacdo de pessoal que atue diretamente na
execucgédo do PNAE;

7.1.24.  Contribuir na elabora¢do e revisdo das normas reguladoras préprias da &rea de

alimentacéo e nutrigéo.
7.1.25. Implantacédo de projetos de hortas escolares junto aos alunos e professores.
7.1.26.  Supervisdes nas UANES.

7.1.27. Elaboracdo de notificacbes para os fornecedores com irregularidades quanto ao

processo licitatorio.

7.1.28.  Assessoramento aos gestores na jornada de educacao alimentar e nutricional.
7.1.29.  Verificacdo de necessidade de ajustes nos recursos repassados por aluno.
7.1.30.  Atendimento e averiguacdo de dendncias sobre o PNAE.

7.1.31.  Os nutricionistas que ocuparao as vagas na SUASE atuardo como coordenadores dos
demais nutricionistas e das a¢6es de nutri¢cdo nas escolas estaduais, a quais serdo realizadas pelos
nutricionistas das DRAES, assim como serdo responsaveis pela supervisdo das demais acoes

previstas no estudo técnico preliminar.

7.1.32. DAS ATIVIDADES TECNICAS DE HORAS TECNICAS
COMPLEMENTARES

7.1.33.  Atendimento individualizado aos alunos autistas.
7.1.34.  Assessoramento nas atividades desenvolvidas pelo programa Saude na Escola.
7.1.35.  Solicitacdo de exames periodicos aos manipuladores de alimentos.

7.1.36.  Auxilio ao Programa de Aquisigdo de Alimentos da EMATER - PAA.

Pagina6]193



TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

7.1.37.  ParticipacGes nas formag6es continuadas do FNDE e CECANE.
7.1.38.  Auxilio ao Programa Alimenta Brasil — PAB Leite.
7.1.39.  Acompanhamento de estagiarios de nutri¢do no ambito escolar.

7.1.40.  Assessorar nas atividades de ensino e pesquisa relacionados ao tema Alimentacédo e

Nutrig&o.
7.1.41.  Acompanhamento do Monitoramento do CECANE.
7.1.42.  Caélculo de necessidade de contratacdo e remanejamento de merendeiras.

7.1.43. Coordenar, supervisionar e executar acoes de educacdo permanente em alimentacéo e

nutricdo para a comunidade escolar;

7.1.44. Colaborar na formacdo de profissionais na area de alimentagdo e nutricdo,
supervisionando estagiarios e participando de programas de aperfeicoamento, qualificacdo e

capacitacao;

7.1.45. Capacitar e coordenar as acdes das equipes de supervisores das unidades da entidade

executora relativas ao PNAE.
7.1.46.  Participagdo nas reunides com os pais dos escolares.
7.1.47.  Visita de campo em cooperativas e fornecedores.

7.1.48.  Os profissionais lotados na SUASE serdo responsaveis pelo monitoramento das a¢6es
e treinamento mensal dos profissionais lotados nas DRAEs, atuando como coordenadores nas 20
horas técnicas mensais dos demais nutricionistas, e nas 30 horas semanais serdo responsaveis
pela coordenacéo de todos os processos de licitacdo de alimentos e chamadas publicas em todas
as escolas da rede estadual, realizando treinamento e monitoramento de todas as equipes de
DRAEs,

7.1.49. O detalhamento do cronograma de realizacdo dos servicos a serem realizados nas 20
(vinte) horas técnicas mensais nas escolas: apéndice (sujeito a alteracdo conforme necessidade
do PNAE/ SUASE).
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Local da prestacao dos servigcos

7.2. Os servicgos serdo prestados nos seguinte locais: Subcoordenadoria de Assisténcia ao
Educando — SUASE/ SEEC, sendo 02 (duas) para SUASE/ NATAL, 09 (nove) para 12 DRAE
Metropolitana/ Natal, 02 (duas) para 22 DRAE/ Nova Cruz, 02 (duas) para 32 DRAE Santa Cruz,
02 (duas) para 42 DRAE/ Jodo Camara, 03 (trés) para 5? DRAE/ Caic0, 04 (quatro) para 62 DRAE/
Mossoro, 02 (duas) para 72 DRAE/ Umarizal e 02 (duas) para 8 DRAE/ Pau dos Ferros e em
todas as escolas da rede estadual de ensino do Rio Grande do Norte circunscritas & cada DRAE

conforme anexo.

7.3. O deslocamento dos nutricionistas até as escolas estaduais, seja qual for municipio,

devera ser realizado através do transporte veicular disponibilizado pela SEEC/ DRAE/ SUASE.

7.4. Nas acdes de supervisdo, monitoramento e visitas in loco as escolas, no que refere-se
ao horario previsto de carga horaria diaria dos nutricionistas, este devera ser contabilizado a partir
do horario de saida da sede da DRAE quando a escola estadual for situada em outro municipio
diferente da sede da DRAE, desse modo as horas que ultrapassarem a carga horaria prevista do
nutricionistas devera ser computado em banco de horas a ser gozado folga.

Rotinas a serem cumpridas

7.5. As atividades objeto do presente termo deveréa estar em conformidade com a Resolucéao
CFN n° 465/ 2010.

7.6. Para prestacdo dos servicos a CONTRATADA devera colocar a disposicdo da
CONTRATANTE os profissionais de acordo com as necessidades exigidas para prestacdo dos
servicos junto as Diretorias Regionais de Alimentacdo Escolar em todas as escolas

circunscricionadas e na Subcoordenadoria de Assisténcia ao Educando - SUASE.

7.7. As atividades desenvolvidas pelos profissionais contratados, ficardo sob a
coordenacdo, supervisdo e orientagdo da Subcoordenadoria de Assisténcia ao Educando -
SUASE.
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7.8. A execucdo contratual observard as rotinas previstas no detalhamento das acfes
encontra-se dispostas no ETP em apéndice, as quais poderdo serem modificadas conforme

necessidade e determinacéo da SUASE.

7.9. Os nutricionistas serdo responsaveis APENAS pelos pareceres técnicos referentes a
alimentos nas os processos de licitacdo de alimentos e chamadas publicas, ndo incluindo

equipamentos, mobiliarios ou qualquer outro objeto que esteja fora da temética alimentos.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecucéo total ou parcial.

8.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucdo seré prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias

mediante simples apostila.

8.3.  Apoés a assinatura do contrato, a SEEC convocara o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execugdo do objeto, do
método de aferi¢do dos resultados e das sancOes aplicaveis.

Preposto

8.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos

servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

8.5. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do

preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

8.6.  Ascomunicacdes entre a SEEC e a contratada serdo realizadas por escrito sempre que 0 ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.7. A SEEC podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato.
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Rotinas de Fiscalizacao

8.8.  Aexecucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.9.  Sera designada como fiscal técnica e administrativa a servidora lotada na SUASE/ SEEC,
Maria Antbnia Pinto da Silva, CPF 672.854.144-68, Matricula 122553-7.

8.10. Sera designada como gestor de contrato, a servidora lotada na SUASE/ SEEC, Auristela
Patricia da Silveira Barreto, CPF 637.951.594-15, matricula 124658-5.

Fiscalizacdo Técnica

8.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V1);

8.12. A fiscalizacdo técnica do contrato avaliard constantemente através da planilha de execucéo
(mensal) de acdes para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, se estd sendo seguido o

cronograma do estudo técnico preliminar.

8.13. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo,

devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.14. O fiscal técnico do contrato deverad apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da

execucdo do objeto de desempenho e qualidade da prestacdo dos servi¢os realizada.
8.15. O preposto devera por assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

8.16. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade

da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.17. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em

relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis, além
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dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢fes a contratada de acordo com as regras previstas

no ato convocatorio.

8.18. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacdo dos

servigos por ela realizada.

8.19. O fiscal técnico podera realizard avaliagdo mensal, para aferir o desempenho e qualidade da

prestacdo dos servicos.

8.20. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacédo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-

se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

8.21. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢bes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,

gestores e fiscais, de conformidade.

8.22. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto
n®11.246, de 2022, art. 22, 11);

8.23. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagOes para a corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto
n®11.246, de 2022, art. 22, 111);

8.24. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas

necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

8.25. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

8.26. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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8.27. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a anélise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o cronograma de
acles previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem

pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

8.28. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢fes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.29. Caso ocorra descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23,
V).

8.30. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas

eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.31. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre

outras, as seguintes comprovacoes:
8.31.1.  No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

8.31.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a

seguinte documentag&o:

8.31.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horéario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

8.31.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados,

devidamente assinada pela contratada;
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8.31.1.1.3. exames medicos admissionais dos empregados da contratada que

prestardo 0s servigos; e

8.31.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato os seguintes documentos, quando nao for possivel

a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

8.31.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

8.31.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,

Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
8.31.1.2.3. Certid&o de Regularidade do FGTS (CRF); e
8.31.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.31.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes

documentos:

8.31.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administracdo contratante;

8.31.1.3.2. cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos

servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

8.31.1.3.3. cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos

bancérios;

8.31.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e

de qualquer empregado; e

8.31.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e

reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

8.31.1.4. Entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢ao ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no

contrato:
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8.31.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da

categoria;

8.31.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,

referentes as rescisées contratuais;

8.31.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do

FGTS de cada empregado dispensado;
8.31.1.4.4. exames medicos demissionais dos empregados dispensados.

8.31.2.  Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos

elencados no item 8.31.1.1 acima deverao ser apresentados.

8.31.3. A Administrag¢ao devera analisar a documentagao solicitada no item (“Na fiscalizacao
do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovagdes ) acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos,

prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

8.31.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados

alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

8.31.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato

dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

8.31.6. Para fins de comprovacao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de

negociacao, ata de negociacdo, dentre outros.

8.31.7. N&o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do

cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

8.31.8.  No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac¢des Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a

eventuais obrigacOes decorrentes da legislagcdo que rege as respectivas organizagoes.
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8.31.9.  Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada

por cartorio competente ou por servidor da Administracao.

8.31.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagédo

exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.31.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de

obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.31.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condicGes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais

sancoes.

8.31.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢fes de habilitagdo, sob pena de resciséo

contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

8.31.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e para com o0 FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

8.31.15. Nao havendo quitacdo das obrigacgdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias,
a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da

contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

8.31.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.31.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e 0s empregados
da Contratada.

8.31.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas

rescisorias.
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8.31.19. A Contratada € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execucdo do contrato.

8.31.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

8.31.21. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatorio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. Seraindicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem

prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
9.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

9.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou

9.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,

ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

9.2.  Osservicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

9.3. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobrancga

oriunda do contratado com a comprovagéo da prestacéo dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga.
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9.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto
n®11.246, de 2022).

9.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

9.6. Paraefeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

9.6.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliaces da execucdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em

relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

9.6.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

9.7.  Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado

ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

9.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser

apontadas no Recebimento Provisério.

9.9. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Gnica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

9.10. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das

penalidades.

9.11. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
0 registro, a anélise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo

encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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9.12. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdao designada pela autoridade competente, apés a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

9.12.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico e
administrativo , no cumprimento de obrigac6es assumidas pelo contratado, com mencéo ao seu
desempenho na execucdo contratual e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto
n®11.246, de 2022).

9.12.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as

respectivas correcoes;

9.12.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos

prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

9.12.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fiscalizacao.

9.12.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos

procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

9.13. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a

empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto,

para efeito de liquidacdo e pagamento.

9.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

9.15. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do

contrato.
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Liquidacao

9.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias

uteis para fins de liquidac&o, na forma desta secdo, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.17. O prazo de que trata o item anterior seré reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

9.18. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
9.18.1.  oprazo de validade;
9.18.2.  adatadaemissdo;
9.18.3.  os dados do contrato e do 6rgédo contratante;
9.18.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;
9.18.5.  ovalor apagar; e
9.18.6.  eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

9.19. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,

reiniciando-se o prazo ap0s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

9.20. A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagédo
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

9.21. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicGes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao
em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibic¢éo de contratar com o Poder Publico, bem como

ocorréncias impeditivas indiretas.

9.22. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera

providenciada sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
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situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual

periodo, a critério do contratante.

9.23. N&o havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados

0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.24. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla

defesa.

9.25. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacgao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.26. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77, de 2022.

Forma de pagamento

9.27. O pagamento seré realizado atraves de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

9.28. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria

para pagamento.
9.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

9.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacao

vigente.
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9.30. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por

aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributéario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na

modalidade pregéo eletronico.

Exigéncias de habilitacéo

10.2. Parafins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica

10.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,

tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

10.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

10.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial

da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
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10.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,

conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

10.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do

local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com

averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

10.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

10.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso;

10.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive agueles relativos a Seguridade Social, nos termos da

Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e

da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
10.13. Provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

10.15. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do

fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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10.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa

a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu

domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard

dispensado da prova de inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

10.19. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do

licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°

inciso 11, alinea “c”, da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

10.20. Crtiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133
de 2021, art. 69, caput, inciso II);

10.21. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracGes

contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

10.21.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)

superiores a 1 (um);

10.22. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, 81°).

10.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Pagina?23|193



TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

Qualificacdo Técnica

10.24. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informac6es e das condicdes

locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

10.25. A declaracdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel

técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

10.26. Registro ou inscri¢do da empresa contratada no Conselho Regional de Nutricdo da 62 Regiéo,

em plena validade; a ser exigida no momento da contratacao.

10.27. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no
momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional

competente no Brasil.

10.28. A empresa que fornecera o servigo de nutricionistas, objeto deste termo de referéncia,
ndo podera sob nenhuma hipétese fornecer ou estar fornecendo o servigo de mao de obra de
merendeiras para as escolas Estaduais vinculadas a SEEC/ RN, por caracterizar conflito de
interesses, considerando que o nutricionista é o profissional responsavel por monitorar,

supervisionar e fiscalizar o trabalho desenvolvido pelas merendeiras nas escolas estaduais.

Qualificacao Técnico-Operacional

10.29. Comprovacdo de aptiddo para execucao de servico de complexidade operacional equivalente
ou superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)

pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

10.30. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a

contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

10.30.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos
servicos de nutricionistas atuando no PNAE, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos

diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

10.30.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por

cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

Pagina24|193



TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

10.31. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a apresentacao e
0 somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacao
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN
SEGES/ME n° 98/2022.

10.32. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da

empresa licitante.

10.33. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu suporte
a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos, entre outros

documentos.

10.34. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica

principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

10.35. Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritorio em Natal/ RN, a ser comprovado

no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

10.36. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade

emissora.

10.37. A apresentacdo de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10

e 11, dalLein®14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional

10.38. Apresentar, ap6s a homologacao, quando a Administracdo assim requerer a documentagao
dos profissional (is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional CRN-
6, detentor de atestado de responsabilidade teécnica por execucdo de servico de caracteristicas

semelhantes, também abaixo indicado(s):
10.38.1. Parao NUTRICIONISTA, o qual prestara servicos de nutricdo atuante no PNAE:

10.38.2. A empresa ganhadora do certame, devera apresentar os curriculos dos nutricionistas,

juntamente a documentacdo comprobatdria das informacdes apresentadas nos curriculos.
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10.38.3. A SUASE/ SEEC recebera os curriculos dos candidatos ao preenchimento de vagas
através de oficio encaminhado pela empresa ganhadora, e respondera apontando a distribuicéo

dos profissionais nas DRAES, conforme pontuacdo atingida e perfil curricular do profissional.

10.38.4. Somente serdo avaliados e pontuados o0s curriculos que apresentarem
OBRIGATORIAMENTE experiéncia profissional e ou sob forma de estagio curricular,

comprovada no Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE.

10.38.5. As andlises dos curriculos serdo realizadas pela Subcoordenadoria de Assisténcia ao
Educando — SUASE/ SEEC, a partir dos critérios neste termo descrito.

10.38.6. A empresa ganhadora, realizaré contratacéo efetiva do profissional SOMENTE se ap6s
avaliacdo curricular e entrevista técnica a ser realizada pela SUASE/ SEEC, o nutricionista
candidato, preencha a todos os requisitos descritos, sendo o curriculo do nutricionista
previamente aprovado pela SUASE/ SEEC e obtendo pontua¢cfes minimas necessarias conforme

descrito neste termo.

10.38.7. A empresa ganhadora ndo podera interferir no processo seletivo de analise curricular,
tampouco na entrevista técnica e no direcionamento dos nutricionistas que ocuparao as vagas nas
DRAEs. A distribuicdo devera SOMENTE ser realizado pela SUASE/ SEEC. Sendo também de
responsabilidade da SUASE/ SEEC realizar remanejamentos dos nutricionistas quanto a
mudanca de atuacdo nas sedes das DRAES/ SEEC caso seja de interesse da SEEC para melhorias

quanto a execuc¢do do PNAE.

10.38.8. A aprovacdo e convocagdo do candidato no processo seletivo ndo lhe asseguram o

direito a contratagdo, gerando apenas expectativa, segundo a ordem de classificacao.
10.38.9. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de qualquer etapa do processo seletivo.

10.38.10. O ndo comparecimento do candidato, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara

desisténcia e resultara na sua eliminacdo do processo seletivo.

10.38.11. Nao podera participar direta ou indiretamente desta sele¢do servidor ou empregado
publico, integrante de quadro de pessoal de érgédo ou entidade publica da administracdo direta ou
indireta, conforme vedacéo instituida pela IN 01/97, exceto aqueles casos amparados pelo Art.

37, Inciso XVI, da Constituigdo Federal.

10.38.12. As vagas serdo preenchidas pelos 28 (vinte e oito) nutricionistas que obtiverem a maior

pontuagéo.

10.38.13. A classificagdo seré realizada em ordem decrescente.
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10.38.14. No ato da entrevista técnica o candidato sera consultado sob o pleito de local de

atuacdo, estando disponiveis as 28 (vinte e oito) vagas nas 8 (oito) DRAEs e SUASE.

10.38.15. O candidato de maior pontuacao tera preferéncia caso outro candidato de pontuacéao

menor opte igualmente pelo mesmo local de atuacdo (DRAE).

10.38.16. Caberaa SUASE/ SEEC, caso necessario, alterar a distribuicao dos candidatos quanto

a alocacdo nas

DRAEs, caso o candidato apresente em entrevista técnica perfil técnico

direcionado a rotina especifica de trabalho e necessidade de cada DRAE.

10.38.17. A prioridade de alocacdo sera daquele candidato que obteve maior pontuacéo.

Somente serd modificado o local de alocacéo pleiteado, caso o profissional ndo apresente o perfil

da rotina de trabalho de cada DRAE. A alteracdo de alocacdo pleiteada devera ser realizada em

comum acordo com o candidato.

10.38.18. O processo seletivo sera realizado em duas etapas, conforme apresentado no quadro:

10.38.19. Quadro do processo seletivo

ETAPA DESCRICAO CARATER
1 ANALISE DE CURRICULO ELIMINATORIO
CLASSIFICATORIO
2 ENTREVISTA TECNICA ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO

10.38.20. DA ANALISE DE CURRICULO —ETAPA 1

10.38.21. A qualificacdo devera ser avaliada através da comprovacao da experiéncia profissional

e/ou experiéncia em estagio na area especifica devidamente comprovada, conforme detalhamento

abaixo:

10.38.22. QUALIFICACAO TECNICA DO PROFISSIONAL ASPECTO PONTUAGAO

ASPECTO

PONTUACAO PONTUACAQ
MAXIMA

ESPECIFICO

08 pontos por ano de experiéncia profissional na area de

alimentacao escolar devidamente comprovada, ou na forma de 72 pontos

estagio na referida area até 0 maximo de 9 anos.
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04 pontos para a cada 16 horas de experiéncia como palestrante
em curso de capacitacdo em boas praticas de manipulacéo e
ESPECIFICO | seguranca alimentar, incluindo obrigatoriamente os temas
previstos na Resolugdo n® 216/2004 da ANVISA, tendo como | 70 pontos
publico alvo manipuladores de alimentos atuantes na
alimentacdo escolar (merendeiros (as), até 0 maximo de 280
horas.

01 ponto por ano de experiéncia profissional na area de nutricao
em alimentacdo coletiva e/ou demais areas da nutricdo
GERAL ] . ] 2 pontos
devidamente comprovada, ou na forma de estagio na referida

area até o maximo de 2 anos.

10.38.23. A andlise de curriculo constard da verificagdo dos atributos pontuaveis neste termo
descritas, quando serdo somadas as pontuacOes, atingidas por cada candidato, de cada quesito

comprovado.
10.38.24. Na&o serdo aceitos documentos com rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

10.38.25. A classificacdo final da Etapa 1 sera definida pela pontuacdo total obtida na analise

dos atributos pontuaveis, em ordem decrescente de pontuacéo de todos os candidatos.

10.38.26. O numero maximo de candidatos que serdo classificados para a segunda etapa, fica

limitado a 2 (duas) vezes o nimero de vagas.

10.38.27. As declaragdes das informacbes contidas no curriculo apresentado, devera ser
declaracdo original da instituicdo emitente em papel timbrado, carimbada e assinada ou com
assinatura eletronica, pelo diretor ou preposto responsavel, contendo dados do empregador

(CNPJ), cargo exercido, periodo trabalhado e descricdo da atividade técnica desenvolvida.

10.38.28. Declaracdo de comprovacdo de experiéncia sem data de inicio e término; e sem a
descricdo das atividades desenvolvidas ndo sera aceita. N&o serdo aceitos outros documentos fora

das especificacoes.

10.38.29. Nao passara para a etapa 2, da entrevista técnica, candidatos que obtiverem pontuacéo
inferior a 20 (vinte) pontos.

10.38.30. DAENTREVISTA TECNICA — ETAPA 2

10.38.31. Os candidatos classificados na Etapa 1, serdo convocados a realizar a Etapa 2

(Entrevista Técnica) em data, local e horario a serem informados pela SUASE/ SEEC a partir do
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resultado definitivo da fase anterior. A SUASE/ SEEC convocard os candidatos através do

endereco de e-mail apresentado no curriculo do candidato.

10.38.32. A entrevista técnica sera realizada pela subcoordenadora da SUASE e pela técnica

servidora da SUASE responsavel pela gestdo de contrato dos nutricionistas.

10.38.33. A Entrevista Técnica tera valor maximo de 10 (dez) pontos, distribuidos entre questbes
que versardo sobre os conhecimentos e habilidades especificas para o cargo e experiéncias
técnicas na area objeto da selecdo, sendo eliminados os candidatos que obtiverem nota final
inferior a 5 (cinco) pontos.

10.38.34. DANOTA FINAL DA CLASSIFICACAO

10.38.35. A Nota Final (NF) dos candidatos classificados as 28 (vinte e oito) vagas, sera
calculada mediante o emprego da seguinte formula: NF = (0,4 x NAC) + (0,6 x NET), em que,

NAC é a nota da Anélise de Curriculo, e NET é a nota da Entrevista Técnica.
10.38.36. valor da Nota Final sera arredondado em duas casas decimais.
10.38.37. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.38.38. A SUASE/ SEEC informara a empresa ganhadora através de oficio, sobre o resultado

final definitivo do processo seletivo, indicando as DRAES que os profissionais serdo alocados.

10.38.39. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente das pontuacdes finais
obtidas.

10.38.40. A convocacdo dos candidatos habilitados para a contratacdo obedecerd a lista de

classificacdo do Resultado Final Definitivo informado no oficio emitido pela SUASE/ SEEC.

10.38.41. O (s) profissional (is) indicado(s) na forma supra devera (ao) participar do servico
objeto do contrato, e sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente

ou superior, desde que aprovada pela Administracdo (8 6° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021).

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1 O custo estimado total da contratacéo é de 5.070.199,68 (cinco milhdes, setenta mil cento e

noventa e nove reais e sessenta e oito centavos).

11.2 Valor estima apenas a remuneracdo dos profissionais, conforme detalhamento no estudo

técnico preliminar.
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11.3 Este valor foi estimado conforme pesquisa de precos por parte da Comisséo de Pesquisa de
Precos — CPP/ SEEC, valores os quais foram incluidos os valores referentes aos impostos e lucro

da pessoa juridica, conforme preco médio estabelecido pela pesquisa de precos da CPP/ SEEC.

12. DO REAJUSTE

12.1. O valor pactuado seré reajustado com base nos valores pactuados na Convencéo Coletiva da
Categoria, seja do Sindicato de Nutricionistas do RN (SINURN), ou sindicato que englobe a
categoria, desde que a convencdo seja homologada perante o Ministério do Trabalho na periodicidade

minima admitida de 01 (um) ano, a contar da data de vigéncia do contrato.

12.2. No caso de ndo haver convencdo que seja homologada perante o Ministério do Trabalho na
periodicidade minima admitida de 01 (um) ano, a contar da data de vigéncia do contrato, podera ser
concedido o reajuste utilizando como referéncia o reajuste anual da tabela de honorarios estabelecido
pelo Sindicato da Categoria, tomando por base o indice para calculos conforme o INPC ou IPCA do
ano + valor global, seguindo o recomendado pela Federacdo Nacional de Nutricionistas — FNN, no
que se refere aos reajustes anuais dos valores estabelecidos nas tabelas de honorarios dos Sindicatos
de Nutricionistas dos Estados.

12.3. O reajuste serd precedido de solicitacdo do contratado, acompanhada de demonstracdo
analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacéo de precos.
Os valores de remuneracao salarial e valores referentes a atividade de horas técnicas especificas
previstas neste termo de referéncia, poderdo ser apresentados pela empresa por meio de célculos
tomando como base valores reajustados para o ano, conforme indices definidos pelo Sindicado de
Nutricionistas do Rio Grande do Norte, sendo eles INPC ou IPCA do ano + valor global.

12.4. Conforme Art. 135., Lei n. 14.133/ 2021, os pre¢os dos contratos para servigos continuos com
regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra ou com predominéncia de mdo de obra serdo
repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro, mediante demonstracao analitica

da variacdo dos custos contratuais, com data vinculada:
12.5. |- adaapresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;

12.6. 1l-aoacordo, a convencgéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada,

para os custos de méao de obra.

12.7. A repactuacdo deverd observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da

apresentacdo da proposta ou da data da ultima repactuacao (8 3°, Art. 135, Lei n. 14.133/ 2021).
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12.8. A repactuacdo sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada de demonstracédo
analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacao de precos,
ou do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao (8 6°, Art. 135,
Lei n. 14.133/ 2021).

12.9. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, como nas seguintes situacdes (Art. 136, Lei n.
14.133/ 2021):

12.10. “T - variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacdo de pregos

previstos no proprio contrato;”

12.11. “II - atualizagdes, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de

pagamento previstas no contrato;”
12.12. “III - alteragGes na raz&o ou na denominagéo social do contratado;”

12.13. “IV - empenho de dota¢des orgamentarias.”

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes (Art. 155, Lei n°® 14.133/ 2021):

l. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
Il.  Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

I1l.  Dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV.  Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V.  N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI.  Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contratacéo,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII.  Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
VIIl.  Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;
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XI.
XII.

Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas as seguintes san¢des (Art.
156, Lei n® 14.133/ 2021):

I.  Adverténcia;
1. Multa;
I1l.  Impedimento de licitar e contratar;

IV.  Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3 Na aplicagéo das sancOes serdo considerados (8§ 1°, Art. 156, Lei n® 14.133/ 2021):

13.4

13.5

13.6

l. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il As peculiaridades do caso concreto;
1"l As circunstancias agravantes ou atenuantes;

(\VA Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

A sanc¢do prevista no inciso | do artigo 156 da Lei n. 14.133/ 2021 serd aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no inciso | do art. 155 da Lei n.

14.133/ 2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

A sancéo prevista no inciso Il do artigo 156 da Lei n. 14.133/ 2021, calculada na forma do
edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo
direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infracGes administrativas previstas
no art. 155 da Lei n. 14.133/ 2021.

A sancdo prevista no inciso Il do artigo 156 da Lei n. 14.133/ 2021, sera aplicada ao
responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos 11, 111, IV, V, VI e VIl do
art. 155 da Lei n. 14.133/ 2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais

grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
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direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 3

(trés) anos.

A sancéo prevista no inciso 1V do artigo 156 da Lei n. 14.133/ 2021, sera aplicada ao
responsavel pelas infracfes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e XII do
do art. 155 Lei n. 14.133/ 2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos
incisos II, 111, 1V, V, VI e VII do referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave que a sanc¢do referida no 8§ 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes

federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

As sancdes previstas nos incisos I, 111 e IV do artigo 156 da Lei n. 14.133/ 2021, poderéo
ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso 1l do artigo 156 da Lei n. 14.133/
2021.

Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a

diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

A aplicacdo das sangbes previstas no artigo 156 da Lei n. 14.133/ 2021, ndo exclui, em
hipbtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo
Publica.

Na aplicacdo da sangdo prevista no inciso Il do art. 156 da Lei n. 14.133/ 2021, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua

intimacé&o.

A aplicacdo das sanc¢des previstas nos incisos Il e 1V do art. 156 da Lei n. 14.133/ 2021
requerera a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de intimacg&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir, neste caso cumprira-se o estabelecido no art. 158, 159 e 160 da Lei n. 14.133/
2021.
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13.13  Ser&o aplicadas ainda em caso de infracdes cometidas por parte do contratado, as san¢oes
e as determinac0es estabelecidas nos Art. 160, 161, 162 e 163 da Lei n. 14.133/ 2021.

14.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento Geral do Estado.

14.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacg&o:

1) Gestéo/ Unidade: 180131-18131 — Fundo Estadual de Educacgéo;
) Fonte de Recursos: 0.5.50 — Transferéncia do Salario Educacéo;
I1I)  Programade Trabalho: 18131.12.306.;

IV)  Elemento de Despesa: 33.90.37;

14.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao da Lei

Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Natal, 29 de nov. de 23

Josélia Maria da Silva
Subcoordenadora da SUASE/ SEEC
Matricula: 1013319
CPF: 48134988415

Watsana Kleiba de Oliveira Franklin
Nutricionista Responsavel Técnica pelo Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE
CRN6 - 2721
Matricula: 096.588-0
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1.

APENDICE |

“. 57
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR — CODESE
SUBCOORDENADORIA DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO — SUASE/ SEEC

Estudo Técnico Preliminar 005/ 2023

Informagoes Basicas
NUmero de processo 00410021.000459/2023-00
Descric¢ao da necessidade

O presente estudo tem por finalidade apontar os fundamentos para a contratagcdo de
pessoa juridica, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel até 60 (sessenta) meses,
para prestacao de servicos especializados continuos com dedicacdo exclusiva de mao de
obra, servicos nos quais havera cessdao de mao-de-obra pela Contratada, em periodo
integral e de forma exclusiva, disponibilizando 28 (vinte e oito) nutricionistas que seréo
distribuidas por Diretoria Regional da Alimentacdo Escolar (DRAE/ SEEC — RN) e na
Subcoordenadoria de Assisténcia ao Educando — SUASE/ SEEC — RN, sendo 02 (duas)
para SUASE/ NATAL, 09 (nove) para 1* DRAE Metropolitana/ Natal, 02 (duas) para
22 DRAE/ Nova Cruz, 02 (duas) para 3* DRAE Santa Cruz, 02 (duas) para 42 DRAE/
Jodo Camara, 03 (trés) para 52 DRAE/ Caic0, 04 (quatro) para 62 DRAE/ Mossord, 02
(duas) para 72 DRAE/ Umarizal e 02 (duas) para 8® DRAE/ Pau dos Ferros.

Os nutricionistas irdo prestar servicos especializados na area de Nutricdo em
Alimentacdo Escolar, nas escolas da rede de ensino publico estadual jurisdicionada a
cada (DRAE) do Estado do Rio Grande do Norte.
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Considerando a necessidade de constante aperfeicoamento das acdes de gestdo do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, buscando atendimento a
Resolucdo n° 06, de 08 de maio de 2020, a qual dispde sobre o atendimento da
alimentacdo escolar aos alunos da educacdo béasica no ambito do PNAE e em
cumprimento as legislacdes pertinentes a regulamentacdo do Programa, Lei n® 11.947/
20 e Resolugédo CFN n° 465/ 2010.

Considerando que o PNAE tem por objetivo contribuir para o crescimento e o
desenvolvimento biopsicossocial, a aprendizagem, o rendimento escolar e a formacéo de
praticas alimentares saudaveis dos alunos, por meio de acdes de educacdo alimentar e
nutricional e da oferta de refeicGes que cubram as suas necessidades nutricionais durante
0 periodo letivo (Art. 4°, Resolucao n° 06, de 08 de maio de 2020).

Considerando que a alimentacéo escolar € direito dos alunos da educacéo basica publica
e dever do Estado e sera promovida e incentivada com vista ao atendimento das diretrizes
estabelecidas na Resolucdo n° 06/ 2020, e que entende-se por alimentagédo escolar todo
alimento oferecido no ambiente escolar, independentemente de sua origem, durante o
periodo letivo. (Art. 2° e 3°, Resolucdo n° 06, de 08 de maio de 2020).

Considerando as diretrizes da Alimentagao Escolar, onde o emprego da alimentagao
saudavel e adequada, compreendendo o uso de alimentos variados, seguros, que
respeitem a cultura, as tradi¢fes e 0s habitos alimentares saudaveis, contribuindo para o
crescimento e o desenvolvimento dos alunos e para a melhoria do rendimento escolar, em
conformidade com a sua faixa etaria e seu estado de saude, inclusive dos que necessitam
de atencdo especifica, onde a insercao desta diretriz depende da implementacéo e do

acompanhamento do nutricionista (Art. 5°, Resolucgéo n° 06, de 08 de maio de 2020).

Conforme as diretrizes do PNAE, o profissional nutricionista deve realizar a
inclusao da educaciao alimentar e nutricional no processo de ensino e aprendizagem,
que perpassa pelo curriculo escolar, abordando o tema alimentagio e nutri¢ao e 0
desenvolvimento de praticas saudaveis de vida na perspectiva da seguranca
alimentar e nutricional; a universalidade do atendimento aos alunos matriculados na
rede pablica de educagédo bésica; a participacdo da comunidade no controle social, no
acompanhamento das agOes realizadas pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos

Municipios para garantir a oferta da alimentacéo escolar saudavel e adequada; o apoio ao
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desenvolvimento sustentavel, com incentivos para a aquisicdo de géneros alimenticios
diversificados, produzidos em ambito local e preferencialmente pela agricultura familiar
e pelos empreendedores familiares rurais, priorizando as comunidades tradicionais
indigenas e de remanescentes de quilombos; o direito a alimentacdo escolar, visando
garantir a seguranca alimentar e nutricional dos alunos, com acesso de forma igualitéria,
respeitando as diferencas biologicas entre idades e condi¢des de salde dos alunos que
necessitem de atencdo especifica e aqueles que se encontrem em vulnerabilidade social
(Art. 5°, Resolucao n° 06, de 08 de maio de 2020).

Considerando que ¢ de responsabilidade da SEEC, no ambito de sua respectiva jurisdi¢do
administrativa, mediante atuacdo coordenada dos profissionais de educacdo e do
responsavel técnico e demais nutricionistas, a inclusdo da educacdo alimentar e
nutricional — EAN no processo de ensino e aprendizagem, que perpassa de maneira
transversal o curriculo escolar, abordando o tema alimentacdo e nutricdo e o
desenvolvimento de praticas e habilidades que promovam modos de vida saudaveis, na
perspectiva da seguranca alimentar e nutricional e aplicacéo destas agdes dependem da
atuacdo do profissional nutricionista (Art. 14°, Resolucdo n® 06, de 08 de maio de
2020).

Considerando que coordenacio técnica das ag¢ées de alimentaciao e nutri¢iao, no
ambito da SEEC, deve ser realizada por nutricionistas, vinculado a EEx (SEEC),
respeitando as diretrizes previstas na Lei n® 11.947/ 2009 e em legislacées especificas,
dentro de suas atribuigdes previstas na normativa do CFN (Art. 15°, Resolucdo n° 06,
de 08 de maio de 2020).

Segundo Resolucdo n° 06, de 08 de maio de 2020, compete ao nutricionista Responsavel
Técnico — RT pelo PNAE e aos demais nutricionistas lotados no setor de alimentacéo
escolar, entre outras atribuicdes estabelecidas na Resolu¢do CFN n° 465/2010, realizar
o diagnostico e 0 acompanhamento do estado nutricional dos estudantes; planejar,
elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentacao escolar de acordo com a
cultura alimentar, o perfil epidemiolégico da populagdo atendida e a vocagdo
agricola da regido, acompanhando desde a aquisi¢cdo dos géneros alimenticios, o
preparo, a distribuicdo até o consumo das refei¢cGes pelos escolares e coordenar e
realizar, em conjunto com a dire¢do e com a coordenacdo pedagogica da escola,

acdes de educacdo alimentar e nutricional.
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Considerando para execu¢do do PNAE compete ao nutricionista, realizar Educacéo
Alimentar e Nutricional — EAN, a¢des formativas, de pratica continua e permanente,
transdisciplinar, intersetorial e multiprofissional, que estimulem a adogdo voluntéria de
praticas e escolhas alimentares saudaveis que colaborem para a aprendizagem, o estado
de saude do escolar e a qualidade de vida do individuo (Resolugdo n° 06, de 08 de maio
de 2020).

Considerando que da oferta da alimentacdo nas escolas, art. 14, os cardapios da
alimentacao escolar deverdo ser elaborados pelo nutricionista, com utilizacdo de
géneros alimenticios basicos, de modo a respeitar as referéncias nutricionais, 0s habitos
alimentares, a cultura alimentar da localidade e pautar-se na sustentabilidade,
sazonalidade e diversificacdo agricola da regido e na alimentacdo saudavel e adequada
(Resolucéo n° 06, de 08 de maio de 2020).

Considerando que estd previsto na Resolugdo n° 06, de 08 de maio de 2020, que a
aquisicdo de géneros alimenticios para 0 PNAE devera ser realizada por meio de licitagdo
publica e o nutricionista no ambito do PNAE participa da elaboracdo destes
procedimentos, seja no edital, no termo de referéncia, na execucdo dos
procedimentos licitatérios e fornecimento dos géneros alimenticios, até a etapa de

fornecimento da alimentacéo ao alunado.

Considerando que os dados do Censo Escolar da SEEC/ RN do ano de 2022, o Estado do
Rio Grande do Norte (RN) registra na sua rede publica estadual de ensino um total de
aproximadamente 208.888 (duzentos e oito mil, oitocentos e oitenta e
oito) alunos, matriculados em 588 (quinhentos e oitenta e oito) escolas, contemplando os
programas que fornecem alimentacdo o PNAE e o PAGUE — Mais Alimentacdo, sendo
servido uma média de 253.257 (duzentos e cinquenta e trés mil, duzentos e cinquenta e
sete) refeicdes diariamente, nas seguintes ofertas de ensino: fundamental, médio,
Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, tempo integral fundamental e médio, turmas do
novo ensino médio potiguar contra turno, centros de educacéo profissional e escolas com
turmas de educagdo profissional e ainda 13 (treze) IERNs. (Fonte:
INEP/SEEC/ATP/GAEE).

Considerando que a SEEC/ RN néo dispde de profissionais Nutricionistas no seu

guadro técnico, motivo o qual impede esta Secretaria de executar diretamente 0s servigos
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inerentes a esta formacao profissional, por servidores de seu quadro de pessoal e que a
SUASE/ SEEC dispde de apenas 01 (uma) nutricionista, servidora publica, lotada na
SEEC como Técnico Especializado e atua como Responsavel Técnico pelo PNAE junto
ao FNDE.

Considerando que a Resolucdo n° 465/ 2010 do Conselho Federal de Nutricionistas,
estabelece pardmetros para o calculo da necessidade de nutricionistas para o
acompanhamento do PNAE de acordo com o ndmero de alunos devidamente
matriculados nas Escolas da rede Estadual de ensino, e que resulta deste parametro, o
total de 91 (noventa e um) nutricionistas necessarios para acompanhamento do PNAE.

Considerando que os nutricionistas que compdem o quadro técnico do Programa,
inclusive os RTs, no ambito da SEEC, devem estar OBRIGATORIAMENTE
lotados no setor de alimentagao escolar, regularizados junto ao respectivo Conselho
Regional de Nutricionistas e cadastrados nos sistemas do FNDE (Art. 15, § 1°,
Resolu¢iao n° 06, de 08 de maio de 2020).

Considerando o disposto na Resolucdo n° 02 de 09 de abril de 2020, que dispde e sobre a
execucdo do PNAE durante o periodo de estado de calamidade publica e de emergéncia
de saude publica que orienta sobre a distribuicdo de géneros alimenticios em formato de
kits para os alunos matriculados na rede basica de ensino, onde o kit devera seguir as
determinacdes de legislacdo do PNAE no que se refere a qualidade nutricional e sanitaria,
respeitando os habitos alimentares, cultura local e preferencialmente por alimentos in
natura ou minimamente processados, observando o per capita adequado a faixa etaria de
acordo com o periodo em que os estudantes estariam sendo atendidos. Dessa forma, o
planejamento e a definicdo dos géneros alimenticios deve ser realizado privativamente

pelo profissional nutricionista.

Tendo em vista a complexidade e a abrangéncia do trabalho do nutricionista na
alimentacéo escolar reforca-se a importancia de agdes conjuntas entre 0s nutricionistas
responsaveis técnicos das regionais de alimentacdo escolar com os demais atores do
programa, assim como sua interacdo com os demais membros da comunidade escolar e
do poder publico local, com vistas a contribuir efetivamente para a garantia do Direito
Humano a Alimentacdo Adequada e Saudavel e da Seguranca Alimentar e Nutricional do
alunado atendido pelo programa no estado de calamidade publica.
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Considerando que cabe a SEEC adotar medidas de controle higiénico-sanitario que
garantam condic@es fisicas e processos adequados as boas praticas de manipulacdo e
processamento de alimentos na aquisi¢do, no transporte, na estocagem, no
preparo/manuseio e na distribuicdo de alimentos aos alunos atendidos pelo Programa,
sendo o nutricionista responsavel pela implantacdo e acompanhamento, assim como
devem ser implantados Manual de Boas Praticas — MBP e Procedimentos
Operacionais Padronizados — POPs especificos para cada unidade escolar, em
conformidade com as normativas da ANVISA e érgaos locais de vigilancia sanitaria,
devendo o nutricionista realizar capacita¢dao periodica dos manipuladores de

alimentos com vistas a implementa¢ao das boas praticas e dos POPs (Art. 42,
Resolugdo n° 06/ 2020).

Oportuno registrar que a contratacdo de pessoa juridica que disponibilize a prestacao de
servigo continuado de 28 (vinte e oito) nutricionistas garantira o cumprimento da Lei, o
atendimento adequado aos alunos beneficiarios do PNAE, desde o desenvolvimento de
apoio administrativo nas atividades especificas relacionadas a nutricdo desenvolvidas nas
DRAES/ SUASE/ SEEC até o fornecimento da alimentacdo escolar segura quanto ao

aspecto sanitario, balanceada quanto aos aspectos nutricionais.

Ressaltamos que sobre as atividades previstas nas legislacdes retro mencionadas, as quais
deverdo ser executadas pelas nutricionistas contratadas, a SEEC atualmente conta com
a prestacdo de servigo terceirizado de nutricionistas, o qual esta préximo ao término
de vigéncia, onde a SEEC vem sendo regularmente fiscalizada pelo Conselho
Regional de Nutricdo da 6% Regido, pelo MEC - FNDE e pelo Ministério Publico
Federal, pelo cumprimento quanto acdes desenvolvidas pelos nutricionistas no
PNAE das escolas estaduais do Rio Grande do Norte, 6rgdos os quais estabelecem a
importancia e OBRIGATORIEDADE de contratacgdo NUTRICIONISTAS para

acompanhamento da execucdo do PNAE nas escolas estaduais.

Por fim, justificamos a necessidade de realizacdo de procedimento licitatorio
para contratacdo de empresa que disponibilize o servico de profissionais
nutricionistas, tendo em vista os motivos expostos, a fundamentacdo legal,
relevancia do trabalho a ser desenvolvido pelos NUTRICIONISTAS para a
execucao do PNAE, pelo dever de cumprirmos as legislagdes retro mencionadas e

atender ao exigido pelos 6rgaos de fiscalizagao.
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Destaque-se que o0s servicos aqui pleiteados sdo servicos comuns e tem carater
continuado, os quais visam a melhoria das atividades prestadas pela instituicdo, com a
colaboracéo de pessoal qualificado, que dardo apoio relevante a realizagdo de atividades

importantes para a prestacao de servico publico de qualidade.

3. Area requisitante/ Responsavel

Area requisitante Responséavel

Josélia Maria da Silva

Subcoordenadora da SUASE/ SEEC

Subcoordenadoria de Assisténcia ao
Educando — SUASE — SEEC

Matricula; 1013319

Secretaria de Estado da Educagéo, da CPF: 48134988415
Cultura, do Desporto e do Lazer —

SEEC/ Rio Grande do Norte
Watsana Kleiba de Oliveira Franklin

Nutricionista Responsavel Técnica pelo
Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar — PNAE

CRNG6 — 2721

Matricula: 096.588-0

4. Descrig¢ao dos Requisitos da Contratacao
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A empresa a ser contratada deverd apresentar documentacdo relativa a qualificacéo
técnico-operacional, no formato de atestado de capacidade técnica, expedidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante executa ou executou
a prestacdo dos servigos de nutricionistas atuantes no PNAE, por periodo néo inferior a
(03) trés anos, conforme § 5°, Art. 67 da Lei n°® 14.133/2021.

A empresa a ser contratada deverd comprovar que possui profissional de nivel superior
reconhecido pelo Conselho Regional de Nutricionistas (CRN), detentor de atestado de
responsabilidade técnica expedido pelo Conselho Regional de Nutricionistas (CRN)
competente, conforme Art. 67 da Lei n°® 14.133/2021.

A empresa que fornecerd o servi¢o de nutricionistas, objeto deste termo de referéncia,
ndo podera fornecer ou estar fornecendo o servi¢o de mao de obra de merendeiras
para as escolas Estaduais vinculadas & SEEC/ RN, por caracterizar conflito de
interesses, considerando que o nutricionista é o profissional responsavel por
fiscalizar o trabalho desenvolvido pelas merendeiras nas escolas estaduais, sendo

estes em representacdo a SEEC/ RN.

N&o poderé disputar da licitacdo as empresas participar da execucao de contrato, direta
ou indiretamente que estiverem enquadradas no disposto do Art. 14. Da Lei n. 14.133/
2021:

“I - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do
projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de

bens a ele relacionados;

Il - empresa, isoladamente ou em consarcio, responsavel
pela elaboracdo do projeto bésico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de

bens a ela necessarios;
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Il - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo
da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagéao

em decorréncia de sanc¢éo que lhe foi imposta;

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fun¢do na licitacéo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibicédo constar expressamente do edital

de licitacéo;

V - empresas controladoras, controladas ou coligadas,
nos termos da Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

concorrendo entre si;

VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos
anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo
de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratacéo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista (Art. 14. Da Lei n. 14.133/2021).”

O profissional deve ter um perfil de formag&o académica, técnica e pedagogico que inclua

necessariamente o curso de graduagdo em nutri¢do, estar regularmente inscrito no CRN

da 6% jurisdicdo, ter experiéncia profissional ou estagio durante sua formacdo, no

Programa Nacional de Alimentagdo Escolar- PNAE, na rede municipal ou estadual de
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O profissional devera ter disponibilidade de horario para permanecer 30 horas / semanais
de segunda a sexta-feira das 08 horas &s 14 horas em uma das Diretorias Regionais de
Alimentagdo Escolar - DRAEs e na Subcoordenadora de Assisténcia ao Educando -
SUASE, sediadas nos municipios de: Natal, Nova Cruz, Santa Cruz, Jodo Camara, Caico,
Mossoro, Umarizal e Pau dos Ferros conforme designacdo e ainda 20 (vinte) horas/
mensais para realizacdo de palestras, agdes nutricionais (avaliacdo nutricional),
treinamento de manipuladores de alimentos e nutricionistas (acdo exclusiva dos
nutricionistas lotados na SUASE) e atendimento aos alunos nas escolas estaduais . Os
nutricionistas contratados para atuar no ambito do PNAE nas escolas estaduais do RN
deverdo desenvolver todas as atividades técnicas estabelecidas pela resolugdo CFN n°
465/ 2010. As agdes estdo descritas no anexo deste ETP.

A empresa ganhadora do certame, devera apresentar os curriculos dos nutricionistas,

juntamente a documentacao comprobatorio das informacGes apresentadas nos curriculos.

A SUASE/ SEEC recebera os curriculos dos candidatos ao preenchimento de vagas
através de oficio encaminhado pela empresa ganhadora, e responderd apontando a
distribuicdo dos profissionais nas DRAEs, conforme pontuagdo atingida e perfil

curricular do profissional.

Somente serdo avaliados e pontuados o0s curriculos que apresentarem
OBRIGATORIAMENTE experiéncia profissional e ou sob forma de estagio

curricular, comprovada no Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE.

As analises dos curriculos serdo realizadas pela Subcoordenadoria de Assisténcia ao
Educando — SUASE/ SEEC, a partir dos critérios descritos no item 7.

A empresa ganhadora, realizard contratacdo efetiva do profissional SOMENTE se ap6s
avaliacdo curricular e entrevista técnica a ser realizada pela SUASE/ SEEC, o
nutricionista candidato, preencha a todos os requisitos aqui descritos sendo o curriculo do
nutricionista previamente aprovado pela SUASE/ SEEC e obtendo pontua¢des minimas

necessarias.

A empresa ganhadora ndo podera interferir no processo seletivo de anélise curricular,
tampouco na entrevista técnica e no direcionamento dos nutricionistas que ocupardo as
vagas nas DRAEs. A distribuicdo deverd SOMENTE ser realizado pela SUASE/ SEEC.
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Sendo também de responsabilidade da SUASE/ SEEC realizar remanejamentos dos
nutricionistas quanto a mudanga de atuacdo nas sedes das DRAES/ SEEC caso seja de
interesse da SEEC para melhorias quanto a execucdo do PNAE.

A aprovacdo e convocacao do candidato no processo seletivo ndo lhe asseguram o direito

a contratacdo, gerando apenas expectativa, segundo a ordem de classificacéo.

N&o havera segunda chamada ou repeticao de qualquer etapa do processo seletivo. O ndo
comparecimento do candidato, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia e

resultara na sua eliminacéo do processo seletivo.

N&o podera participar direta ou indiretamente desta selecdo, servidor ou empregado
publico, integrante de quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo
direta ou indireta, conforme vedacgdo instituida pela IN 01/97, exceto aqueles casos

amparados pelo Art. 37, Inciso XVI, da Constituicdo Federal.

As vagas serdo preenchidas pelos 28 (vinte e oito) nutricionistas que obtiverem a maior

pontuagéo.
A classificacdo seré realizada em ordem decrescente.

No ato da entrevista técnica o candidato sera consultado sob o pleito de local de atuacéo,

estando disponiveis as 28 (vinte e oito) vagas nas 8 (oito) DRAEs e SUASE.

O candidato de maior pontuacdo tera preferéncia caso outro candidato de pontuacao

menor opte igualmente pelo mesmo local de atuagédo (DRAE).

Cabera a SUASE/ SEEC, caso necessario, alterar a distribui¢do dos candidatos quanto a
alocacdo nas DRAES, caso o candidato apresente em entrevista técnica perfil técnico

direcionado a rotina especifica de trabalho e necessidade de cada DRAE.

A prioridade de alocacao serd daquele candidato que obteve maior pontuacdo. Somente
sera modificado o local de alocacéo pleiteado, caso o profissional ndo apresente o perfil
da rotina de trabalho de cada DRAE. A alteracdo de alocacdo pleiteada devera ser

realizada em comum acordo com o candidato.

O processo seletivo seré realizado em duas etapas, conforme:
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Quadro do processo seletivo

ETAPA DESCRICAO CARATER
1 ANALISE DE CURRICULO ELIMINATORIOE
CLASSIFICATORIO
2 ENTREVISTA TECNICA ELIMINATORIO E

CLASSIFICATORIO

DA ANALISE DE CURRICULO —ETAPA 1

A qualificacdo devera ser avaliada através da comprovacdo da experiéncia profissional

e/ou experiéncia em estagio na area especifica devidamente comprovada.

QUALIFICACAO TECNICA DO PROFISSIONAL ASPECTO PONTUACAO

ASPECTO

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

ESPECIFICO

08 pontos por ano de experiéncia profissional na
area de alimentacdo escolar devidamente
comprovada, ou na forma de estagio na referida

area até o maximo de 09 anos.

72 pontos

ESPECIFICO

04 pontos para a cada 16 horas de experiéncia
como palestrante em curso de capacitagdo em
boas praticas de manipulacdo e seguranca
alimentar, incluindo obrigatoriamente os temas
2016/2004 da

publico

previstos na Resolugdo n°
ANVISA,

manipuladores de alimentos atuantes na

tendo  como alvo
alimentacao escolar (merendeiros (as), até o

méaximo de 280 horas.

70 pontos

GERAL

01 ponto por ano de experiéncia profissional na
area de nutricdo em alimentacéo coletiva e/ou

demais areas da nutricdo devidamente

2 pontos
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comprovada, ou na forma de estdgio na referida
area até 0 maximo de 2 anos.
TOTAL 144 Pontos

A analise de curriculo constara da verificacdo dos atributos pontuaveis descritas acima,
quando serdo somadas as pontuagdes, atingidas por cada candidato, de cada quesito
comprovado.

Nao serdo aceitos documentos com rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

A classificacao final da Etapa 1 sera definida pela pontuacéo total obtida na analise dos
atributos pontuaveis, em ordem decrescente de pontuacgdo de todos os candidatos.
O numero maximo de candidatos que serdo classificados para a segunda etapa, fica

limitado a 2 (duas) vezes o numero de vagas.

As declaragdes das informacdes contidas no curriculo apresentado, devera ser declaracdo
original da instituicdo emitente em papel timbrado, carimbada e assinada ou com
assinatura eletrénica, pelo diretor ou preposto responsavel, contendo dados do
empregador (CNPJ), cargo exercido, periodo trabalhado e descri¢do da atividade técnica

desenvolvida.

Declaracdo de comprovacdo de experiéncia sem data de inicio e término; e sem a
descricdo das atividades desenvolvidas ndo sera aceita. Nao serdo aceitos outros
documentos fora das especificagdes.

Ndo passara para a etapa 2, da entrevista técnica, candidatos que obtiverem

pontuacao inferior a 20 (vinte) pontos.

DA ENTREVISTA TECNICA — ETAPA 2

Os candidatos classificados na Etapa 1, serdo convocados a realizar a Etapa 2 (Entrevista
Técnica) em data, local e horario a serem informados pela SUASE/ SEEC a partir do
resultado definitivo da fase anterior. A SUASE/ SEEC convocara os candidatos através

do endereco de e-mail apresentado no curriculo do candidato.
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A entrevista técnica sera realizada pela subcoordenadora da SUASE e pela técnica
servidora da SUASE responsavel pela gestdo de contrato dos nutricionistas.

A Entrevista Técnica tera valor maximo de 10 (dez) pontos, distribuidos entre
questdes que versardo sobre os conhecimentos e habilidades especificas para o cargo
e experiéncias técnicas na area objeto da selecdo, sendo eliminados os candidatos

gue obtiverem nota final inferior a 5 (cinco) pontos.

DA NOTA FINAL DA CLASSIFICACAO

A Nota Final (NF) dos candidatos classificados as 15 (quinze) vagas, sera calculada
mediante o emprego da seguinte formula: NF = (0,4 x NAC) + (0,6 x NET), em que, NAC
é a nota da Analise de Curriculo, e NET é a nota da Entrevista Técnica.

O valor da Nota Final serd arredondado em duas casas decimais.

DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

A SUASE/ SEEC informarad a empresa ganhadora através de oficio, sobre o resultado
final definitivo do processo seletivo, indicando as DRAEs que os profissionais serdo

alocados.

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente das pontuagdes finais obtidas.
A convocacdo dos candidatos habilitados para a contratacdo obedecera a lista de
classificacdo do Resultado Final Definitivo informado no oficio emitido pela SUASE/
SEEC.

Conforme Art. 50 da Lei n°® 14.133/ 2021, nas contratacdes de servicos com regime de
dedicacgéo exclusiva de méo de obra, o contratado devera apresentar, quando solicitado
pela Administracdo, sob pena de multa, comprovacdo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS) em relagéo aos

empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato, em especial quanto ao:

“I- registro de ponto;
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Il - recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas
extras, repouso semanal remunerado e décimo

terceiro saldrio;
I1l - comprovante de deposito do FGTS;

IV - recibo de concessao e pagamento de férias e do

respectivo adicional;

V - recibo de quitacdo de obrigagoes trabalhistas e
previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extingao do contrato;

VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-
alimentag@o, na forma prevista em norma coletiva
(Art. 50 da Lein® 74.133/2021)".

5. Levantamento de Mercado

O PNAE, exerce forte impacto sobre a renda das familias, o que, por sua vez, reflete
positivamente sobre o aspecto de manutencdo do tecido social e cultural e, mais
fortemente, sobre as questdes de reproducdo social e econdmica das familias, gerando
novos arranjos na distribuicdo de trabalho entre os membros da familia, com novas e

melhores perspectivas para as mulheres e para os jovens.

A coordenacéo e atribuicfes das acBes da Alimentacdo Escolar serd desenvolvida pelo
servico a ser fornecido por pessoa juridica a ser contratada, compondo assim quadro
técnico de NUTRICIONISTAS devidamente habilitados, considerando que o PNAE é
um Programa Federal cujas atividades sdo permanentes e continuas, o qual prevé que a
execucdo seja orientada e supervisionada por NUTRICIONISTAS em todas as Escolas
da rede Estadual de Ensino do RN.
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Os valores previstos para o contrato foram extraidos da tabela de honorarios que
compreende a vigéncia de periodo de setembro de 2022 a setembro de 2023 do Sindicato
de Nutricionista do Rio Grande do Norte - SINURN.

6. Descri¢ao da solugao como um todo

Considerando que os nutricionistas do PNAE devem elaborar cardapios, os quais
deverdo conter identificacdo e assinatura do nutricionista e serem adaptados para
atender aos estudantes diagnosticados com necessidades alimentares especiais tais
como doenca celiaca, diabetes, hipertensao, anemias, alergias e intolerancias
alimentares, onde os estudantes com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e com altas habilidades/superdotacao devem receber a alimentagéo
escolar no periodo de escolariza¢do e, no minimo, uma refei¢cdo no contraturno, quando
em AEE, de modo a atender as necessidades nutricionais, conforme suas especificidades,
devendo o nutricionista definir o horario e do alimento adequado a cada tipo de
refei¢iio, respeitados o habito e a cultura alimentar, o nutricionista devera definir a
porcao ofertada a qual deve ser diferenciada por faixa etéria dos estudantes, conforme
suas necessidades nutricionais diarias. (Art. 17, Resolucdo n° 06, de 08 de maio de
2020).

Considerando que a aquisicdo de géneros alimenticios para 0 PNAE devera ser realizada
por meio de licitacdo publica, nos termos da Lei n® 14.133/ 2021, ou, ainda, por dispensa
do procedimento licitatorio, nos termos do art. 14 da Lei n°® 11.947/2009 e o termo de

referéncia devera ser elaborado pelo nutricionista.

Considerando que devera estar previsto em edital de licitacdo ou na chamada puablica a
apresentacdo de amostras pelo licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar,
para avaliacdo e selecdo do produto a ser adquirido, as quais deverdo ser submetidas a
andlises necessérias, imediatamente apos a fase de homologacdo. O nutricionista no
ambito do PNAE participa da elaboracéo destes procedimentos, tanto no edital, no

termo de referéncia, na execugdo dos procedimentos licitatorios e fornecimento dos
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géneros alimenticios, analise de amostras dos alimentos, até a etapa de fornecimento

da alimentacéo ao alunado (Resolugéo n° 06/ 2020).

Conforme disposto na Resolugdo n° 06/ 2020, do controle de qualidade da alimentacéo
escolar, os produtos alimenticios a serem adquiridos para o alunado do PNAE deverdo
atender ao disposto na legislacdo de alimentos, estabelecida pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA do Ministério da Salide — MS e pelo Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento — MAPA, o profissional Nutricionista no ambito
do PNAE é o agente responsavel por garantir o cumprimento das normas sanitarias nas

escolas, do planejamento ao fornecimento.

Conforme disposto na Resolugdo n° 06/ 2020, do controle de qualidade da alimentacéo
escolar, cabe a SEEC adotar medidas que garantam a aquisicao, o transporte, a estocagem
e 0 preparo/manuseio de alimentos com adequadas condic¢des higiénico-sanitérias até o
seu consumo pelos alunos atendidos pelo Programa. As orientagdes de aquisicdo aos
gestores escolares, e todas as etapas de seguranca alimentar e
nutricional estabelecidos na resolucdo da ANVISA n° 216/ 2003, deverdo ser realizados

pelos nutricionistas.

Dentre as demais atividades do profissional nutricionista na SEEC, os quais participaréo
do planejamento, acompanhamento e supervisao da execu¢do do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar - PNAE, nas escolas da rede de ensino publico estadual
jurisdicionada a cada (DRAE) do Estado do Rio Grande do Norte, destacamos: orientar
aos gestores escolares e manipuladores de alimentos quanto a verificagdo do estoque;
fazer planejamento prévio de quais refeicGes deverdo ser atendidas; observar a qualidade
nutricional dos géneros alimenticios a serem distribuidos; definir quantidade per capita;
faixa etaria do estudante; nimero de dias que o cardapio ou o kit devera atender; observar
0 respeito aos habitos alimentares; verificar a necessidade de fornecimento de géneros
aos estudantes com necessidades nutricionais especiais; acompanhar o recebimento dos
géneros adquiridos; fazer o controle higiénico sanitario; acompanhar a distribuicdo dos
géneros e garantir a participacdo dos conselheiros da Alimentacdo Escolar em todo o

processo, como também atuar no controle de satde dos manipuladores.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Considerando que a SEEC deve oferecer condi¢oes suficientes e adequadas de
trabalho para os profissionais e cumprir os parametros numéricos minimos de
referéncia de nutricionistas por escolares, conforme previsto em Resolu¢dao do
CFN (Art. 15, 8 2° Resolug¢ao n° 06, de 08 de maio de 2020).

Portanto, conforme descrito na necessidade, devera realizar-se-a a contratacéo de pessoa
juridica que disponibilize a prestacdo de servi¢co continuado de 28 (vinte e oito)
nutricionistas para o atendimento adequado aos alunos beneficiarios do PNAE/ SEEC/
RN, em execucdo das atividades previstas na Resolucdo n. 465/ 2010,
NUTRICIONISTAS os quais serdo cadastrados no Fundo Nacional de Desenvolvimento
Escolar — FNDE, onde possibilitard a SEEC cumprir o disposto nas Legisla¢des Federais,
tais como a Resolucdo/ FNDE/ CD N° 06/ 2020; Lei 11.947/2009 e Resolugéo n°® 465/

2010 do Conselho Federal de Nutricionistas.

QUADRO COMPARATIVO DO N° DE NUTRICIONISTAS DA SEECE A
RECOMENDACAO DA RESOLUCAO CFN N°465/ 2010.

DIRETORIA REGIONAL DE N° DE Necessidade N° de
ALIMENTACAO ESCOLAR - | ALUNOS de nutricionistas a ser
DRAES 2023 nutricionistas contratado
(RDC/ CFN (SEEC)
n° 465/ 2010)
12DRAE METROPOLITANA/
SUASE
12 DIREC NATAL 60.958 01 09 nutricionistas
28 DIREC PARNAMIRIM 20.121 nutricionista QT (DRAE)
43 DIREC S. P. DO POTENGI 6.788 RT (SEEC) +
52 DIREC CEARA-MIRIM 12.432 02 nutricionistas
SUBTOTAL 100.299 + QT Coordenadores
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41

nutricionistas

da equipe nutricao
das 16 DIRECs

QT (SUASE)
22 DRAE NOVA CRUZ
32 DIREC NOVA CRUZ 14.336 07 02 nutricionistas
SUBTOTAL 14.336 nutricionistas
QT
32DRAE SANTA CRUZ
72 DIREC SANTA CRUZ 6.405 04 02 nutricionistas
SUBTOTAL 6.405 nutricionistas
QT
42 DRAE JOAO CAMARA
62 DIREC MACAU 4.756 07 02 nutricionistas
nutricionistas
82 DIREC ANGICOS 4.101 QT
162 DIREC JOAO CAMARA 5.585
SUBTOTAL 14.442
52 DRAE CAICO
92 DIREC CURRAIS NOVOS 9.202 07 03 nutricionistas
102 DIREC CAICO 7.642 nutricionistas
SUBTOTAL 16.844 QT
62 DRAE MOSSORO
112 DIREC ASSU 6.943 17 04 nutricionistas
122 DIREC MOSSORO 27.349 nutricionistas
132 DIREC APODI 5.427 QT
SUBTOTAL 39.719
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7*DRAE UMARIZAL

142 DIREC UMARIZAL 6.425 4 02 nutricionistas
nutricionistas
SUBTOTAL 6.425 QT
82DRAE PAU DOS FERROS
152 DIREC PAU DOS FERROS 10.418 5 02 nutricionistas
SUBTOTAL 10.418 nutricionistas
QT
1 1 nutricionista RT
nutricionista (SEEC)
TOTAL DE ALUNOS RT +
208.888 + 28 nutricionistas
91 QT (terceirizadas)

nutricionistas

QT

Fonte:

1 - NUmero de alunos — CENSO ESCOLAR ANO 2022 SEEC/ RN.
2 - Resolugé@o CFN N° 465, de 23 de agosto de 2010.

3- QT —Quadro técnico e RT — Responsavel técnico.

8. Estimativa do Valor da Contrata¢ao

O custo anual estimado da presente contratacdo é de R$ 1.960.990,08 (um milhao,

novecentos e sessenta mil, novecentos e noventa reais e oito centavos).

ITEM | ESPECIFICACAO

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL
(12 MESES)
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1 NUTRICIONISTA PROFISSIONAL 28 R$5.836,28 | R$1.960.990,08

Detalhamento:

Informa-se que o valor refere-se a remuneracéo de 30 horas semanais + 20 horas mensais,
sendo o valor de salario de 30h/ semanais (R$ 3.193,48), acrescido o valor referente a
20h/ mensais (R$ 2.642,80), referente a realizagdo das a¢des dispostas nos anexos deste
ETP, dentre estas, treinamentos dos agricultores familiares, professores e coordenadores
pedagdgicos (agentes do PNAE), nutricionistas das DRAESs por parte dos nutricionistas
da SUASE, avaliacdo nutricional e palestras destinada aos alunos matriculados na rede
Estadual (detalnamento de agfes no item “Beneficios a serem alcancados com a
contrata¢do” deste ETP), totalizando o valor final por nutricionista de R$ 5.836,28 . A
estimativa seguiu o previsto na tabela de honoréario do Sindicato de Nutricionistas do RN
— SINURN.

Fonte: Sindicato de Nutricionistas do RN — SINURN.

9. Justificativa para o Parcelamento ou niao da Solugao

Para atendimento da demanda apresentada, ndo havera parcelamento da, tendo em vista
a economia de escala e a viabilidade técnica e econoémica, bem como o fato dos itens

integrarem uma Unica solugao.

Em regra, conforme a Lei n® 14.133/ 2021, em seu § 3°, o parcelamento n&o sera adotado

quando: “I - a economia de escala, a redugao de custos de gestao de contratos”.

A contratacdo em tela vislumbra um Unico servico, de forma que o ndo parcelamento da
solugdo, da contratacdo, ndo descura a competitividade nem o aproveitamento do
mercado. Dessa forma, ndo é viavel e producente para a Administracdo Publica o

parcelamento do objeto a ser contratado.

Esta Administragdo esclarece e justifica suas razdes para promover a adjudica¢do do ndo

parcelamento:
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O néo parcelamento da solucdo se destina a promover maior eficiéncia e eficacia na
gestdo e na fiscalizagdo contratual, além de propiciar economia de escala, uma vez que a
totalidade dos servigos podera ser demandada a um mesmo fornecedor, favorecendo a
reducdo de precos e o desenvolvimento das atividades, atendendo a economicidade e

eficiéncia do servico a ser prestado.

Tendo em vista da possibilidade de ocorréncia de prejuizos a Administragdo Publica, o
ndo parcelamento da solucdo da-se em face dos riscos inerentes a propria execucao e de
prejuizos para o servico demandado, pois, 0 objeto intentado, quando executado por

varios contratados, podera ndo ser integralmente ou satisfatoriamente prestado.

A justificativa para amparar o ndo parcelamento do objeto, possui subsidio por ser
evidente a perda da economia de escala e a divisdo do objeto ndo sera técnica e
economicamente viavel (Sumula 247 do TCU). Doutro modo, o ndo parcelamento do
objeto promovera um melhor aproveitamento do mercado e a ampliacdo da

competitividade.

Quanto a eficiéncia do servico a ser prestado, cumpre informar que a divisdo em lotes
poderia provocar prejuizos a gestdo do servico, em detrimento da avaliacdo do
cumprimento das exigéncias contratuais e também da fiscalizacdo técnica e

administrativa do servico.

Foi escolhido 0 ndo parcelamento da solucdo de maneira a tornar a contratacdo técnica e

economicamente viavel.

O objeto pretendido, se dividido em lotes, poderia resultar em perda da economia de
escala, de forma que o parcelamento da solugdo ndo favoreceria a reducdo de pregos e
ndo atenderia a economicidade e a eficiéncia daquilo que sera contratado. N&o haveria,
portanto, em tese, uma contratagdo menos onerosa para a Administracdo em face da

divisdo do objeto.

O ndo parcelamento da solucdo, visa atingir economicidade na contratagdo, considerando
que a prestagdo do servigo por unico fornecedor implicard em menor custo, em
contraposigédo a contratagdo segmentada. Pelo interesse de cada licitante em ser a unica

adjudicada vencedora, observa-se no mercado a tendéncia de reducdo dos valores
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unitarios dos itens que compdem o lote Unico. Busca-se oferecer o menor preco global

associado ao atendimento da solucdo completa e as exigéncias do Edital.

Restando evidente a pertinéncia do ndo parcelamento da solucdo, tendo em vista que a
contratagdo pretendida busca lidar com um Unico fornecedor para a prestagdo do servico,
0 que diminui o custo administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratacédo
e aumenta a eficiéncia administrativa desta Instituicdo, que busca a otimizacdo do

gerenciamento de seus contratos (Acdrdao 861/ 2013-Plenario do TCU).

10. Contratagoes Correlatas e/ou Interdependentes

Esta contratacdo ira substituir o Contrato Administrativo n°® 95/2018, oriundo da
Concorréncia Nacional n° 01/ 2018, Processo Administrativo no 00410002.001957/2020-
47, o qual fora renovado pelo periodo permitido de 60 (sessenta) que terminara em 05 de
novembro de 2023. Assim, a data prevista para o inicio da prestacdo dos servicos sera em
06 de novembro de 2023, ou ainda em data anterior, no ato de assinatura do contrato,

devidamente publicado em Diério Oficial do Estado.

Ressalta-se que, apesar do contrato vigente com o objeto semelhante, ndo ha necessidade
de a contratada promover a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento,

tecnologia e técnicas empregadas.

Doutro modo, ndo se verifica a necessidade de contratacbes correlatas e/ou
interdependentes para a viabilidade e contratacdo desta demanda.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Para a elaboracdo deste Estudo Preliminar, observou-se o Contrato Administrativo n® 095/
2018, oriundo da Concorréncia Nacional n°® 01/ 2018, Processo Administrativo no
00410002.001957/2020-47, que tem objeto semelhante e esta atualmente em vigor na

data presente.
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Considerando a relevancia da contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacéo
de servico continuado, com dedicagéo exclusiva de méo de obra, para fornecimento de
servigo de nutricionistas em execugdo do PNAE, o qual serd um instrumento importante
para alcancar, de acordo com o0s objetivos estratégicos da SEEC, a exceléncia a

compromisso social e cumprimento da Legislacao.

Além disso, o servico a ser contratado esta contemplado no Plano Anual de Contrataces
(PAC) da SEEC para o exercicio de 2023.

A deflagracdo de novo procedimento licitatorio deve operar-se em razdo do termo final

do contrato anterior, o qual, por forca de lei, ndo pode mais sofrer prorrogacéo.

Conforme exposto neste Estudo Técnico Preliminar — ETP, € obrigatdrio que a SEEC
disponha de nutricionistas para atuarem no PNAE, servigos essencial para manter uma
condicdes adequadas para fornecer ensino e educacao de qualidade e em seguranca para

todos os alunos do Estado do RN.

12. Beneficios a serem alcan¢ados com a contrata¢ao

Pretende-se, como resultado da contratacdo, que as atividades OBRIGATORIAS

previstas na Legislacdo do PNAE sejam cumpridas, destaca-se:

Realizar o diagnostico e o acompanhamento do estado nutricional, calculando os
parametros nutricionais para o atendimento da clientela (ensino fundamental, ensino
médio, EJA - educacdo de jovens e adultos e demais modalidades de ensino, Novo Mais
Educacdo, Pro Médio integral e semi-integral, centros de educacdo profissional e escolas
com turmas de educacéo profissional) com base no resultado da avaliagcdo nutricional, e

em consonancia com os parametros definidos em normativas do FNDE;

Estimular a identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas, para

que recebam o atendimento adequado no Programa de Alimentacdo Escolar (PNAE);

Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentacdo escolar, com base no

diagnostico nutricional e nas referéncias nutricionais.
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Propor e realizar acdes de educacdo alimentar e nutricional para a comunidade escolar,
inclusive promovendo a consciéncia ecoldgica e ambiental, articulando-se com a diregao
e com a coordenacdo pedagodgica da escola para o planejamento de atividades com o

conteudo de alimentacdo e nutricéo;
Elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio;

Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selecdo, compra, armazenamento,
producdo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e conservacgéo

dos produtos, observadas sempre as boas préaticas higiénico-sanitarias;

Planejar, coordenar e supervisionar a aplicacdo de testes de aceitabilidade junto a
clientela, sempre que ocorrer no cardapio a introducdo de alimento novo ou quaisquer
outras alteracdes inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitacao
dos cardapios praticados frequentemente. Para tanto, devem ser observados parametros
técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos, estabelecidos em normativa do programa.
O registro se dara no Relatorio Anual de Gestdo do PNAE, conforme estabelecido pelo
FNDE;

Interagir com os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais e suas
organizacfes, de forma a conhecer a producdo local inserindo esses produtos na

alimentacdo escolar;

Participar do processo de licitacdo e da chamada publica da agricultura familiar para
aquisicdo de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica (elaboracdo de
especificacbes, quantitativos, analise de amostras de produtos ganhadores da licitacdo

para emissdo de parecer técnico e entre outros);

Orientar e supervisionar as merendeiras quanto as atividades de higienizacdo de ambiente
(unidade de alimentacdo escolar), armazenamento de alimentos, producéo de alimentos,

limpeza de equipamentos, utensilios da instituicdo de ensino.

Elaborar e implantar o manual de boas préaticas para as unidades de alimentacao e nutricao
das escolas da rede estadual de ensino do rio grande do norte, assim como 0s
procedimentos operacionais padronizados previstos na Resolucdo da Agéncia Nacional
de Alimentacdo - ANVISA n° 216/ 2004;
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Elaborar o plano anual de trabalho do PNAE, contemplando os procedimentos adotados

para o desenvolvimento das atribuicdes;

Realizar curso de capacitagdo com as merendeiras, em boas préaticas de manipulacéo e
seguranca alimentar conforme estabelecido na Resolucdo da ANVISA n° 216/ 2004,
abordando no minimo o contetdo programatico obrigatério nesta legislacdo, seguindo o

periodo para execucéo.

Assessorar o Conselho de Alimentacdo Escolar - CAE no que diz respeito a execucao

técnica do PNAE na rede estadual de ensino do RN.

Fiscalizar os fornecedores de alimentos quanto ao cumprimento das normas sanitarias.

Coordenar, supervisionar e executar acdes de educacdo permanente em alimentacédo e

nutricdo para a comunidade escolar.

Participar do processo de avaliacdo técnica dos fornecedores de géneros alimenticios, a
fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a
participagdo dos mesmos no processo de aquisicdo dos alimentos.

Participar da avaliacdo técnica no processo de aquisicdo de utensilios e equipamentos,
produtos de limpeza e desinfec¢do, bem como na contratacdo de prestadores de servicos
que interfiram diretamente na execugédo do PNAE.

Participar do recrutamento, selecdo e capacitacdo de pessoal que atue diretamente na
execucdo do PNAE.

Contribuir na elaboracdo e revisdo das normas reguladoras préprias da area de

alimentacéo e nutrico.

Colaborar na formacdo de profissionais na area de alimentacdo e nutricdo,
supervisionando estagiarios e participando de programas de aperfeicoamento,

qualificacdo e capacitacao.

Comunicar os responsaveis legais e, caso necessario, a autoridade competente, quando da
existéncia de condicGes do PNAE impeditivas de boa pratica profissional ou que sejam
prejudiciais a saude e a vida da coletividade.
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Capacitar e coordenar as acOes das equipes de supervisores das unidades da entidade

executora relativas ao PNAE.

Operacionalizar as 16 (dezesseis) Chamadas Publicas e licitagdes para aquisi¢do dos

géneros alimenticios.

Acompanhar os processos de irregularidades de fornecimento, de solicitagdes de trocas
de marcas dos géneros e solicitaches de reequilibrio de precos, relativos aos géneros
alimenticios da agricultura familiar e da licitag&o.

Monitorar os valores e percentuais das aquisicdes dos géneros alimenticios.

Acompanhar 0s processos de contratagdo de merendeiras, de solicitacbes de

remanejamentos e substituicoes.

Elaborar termos de referéncia e participar da avaliagdo técnica no processo de aquisi¢do

de utensilios e equipamentos para as Unidades de Alimentagdo Escolar.

Acompanhar o repasse do PAGUE — MAIS ALIMENTACAO e atualizar a planilha de

calculos conforme nimero de alunos matriculados.

Orientar as nutricionistas das Diretorias Regionais de Alimentacdo Escolar —- DRAES.
Articular junto as DRAEs as atividades de monitoramento do Centro Colaborador em
Alimentacdo e Nutrigdo Escolar da Universidade Federal do Rio Grande do Norte —

CECANE/ UFRN.

Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implantar, implementar,

controlar e executar politicas, programas e eventos na area da alimentacao escolar.

13. Providéncias a serem Adotadas
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O ambiente da SEEC/ SUASE/ DRAE e escolas Estaduais ja se encontram adequados
para que o servico ora pretendido seja prestado de forma satisfatoria, ndo havendo
necessidade de modificagdes ou tomada de providéncias para que a solucdo a ser

contratada surta seus efeitos.

Serd fornecido pela SEEC, transporte (automovel e motorista) ja existente nas DRAES
para os nutricionistas se deslocarem até as escolas a serem desenvolvidas as agdes, assim
como mesas e computadores para as funcdes que competem ao horéario de expediente nas
DRAEs e SUASE.

Ademais, a SUASE/ SEEC, sera responsavel pelo acompanhamento do contrato
administrativo oriundo da contratacdo pretendida e ja conta com uma equipe de gestdo e

fiscalizac&o de contratos.

Considerando que as atividades de apoio operacional proveniente dessa contratacdo ndo
necessitam de qualificacdo especial, além das que ja sdo habitualmente desejaveis e
esperadas dos servidores investidos nas suas funcdes, ndo serd necessaria nenhuma

capacitacdo especifica.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Tendo sido observado o Decreto no 7.746/ 2012, avaliado e consultado o Guia Nacional
de Licitacbes Sustentaveis e a IN no 01/ 2010 SLTI /MPOG, por ndo haver, de forma
direta, o fornecimento de materiais, tecnologias e matérias- primas nao foram encontradas
préticas e critérios de sustentabilidade apliciveis diretamente ao objeto que se pretende

contratar.

Contudo, tendo em vista que o servico serd prestado com fornecimento de méo de obra
que ficara alocada nas instalaces das DRAES/ SUASE/ SEEC, em observancia ao inciso
V, do art. 6°, da IN no 01/2010 SLTI /MPOG, a Contratada deverd orientar seus
empregados, a reduzirem o consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducao

de producéo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes.
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Os nutricionistas da contratada deverao colaborar com as medidas de reducéo do consumo
e uso racional de agua, de energia elétrica, de papel, copos plasticos e outros materiais de
expediente, atuando também como facilitadores das mudancas de comportamento
esperadas com estas medidas, com o intuito de mitigar quaisquer impactos ambientais
decorrentes da utilizacdo de recursos naturais, sempre primando pelo uso consciente e
evitando desperdicios. Os recursos naturais devem ser utilizados de forma otimizada e

eficiente.

15. Declaragao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratacéo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta Equipe de Planejamento declara, consoante determina o inciso XIIlI, do art. 7°, da IN
no 40/ 2020 SEGES/ME, que a contratagdo pretendida é viavel, conforme demonstra o
presente estudos técnico preliminar, o qual evidenciou que a proposta de solugéo, ou seja,
contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigo continuado de apoio
operacional, com dedicacao exclusiva de mao de obra, para atender as a¢Oes relacionadas
a Nutricdo frente as atividades especificas ao ambito do PNAE nas escolas jurisdicionadas
a SEEC/ RN, mostra-se possivel tecnicamente e € fundamental para a eficiéncia da
execucdo dos servicos que constituem area de competéncia obrigatoria e legal do

profissional nutricionista no PNAE.

16. Responsaveis

Josélia Maria da Silva

Subcoordenadora da SUASE/ SEEC

Matricula: 1013319
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CPF: 48134988415

Watsana Kleiba de Oliveira Franklin

Nutricionista Responsavel Técnica pelo Programa Nacional de Alimentacdo Escolar —
PNAE

CRN6-2721

Matricula: 096.588-0
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ANEXO - PLANEJAMENTO DE 20 HORAS TECNICAS/ MENSAL PARA EXECUGCAO DE ACOES DO NUTRICIONISTA NO AMBITO DO PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE NAS ESCOLAS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DO RIO GRANDE DO NORTE.

CARGA
3 PERIODO DE MATERIAL ; HORARIA
MODULOS ATIVIDADE DESENVOLVIDA OBJETIVO - ; PUBLICO ALVO LOCAL
EXECUCAO NECESSARIO DA
ATIVIDADE
GARANTIR SEGURANCA
ALIMENTARE
. NUTRICIONAL AOS PAPEL,
) ) MODULO L.I - TREINAMENTO 3
MODULO | - BOAS PRATICAS NA ESCOLARES ATRAVES DA IMPRESSORA,
. PRESENCIAL COM - "
MANIPULACAO DE ALIMENTOS: O EXECUCAO CORRETA DO CANETA/LAPIS,
MANIPULADORES DE ;
MANIPULADOR DE ALIMENTOS CARDAPIO ELABORADO PILOTO, FICHAS UNIDADES
ALIMENTOS: ENTENDENDO E , JANEIRO A . MERENDEIROS
COMO PROMOTOR DA PELA EQUIPE TECNICA DE TECNICAS, ESCOLARES 1HORA
EXECITANTO PER CAPITASE DEZEMBRO (AS)
SEGURANGCA ALIMENTARE , NUTRICIONISTAS AFIM DE CALCULADORA, SELECIONADAS
FICHAS TECNICAS DE PREPARO
NUTRICIONAL (SAN) NAS EVITAR POSSIVEIS BALANCA DE
A FIM DE REDUZIR p
DESPERDICIOS DURANTE O PESAR
ALIMENTOS

UNIDADES DE ENSINO

DESPERDICIOS

PROCESSO DE PRE
PREPARO E PREPARO DAS
REFEICOES
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MODULO LIl - TREINAMENTO
PRESENCIAL COM
MANIPULADORES DE
ALIMENTOS: ANALISE DOS
PERIGOS E PONTOS CRITICOS
DE CONTROLE (APPCC).

IDENTIFICAR AS ETAPAS
DO PROCESSO ONDE 0OS
PERIGOS DE
CONTAMINACAO
ALIMENTAR PODEM
OCORRER A FIM DE
PREVINIR, ELIMINAR OU
REDUZIR A NIVEIS
ACEITAVEIS PARA
GARANTIR A PRODUCAO
DE ALIMENTOS SEGUROS

MODULO LIl - APLICAGAO DO
MANUAL DE BOAS PRATICAS
NA MANIPULAGAO DE
ALIMENTOS E PROCEDIEMNTOS
OPERACIONAIS PADRONIZADOS

FACILITAR A AVALIACAO
DAS CONDICOES
SANITARIAS DAS ESCOLAS
A FIM DE GARANTIR O
CONTROLE DE QUALIDADE
EM TODAS AS ETAPAS DE
PRODUCAO DE REFEICOES
DENTRO DAS UNIDADES DE
ALIMENTACAOE
NUTRICAQ, POR MEIO DE
LISTAS DE VERIFICAGAO E
ASSIM AUXILIAR A
ELABORAGAO DO MANUAL
DE BOAS PRATICAS PARA
CADA UNIDADE ESCOLAR.

COMPUTADOR, UNIDADES
MERENDEIROS
IMPRESSORA, (AS) ESCOLARES 1HORAS
CANETA/LAPIS SELECIONADAS
COMPUTADOR, UNIDADES
MERENDEIROS
IMPRESSORA, ESCOLARES 30 MINUTOS

CANETA/LAPIS

(AS)

SELECIONADAS
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MODULO I1 - EDUCACAO
ALIMENTAR E NUTRICIONAL NO
CURRICULO ESCOLAR:
NUTRICIONISTAS,
COORDENADORES PEDAGOGICOS
E PROFESSORES PROMOVENDO A
PRATICA AUTONOMA E
VOLUNTARIA DE HABITOS
ALIMENTARES SAUDAVEIS DE
MANEIRA INTERDISCIPLINAR

TREINAMENTO PARA
APRESENTAR ATIVIDADES QUE
DEVEM SER TRABALHADAS
NAS DISCIPLINAS ESPECIFICAS
AOS PROFESSORES DAS
UNIDADES ESCOLARES
ABORDANDO OS TEMAS DE
EDUCAGAO ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

SUGERIR ATIVIDADES
CONSIDERANDO
EDUCACAO ALIMENTAR E
NUTRICNIONAL DE FORMA
ARTICULADA ENTRE OS
COMPONENTES
CURRICULARES PARA QUE
0OS EDUCADORES DAS
DIFERENTES AREAS DE
CONHECIMENTO
TRABALHEM O TEMA DE
FORMA TRANSVERSAL E
CONTINUA, ONDE ESSA
INTERACAO GERE
DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES PESSOAIS NA
PROMOCAO DA SAUDE E
MELHORIA NA QUALIDADE
DE VIDA

JANEIRO A
DEZEMBRO

MULTIMIDIA,
COMPUTADOR,
CAIXA DE SOM,

PAPEL,

IMPRESSORA ,
CANETA/LAPIS,

PILOTO, EVA,
CARTOLINAS.

COORDENADOR
ES
PEDAGOGICOS
E PROFESSORES

UNIDADES
ESCOLARES
SELECIONADAS

2 HORAS
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ORIENTAR PAIS E
RESPONSAVEIS SOBRE A
IMPORTANCIA DO
PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTACAOESCOLARE MULTIMIDIA,
MODULO Il - COMUNIDADE PALESTRA BORDANDO 0OS A GARANTIA DE CAIXA DE SOM,
ESCOLAR INTEGRADA AS ACOES TEMAS ALIMENTACAO ALIMENTACAO ADEQUADA MICROFONE, PAIS E/OU
. ~ i MARCO A i ESCOLAS 1HORAE
DE ESTIMULO A ADOCAO DE SAUDAVEL E PROGRAMA A FIM DE MINIMIZAR OS PAPEL, RESPOSAVEIS
. . ) DEZEMBRO ESTADUAIS MEIA
HABITOS ALIMENTARES NACIONAL DE ALIMENTACAO AGRAVOS A SAUDE IMPRESSORA , DOS ALUNOS
SAUDAVEIS ESCOLAR -PNAE. PROVENIENTE DE UMA CANETA/LAPIS,
ALIMENTACAO PILOTO.
INADEQUADA,
EXTERNANDO ASSIM, AS
ESCOLAS TAMBEM COMO
LOCUS DE SAUDE.
MULTIMIDIA,
EDUCAR NO AMBITO DA
_ CAIXA DE SOM,
ALIMENTAGCAOE
. _ N MICROFONE,
MODULO IV - PROMOCAOQ DA NUTRICAO DE MODO A D APEL
PRATICA AUTONOMA E PROPORCIONAR AO ALUNO '
) . IMPRESSORA ,
VOLUNTARIA DE HABITOS ) O CONSUMO CONSCIENTE i
. MODULO IV.I: PALESTRA: CANETA/LAPIS, ESCOLAS
ALIMENTARES SAUDAVEIS j COMO SENDO UMA MARCO A
) . DISPERDICIO DE ALIMENTOS: - PILOTO, ESTUDANTES ESTADUAIS 2 HORAS
ATRAVES DE ACOES DE CONTRIBUICAO DEZEMBRO
N CONHECENDO A FOME NO PAIS. . MATERIAS SELECIONADAS
EDUCACAO ALIMENTAR E VOUNTARIA, COTIDIANA E
) i EDUCATIVOS
NUTRICIONAL ESPECIFICAS DO SOLIDARIA PARA
(RECORTES DE
PROFISSIONAL NUTRICIONISTA. GARANTIR A )
MATERIAS,
SUSTENTABILIDADE DA .
ANUNCIOS,
VIDA NO PLANETA.
VIDEOS)
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MODULO IV.1I: PALESTRA:
CONHECENDO O GUIA
ALIMENTAR PARA A
POPULAGCAO BRASILEIRA COM
FOCO PARA A OBESIDADE.

EDUCAR NO AMBITO DA
ALIMENTACAOE
NUTRICAO DE MODO A
PROPORCIONAR AO ALUNO
DESENVOLVER A
COMPETENCIA DA
PROBLEMATIZAGCAO SOBRE
O COSUMO DE ALIMENTOS
ULTRAPROCESSADOS E A
OBESIDADE.

MODULO IV.111: PALESTRA:
CONHECENDO 0OS HABITOS
ALIMENTARES: CULTURA E
CULINARIA NORDESTINA.

PROMOVER O RESGATE E A
VALORIZACAO DE
ALIMENTOS REGIONAIS E
DA CULTURA ALIMENTAR,
MAIOR AUTONOMIA NA
GARANTIA DA
ALIMENTACAOE
VALORIZACAO DE
MERCADOS LOCAIS,
APROXIMANDO
CONSUMDORES E
PRODUTORES NA
TEMATICA DE PROMOGAO
DE ALIMENTACAO
SAUDAVEVL, ADEQUADAE
SUSTENTAVEL.

MULTIMIDIA,
CAIXA DE SOM,
MICROFONE,
PAPEL,
IMPRESSORA ,
CANETA/LAPIS,
PILOTO,
MATERIAS
EDUCATIVOS
(RECORTES DE
MATERIAS,
ANUNCIOS,
VIDEOS)

ESTUDANTES

ESCOLAS
ESTADUAIS
SELECIONADAS

2 HORAS

MULTIMIDIA,
CAIXA DE SOM,
MICROFONE,
PAPEL,
IMPRESSORA ,
CANETA/LAPIS,
PILOTO,
MATERIAS
EDUCATIVOS
(RECORTES DE
MATERIAS,
ANUNCIOS,
VIDEOS)

ESTUDANTES

ESCOLAS
ESTADUAIS
SELECIONADAS

2 HORAS
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MULTIMIDIA,

CAIXA DE SOM,
MICROFONE,
PROPOR AOS EDUCANDOS
3 PAPEL,
UMA REFLEXAO SOBRE A
IMPRESSORA ,
) SINGULARIDADE DE CADA )
MODULO IV.IV: PALESTRA: N CANETAJ/LAPIS, ESCOLAS
) PESSOA, A VALORIZAGAO
ATIVIDADE FISICA E PILOTO, ESTUDANTES ESTADUAIS 2 HORAS
) DA DIVERSIDADE E
PERCEPGCAO CORPORAL. MATERIAS SELECIONADAS
PROBLEMATIZAR AS
) 5 ] EDUCATIVOS
PRATICAS NAO SAUDAVEIS
(RECORTES DE
DE MUDANCA DE CORPO. )
MATERIAS,
REVISTAS,
ANUNCIOS)
REALIZAR O DIAGNOSTICO
E O ACOMPANHAMENTO
ESTADIOMETRO
) ) NUTRICIONAL DOS
MODULO V - DIAGNOSTICO N ] . , BALANCA,
AVALIACAO ANTROPOMETRICA | ESCOLARES DA EDUCAGAO ESCOLAS
NUTRICIONAL DA UNIDADE DE MARCOA | PLANILHAS DE
. _ DOS ESCOLARES DA REDE PUBLICA. IDENTIFICAR s ESTUDANTES ESTADUAIS 4 HORAS
ENSINO ATRAVES DA AVALIACAO DEZEMBRO | AVALIAGAO,
. ESTADUAL DE ENSINO ALUNOS COM SELECIONADAS
ANTROPOMETRICA PRANCHETA,
NECESSIDADES
CANETA.
NUTRICNIONAIS
ESPECIFICAS.
AVALIAR A ACEITACAO
~ BALANCA DE
) ) DAS PREPARACOES
) N FAZER ANALISE DOS CARDAPIO ) PESAR
MODULO VI - AVALIACAO DA INSERIDAS NO CARDAPIO E ESCOLAS
3 ATRAVES DE TESTES DE MARCO A ALIMENTOS,
ADESAO E ACEITABILIDADE DOS A AVALIAR QUAL O ESTUDANTES ESTADUAIS 4 HORAS
] ACEITABILIDADE E INDICE DE .| DEZEMBRO | PALNILHAS,
CARDAPIOS N PERCENTUAL DE ADESAO SELECIONADAS
ADESAO. CANETA,
DOS ESCOLARES A
PRANCHETA

PREPARACAO DO DIA.
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REUNIOES PERIODICAS COM
EQUIPE DO PSE DE CADA

GARANTIR
INTERSETORIZALIDADE
DAS REDES PUBLICA DE
SAUDE E DE EDUCACAO

VEICULO, SEDE DAS
, " N PARA DESENVOLVIMENTO ;
MODULO VII - ARTICULACAO: MUNICIPIO CIRCUNSCRITO A DAS ACOES DO PSE CHECKLIST EQUIPE PSE DAS | SECRETARIAS
DRAE E SECRETARIA DE SAUDE REGIONAL A FIM DE ; MARCO A AGENDA DE SECRETARIAS | DE SAUDE DOS
. - ) PROGRAMA SAUDE NA 1HORA
DOS MUNICIPIOS NA EXECUCAO INTERLIGAR AS ATIVIDADES JA DEZEMBRO | PLANEJAMENT | MUNICIPAIS DE MUNICIPIOS
ESCOLA, BUSCANDO O ; ;
DO PSE REALIZADAS A FIM DE O, MATERIAL JA SAUDE JURISDICIONAD
, DESENOVLVIMENTO DA
PROMOVER SAUDE E EXECUTADO OS A DRAE
- CIDADANIA E DA
EDUCACAO INTEGRAL. -
QUALIFICACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
BRASILEIRAS.
ALAVANCAR O
INTERAGIR COM
DESENVOLVIMENTO
AGRICULTORES FAMILIARES E ) 5
SUSTENTAVEL, POR MEIO FRONECEDORES PRODUCAO
EMPREENDEDORES FAMILIARES .
3 - DO INCENTIVO A COMPRA DA CHAMADA | AGRICOLA DOS
MODULO VIII - INTERACAO E RURAIS E SUAS ,
- DIRETA DE PRODUTOS DA | JANEIRO A VEICULO E PUBLICA FORNECEDORES
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACOES, DE FORMA A 1 HORA
3 . AGRICULTURA FAMILIAR | DEZEMBRO CHECKLIST VIGENTE E E SEDE DAS
SUSTENTAVEL CONHECER A PRODUCAO , ; .
COMO TAMBEM CONHECER POSSIVEIS ASSOCIACOES E
LOCAL E ORIGEM DOS -
A ORIGEM E CONDICAO DE FORNCEDORES | COOPERATIVAS.
PRODUTOS FORNECIDOS PARA

A ALIMENTAGAO ESCOLAR.

PRODUCAOQ DOS ITENS JA
ADQUIRIDOS.
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ANEXO — DETALHAMNTO DE EXECUGAO 20 HORAS TECNICAS/ MENSAL PARA EXECUGCAO DE AGCOES DO NUTRICIONISTA NO AMBITO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAE NAS ESCOLAS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DO RIO GRANDE DO NORTE.

12 DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - 12 DRAE
N° DE ESCOLAS: 208 + 02 IERNS = 210 N° DE NUTRICIONISTAS: 09
PERIODO DE EXECUGAO DOS MODULOS - 12 MESES/48 SEMANAS

NUTRICIONISTA

DISTRIBUIGAO DAS ESCOLAS POR

PERIODO DE

EQUIPE UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N° DE REGIAO L MODULO A SER EXECUTADO HORAS
ALUNOS EXECUGAO TECNICA
PREVISTO

EE ALFERES TIRADENTES " NATAL - ZONANORTE | SEMANAUMEST | MODULO 1/MODULO I/MGDULO Vi 05:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV 1117 04:30

MODULO VI
E.E. PROF° VARELA BARCA 887 NATAL - ZONANORTE |  SEMANAS/MES1 MODULO 1/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULOV /MODULO IV.II 05:30
£ E POTIGUASSU 159 NATAL - ZONANORTE | SEMANAUMES2 | MODULO 1/ MODULO I/MODULO Vi 05:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VI
E.E. PROF* ANA JULIA DE CARVALHO 1358 NATAL - ZONANORTE |  SEMANAS/MES 2 MODULO 1/MODULO Il 04:30
MOUSINHO SEMANA 4/ MES 2 MGDULO V/ MODULO IV.I1 05:30
£ E ALCEU AMOROSO LIMA 260 NATAL - ZONANORTE | SEMANAUMES3 | MODULO 1/ MODULO I/MODULO Vi 05:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV 1117 04:30

MODULO VI
E.E. PROF. PAULO PINHEIRO DE VIVEIROS 788 NATAL - ZONANORTE |  SEMANAJ/MES3 MODULO 1/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULOV /MODULO IV.II 05:30
CEEP PROF? DJANIRA BRASILINO DE SOUZA 430 NATAL - ZONANORTE |  SEMANAL/MES 4 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO VI/ MODULO IV 05:30
£ E. ALDO FERNANDES DE MELO 566 NATAL - ZONANORTE | SEMANAS/MES4 | MODULO I/ MODULO I/MGDULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 04:30

MODULO VIII
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NUTRICIONISTA
01

SEMANA 1/ MES 5

MODULO I/ MODULO I

04:30

E.E. 15 DE OUTUBRO 121 NATAL - ZONA NORTE
SEMANA 2/ MES 5 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E.E. ARQ. ELIZABETH DE F. A. GUILERMINO 840 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 3/MES 5 MODULO I/ MODULO I/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E £ CRISAM SIMINEA 76 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 1/ MES 6 MODULO 17/ MODULO [I/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO 111/ MODULO V1117 04:30

MODULO VIII
E.E. PROF. LEONOR LIMA 234 NATAL - ZONANORTE |  SEMANAS/MES6 MODULO 1/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO V/ MODULO IV.IV 05:30
E.E. PROF. MARIA DE LOURDES CAMARA 89 NATAL - ZONANORTE |  SEMANAT/MES7 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30

SOUTO

E.E. PROF. TERTULIANO P. FILHO 124 BARCELONA SEMANA 3/ MES 7 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULOV / MODULO IV.1I 05:30
E.E. DR. GERALDO ANDRADE TEIXEIRA 278 CAICARA DO RIO DOS SEMANA L/MES 8 MODULO I/MODULO Il 04:30
VENTOS SEMANA 2/ MES 8 MODULO V / MODULO V.11 05:30
E £ 7 DE SETEMBRO 120 CAICARA DO RIO DOS SEMANA 3/ MES 8 MODULO I/ MODULO I/MODULO VI 05:30
VENTOS SEMANA 4/ MES 8 MODULO 1117 MODULO V1117 04:30

MODULO VIII
E £ IELMO MARINHO 444 [ELMO MARINHO SEMANA 1/ MES 9 MODULO 17/ MODULO i 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULOV/MODULO IV.II 05:30
E.E. ISOLADA CANTO DE MOGA 19 ELMO SEMANA 3/ MES 9 MODULO 17/ MODULO [I/MODULO VI 05:30

MARINHO
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SEMANA 4/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E.E. ISOLADA DEMETRIO URBANO 411 SANTA MARIA SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. MANOEL SEVERIANO 564 RIACHUELO SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 04:30

MODULO VIII
E. E. MAURICIO FREIRE 715 SAO PAULO DO POTENGI| SEMANA1/MES11 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E E. SEM. DINARTE MARIZ 525 SAO PAULO DO POTENGI|  SEMANA3/MES 11 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO I11/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VIII
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO Il 04:30
E.E. PROF. PEDRO ALEXANDRINO 543 SAO PEDRO SEMANA 2/ MES 12 MODULO I 01:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV /MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII / MODULO VIII 02:00

TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 10.945 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES

E.E. MARIA NALVA XAVIER DE ALBUQUERQUE 263 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VIII
EE. PROF. ANTONIO FAGUNDES 227 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 3/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VIII
E.E. CONEGO LUiZ WANDERLEY 614 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 1/ MES 2 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO V/ MODULO IV.1I 05:30
E.E. DOM JOSE ADELINO DANTAS 907 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 3/ MES 2 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VIII
EE. ROMULO WANDERLEY 475 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 1/ MES 3 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E.E. WALTER DUARTE PEREIRA 826 NATAL - ZONANORTE | SEMANAS/MES3 MODULO I/MoDULO NI 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 1/ MES 4 MODULO |/ MODULO I//MODULO VII 05:30
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NUTRICIONISTA
02

SEMANA 2/ MES 4

MODULO 111/ MODULO IV.I11/

04:30

E.E. DULCE WANDERLEY 584 NATAL - ZONA NORTE )

MODULO VI
E.E. GAL. DIOSCORO VALE 777 NATAL-ZONANORTE | SEMANAJ/MES4 MODULO1/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.I 05:30
EE. MIRIAM COELI 925 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 1/ MES 5 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PEREGRINO JUNIOR 1152 NATAL-ZONANORTE | SEMANAJ/MESS MODULO1/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.I 05:30
E.E. PROF. JOSINO MACEDO 648 NATAL - ZONANORTE |  SEMANAY M?S 6 MODULO 1 MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. PE JOAO MARIA 242 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 3/ MES 6 MODULO |/ MODULO 11/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VI
EE ZILA MAMEDE 890 NATAL - ZONA NORTE SEMANA 1/ MES 7 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PROF. BEVENUTO FILHO 259 SAO GONCALO DO SEMANA 3/ MES 7 MODULO |/ MODULO 11/MODULO VII 05:30
AMARANTE SEMANA 4/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.IIT/ 04:30

MODULO VI
E.E. DR. OTAVIANO 451 SAO GONCALO DO SEMANA 1/ MES 8 MODULO |/ MODULO 11/MODULO VII 05:30
AMARANTE SEMANA 2/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.IIT/ 04:30

MODULO VI
E.E. PE. HUDSON BRANDAO 112 SAO GONGALO DO SEMANA 3/ MES 8 MODULO |/ MODULO 11/MODULO VII 05:30
AMARANTE SEMANA 4/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.IIl/ 04:30

MODULO VI
E.E.ELIA DE BARROS 993 SAO GONCALO DO SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
AMARANTE SEMANA 2/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
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E. E. PE. JOSE MARIA BIEZINGER 522 SAO GONCALO DO SEMANA 3/ MES 9 MODULOI/MODULO I 04:30
AMARANTE SEMANA 4/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. ALMIRANTE TAMANDARE 1490 EXTREMOZ SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. FELIPE CAMARAO 23 EXTREMOZ SEMANA 3/ MES 10 MODULO |/ MODULO 1/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E. E. JOAO FLORENCIO DA HORA 277 EXTREMOZ SEMANA 1/ MES 11 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VIII
E E. MANOEL CARNEIRO DACUNHA 233 EXTREMOZ SEMANA 3/ MES 11 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VIII
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO I 04:30
E E. LIGIA NAVARRO 480 EXTREMOZ SEMANA 2/ MES 12 MODULO I 01:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VIl / MODULO VIII 02:00

TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 13,572 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES

EE. NESTOR LIMA 331 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. CASTRO ALVES 552 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO V/MODULO IV.1I 05:30
EE.PROF. LUIS ANTONIO 421 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 2 MODULO |/ MODULO 1//MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
EE. CONEGO MONTE 123 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 2 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E.E. GOV. WALFREDO GURGEL 235 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. AMB PADRE JOAO MARIA 242 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 3 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
SEMANA 1/ MES 4 MODULO I/ MODULO I 04:30
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SEMANA 2/ MES 4

MODULO VI/MODULO IV.I

05:30

E.E. PROF° JOAQUIM TORRES 130 NATAL - ZONA SUL
EE.VIGARIO BARTOLOMEU 104 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 4 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
CENTRO ESTADUAL DE EDUC. ESPECIAL 404 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/MES 5 MODULO I/ MODULO I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E E.BERILO WANDERLEY 741 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 5 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. DES. FLORIANO CAVALCANTI 615 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/MES 6 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. DES. REGULO TINOCO 743 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 6 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. DJALMA ARANHA MARINHO 638 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 7 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
EE. DR. MAIA NETO 221 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 7 MODULO |/ MODULO II//MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO I11/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VIII
EE. FERREIRA ITAJUBA 75 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 8 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E E. JOSE VIEIRA 767 SAO GONCALO DO SEMANA 3/ MES 8 MODULO I/ MODULO I 04:30
AMARANTE SEMANA 4/ MES 8 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E. E. VER. JOSE MOACIR DE OLIVEIRA 316 SAO GONCALO DO SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/MODULO It 04:30

AMARANTE
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SEMANA 2/ MES 9 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E. E. DE ENSINO MEDIO DO CONJUNTO 520 SAO GONCALO DO SEMANA 3/ MES 9 MODULOI/MODULO I 04:30
AMARANTE AMARANTE SEMANA 4/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
CEEP DR. RUI PEREIRA DOS SANTOS 417 SAO GONCALO DO SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/MODULO Il 04:30
AMARANTE SEMANA 2/ MES 10 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E.E. POCO DE PEDRAS 202 SAO GONCALO DO SEMANA 3/ MES 10 MODULO I/ MODULO I 04:30
AMARANTE SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E. E. PROF. IVANI MACHADO BEZERRA 544 SAO GONGALO DO SEMANA 1/MES 11 MODULO I/MODULO Il 04:30
AMARANTE SEMANA 2/ MES 11 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
CEEP HELIO XAVIER DE VASCONCELOS 503 EXTREMOZ SEMANA 3/ MES 11 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO I 04:30
CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E 181 EXTREMOZ SEMANA 2/ MES 12 MODULO III 01:30
AMBIENTALPARQUE DAS DUNAS SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV /MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII / MODULO VIl 02:00
TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 9.115 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES

E.E. HEGESSIPO REIS 126 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VIII
E.E. JERONIMO DE ALBUQUERQUE 259 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VIII
E.E. JORGE FERNANDES 116 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 2 MODULO I/ MODULO I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E.E. LOURDES GUILHERME 509 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 2 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. PTE CAFE FILHO 138 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 3 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VI
E.E. PROF. EDGAR BARBOSA 849 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/MES 3 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
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SEMANA 1/ MES 4

MODULO |/ MODULO II/MODULO VII

05:30

E.E. PROF. LUIS DA CAMARA CASCUDO 157 NATAL - ZONA SUL
SEMANA 2/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30
MODULO VIII
E.E. PROF. ANTONIO PINTO DE MEDEIROS 996 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 4 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. JOSE FERNANDES MACHADO 586 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/MES 5 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. STELLA WANDERLEY 318 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30
MODULO VIII
EE. INST. PTE KENNEDY 281 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 6 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30
MODULO VIII
CEEP PROF® JOAO FAUSTINO NETO 429 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 6 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
EE. VALE DO PITIMBU 253 NATAL - ZONA SUL SEMANA 1/ MES 7 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30
MODULO VIII
EE.DR. MANOEL VILLACA 408 NATAL - ZONA SUL SEMANA 3/ MES 7 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E.E. MOREIRA BRANDAO 23 GOIANINHA SEMANA 1/ MES 8 MODULO |/ MODULO II//MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO I11/ MODULO IV.II1/ 04:30
MODULO VIII
E E. JOAO TIBURCIO 1.355 GOIANINHA SEMANA 3/ MES 8 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO V/MODULO IV.1I 05:30
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E E. PROF JOSE MAMEDE 644 TIBAU DO SUL SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E DR MEIROZ GRILO 209 TIBAU DO SUL SEMANA 3/ MES 9 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO 11/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VI
E E JACUMAUMA 526 AREZ SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. MANOEL BALCEU 53 AREZ SEMANA 3/ MES 10 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
E. E. JOSE ALVES ACIOLE 181 SENADOR GEORGINO SEMANA 1/MES 11 MODULO1/MODULO I 04:30
AVELINO SEMANA 2/ MES 11 MODULO V/ MODULO IV.1I 05:30
E.E. MONSENHOR PAIVA 581 VERA CRUZ SEMANA 3/ MES 11 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO Il 04:30
E.E. SANTA LUZIA 142 VERA CRUZ SEMANA 2/ MES 12 MODULO I 01:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV /MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VIl / MODULO VIII 02:00

TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 9.341 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES

EE. CAFE FILHO 94 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
EE. PROF. JOAO TIBURCIO 392 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO 11/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VI
E.E. STELA GONCALVES 101 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 2 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 11/ MODULO V.11 / 04:30

MODULO VI
E.E. MONSENHOR ALFREDO PEGADO 139 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 2 MODULO I/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO I11/ MODULO V.11 / 04:30

MODULO VI
CEJA PROF® FELIPE GUERRA 914 NATAL - ZONA LESTE SEMANA T/MES 3 MODbULOI/MODbULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.IV 05:30
SEMANA 3/ MES 3 MODULO I/ MODULO I 04:30
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E.E. ATHENEU NORTERIOGRANDENSE 430 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 4/ MES 3 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E.E. ALM. NEWTON BRAGA DE FARIAS 434 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 4 MODULO 111/ MODULO V.11 04:30
MODULO VIII
SEMANA 2/ MES 4 MODULO 1/ MODULO [I/MODULO VI 05:30
E £ ALBERTO TORRES 15 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 11 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E.E. AUGUSTO SEVERO 320 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/MES 5 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO VI/ MODULO V.| 05:30
£ E. CASA DO MENOR TRABALHADOR s NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 5 MODULO 17/ MODULO [1/MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO I11/ MODULO IV.II1/ 05:30
MODULO VIII
EE GAL ANTONIO V. SANTOS ROGHA 108 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 6 MODULO I/ MODULO I/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO 1117 MODULO IV.111/ 05:30
MODULO VI
E.E. DR. MANOEL DANTAS 125 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/MES 6 MODULO1/MODULOI 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO VI/ MODULO V.1 05:30
EE ISABEL GONDIM . NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 7 MODULO I/ MODULO Ii 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E.E. JERONIMO GUEIROS 113 NATAL -ZONALESTE |  SEMANASJ/MES7 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO V/MODULO IV.1I 05:30
E.E. MASCARENHAS HOMEM 305 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 8 MODULOI/MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E £ PROF GASPAR a8 MONTE ALEGRE SEMANA 3/ MES 8 MODULO 17/ MODULO Ii 04:30
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SEMANA 4/ MES 8 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. ALCEU EMILIANG DA SILVA 45 NISIA FLORESTA SEMANA 1/ MES 9 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
E.E. ANA DUARTE LOPES 64 NISIA FLORESTA SEMANA 3/ MES 9 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
EE. CELITA FREIRE BARBOSA 81 NISIA FLORESTA SEMANA 1/ MES 10 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO I11/ MODULO IV.111/ 05:30
MODULO VIII
EE. EMILIA DE CARVALHO 4l NISIA FLORESTA SEMANA 3/ MES 10 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO I11/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
EE. FRANCISCO CAMILO DE SOUZA 203 NISIA FLORESTA SEMANA 1/ MES 11 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO I11/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
EE. NISIA FLORESTA 775 NISIA FLORESTA SEMANA 3/ MES 11 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO I 01:30
IERN - NATAL SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV.I/MODULO IV.II/ 12:00
MODULO V /
MODULO VI
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII / MODULO VIII 02:00
TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 6.366 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES
EE. PE. MONTE 246 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PASSO DA PATRIA 95 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PEDRO MENDES GOUVEIA 17 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 2 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30
MODULO VIII
E.E. PROF. ANISIO TEIXEIRA 1267 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 2 MODULO I/MOBULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
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SEMANA 1/ MES 3

MODULO |/ MODULO II/MODULO VII

04:30

E.E. SELVA CAPISTRANO 233 NATAL - ZONA LESTE
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VIII
E.E. SEN. DINARTE MARIZ 626 NATAL - ZONALESTE |  SEMANAJMES3 MODULO I7MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. SEVERING BEZERRA DE MELO 377 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 1/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 05:30

MODULO VIII
INST. PE MIGUELINHO 1201 NATAL-ZONA LESTE | SEMANAJ/MES4 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. SEBASTIAO FERNANDES DE OLIVEIRA 331 NATAL - ZONALESTE |  SEMANAL/MESS MODULO I7MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
CENEP SEN. JESSE PINTO FREIRE 675 NATAL -ZONALESTE |  SEMANAJMESS MODULO I7MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. WINSTON CHURCHILL 890 NATAL -ZONALESTE |  SEMANALMES6 MODULO I7MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
INST. ARY PARREIRAS 993 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 6 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
EE. TIRADENTES 328 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 1/ MES 7 MODULO |/ MODULO II//MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
E.E. PROF. JOSEFA SAMPAIO 405 NATAL - ZONA LESTE SEMANA 3/ MES 7 MODULOI/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO V/MODULO IV.1I 05:30
E.E. PROFESSOR MANOEL a1 NISIA FLORESTA SEMANA 1/ MES 8 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 04:30

LAURENTINO
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SEMANA 2/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30
MODULO VIII
EE ZILDEVAR FERREIRA 70 NiSIA FLORESTA SEMANA 3/ MES 8 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
EE. BARAO DE MIPIBU 203 SAO JOSE DE MIPIBU SEMANA 1/ MES 9 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
EE. LARANJEIRAS DO ABDIAS 197 SAO JOSE DE MIPIBU SEMANA 3/ MES 9 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO I11/ MODULO IV.111/ 05:30
MODULO VIII
E.E. PROE. TERCEIRA ROCHA 154 SAO JOSE DE MIPIBU SEMANA 1/ MES 10 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO I11/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
E.E. PROF FRANCISCO BARBOSA 1071 SAO JOSE DE MIPIBU SEMANA 3/ MES 10 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E.E. PROF. RAFAEL GARCIA 141 SAO JOSE DE MIPIBU SEMANA 1/ MES 11 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO VI/ MODULO IV.1 05:30
E1 ZITA FREIRE 119 SAO JOSE DE MIPIBU SEMANA 3/ MES 11 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO I11/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO 111 01:30
IERN - SAO JOSE DE MIPIBU SEMANA 3/ MES 12 MODULO IY.I /MODULO IV.11/ 12:00
MODULO V /
MODULO VI
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII / MODULO VIII 02:00
TOTA 23 ESCOLAS ESTADUAIS 9.970 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES
E.E. EURIPEDES BARSANULFO 306 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
E.E. MONSENHOR MATA 128 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 05:30
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MODULO VIII

EE. LAURO DE CASTRO 448 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 2 MODULO |/ MODULO 1//MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
EE. IMPERIAL MARINHEIRO 242 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 2 MODULO |/ MODULO 1//MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VIII
E.E. FELIZARDO MOURA 349 NATAL - ZONA OESTE |  SEMANAL/MES3 MODULO I7MODULO 11 04:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PROF. LIA CAMPOS 1410 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/MES 3 MODULO1/MODULOI 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.IV 05:30
EE. AMB. MATIAS MOREIRA 115 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 4 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VIII
E.E. PROF. LUIS SOARES 288 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 4 MODULO1/MODULOI 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
EE. 12 DE OUTUBRO 100 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 5 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO I11/ MODULO IV.II1/ 05:30

MODULO VIII
EE. BELEM CAMARA 410 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULO II//MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
EE. CLARA CAMARAO 591 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 6 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
E.E. DEP. GRACILIANO LORDAO 101 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 6 MODULO |/ MODULO 1//MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VI
EE. JEAN MERMOZ 724 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 7 MODULO |/ MODULO II//MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VI
EE. PROF. MARIA LIDIA 115 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 7 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 04:30
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SEMANA 4/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VIII
CEEP - PROF. LOURDINHA GUERRA 475 PARNAMIRIM SEMANA I/MES 8 MODULO I/MoDULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
EE. DE EMAUS 101 PARNAMIRIM SEMANA 3/ MES 8 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. DOM NIVALDO MONTE 284 PARNAMIRIM SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
EE. DR. ANTONIO DE SOUZA 334 PARNAMIRIM SEMANA 3/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
EE. MARIA CRISTINA 530 PARNAMIRIM SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E. E. HENRIQUE EUFRASIO DE SANTANA 324 PUREZA SEMANA 3/ MES 10 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. MARIA ANTONIA 263 PUREZA SEMANA 1/ MES 11 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO I11/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
E.E. GOV. LAVOSIER MAIA SOBRINHO 213 RIO DO FOGO SEMANA 3/ MES 11 MODULOI/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO V/MODULO IV.1I 05:30
E.E. DOM EUGENIO SALES 924 RIO DO FOGO SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO V/ MODULO IV.1I 05:30
E.E. PROF. ADELIA DA SILVA GURGEL 144 NISIA FLORESTA SEMANA 3/ MES 12 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30

TOTA 24 ESCOLAS ESTADUAIS 8.399 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES

E.E. PROF. MARIA LUIZA A. DA COSTA 310 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/MES 1 MODULO I/ MOBULO I/MODULO VII 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
E.E. PROF. MARIA MONTEZUMA 509 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PROF. MARIA QUEIROZ 1.078 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 2 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PROF. JUDITH BEZERRA DE MELO 423 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 2 MODULO I/MODULO 1! 04:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
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NUTRICIONISTA
08

SEMANA 1/ MES 3

MODULO |/ MODULO II/MODULO VII

04:30

E.E. PROF. MARIA ILKA DE MOURA 479 NATAL - ZONA OESTE
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VIII
E.E. PROF. FRANCISCO IVO CAVALCANTE 200 NATAL - ZONAOESTE |  SEMANAJ/MES3 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
EE. PROF. THEODULO CAMARA 186 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 1/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 05:30

MODULO VIII
E.E. RAIMUNDO SOARES 540 NATAL - ZONA OESTE |  SEMANASJ/MES 4 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. SOLDADO LUIZ GONZAGA 209 NATAL - ZONA OESTE | SEMANAT/MESS MODULO1/MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. UNIAO DO POVO 723 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 5 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. GUARAPES 2a1 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 6 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
EE. IAPISSARA AGUIAR 185 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 3/ MES 6 MODULO |/ MODULO II//MODULO VII 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
CAS ROTARY 24 NATAL - ZONA OESTE SEMANA 1/ MES 7 MODULO |/ MODULO II//MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
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E.E. PRESIDENTE ROOSEVELT 1377 PARNAMIRIM SEMANA 3/ MES 7 MODULOI/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO V/ MODULO V.11 05:30
E.E. PROF. MARIA ARAUJO 616 PARNAMIRIM SEMANA 1/MES 8 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO V/ MODULO IV.11 05:30
E.E. PROF. ANTONIO BASILIO FILHO 405 PARNAMIRIM SEMANA 3/ MES 8 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. PROF. APOLINARIO BARBOSA 169 PARNAMIRIM SEMANA 1/MES 9 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO VI/ MODULO IV.1 05:30
E.E. PROF. ARNALDO ARSENIO DE AZEVEDO 1.090 PARNAMIRIM SEMANA 3/ MES 9 MODULO I/MODULO I/MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO [11/ MODULO V1117 05:30
MODULO VIII
E.E. PROF. ELIAH MAIA DO REGO 1.346 PARNAMIRIM SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO V/ MODULO V.11 05:30
E.E. ROBERTO RODRIGUES KRAUSE 958 PARNAMIRIM SEMANA 3/ MES 10 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E £ SANTOS DUMONT L339 ARNAMIRIM SEMANA 1/ MES 11 MODULO 1/ MODULO 11 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO V/ MODULO IV.II 05:30
E £ AUGUSTO XAVIER DE GOIS o6 CEARAMIRIM SEMANA 3/ MES 11 MODULO 17/ MODULO [I/MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 05:30
MODULO VIII
E.E. BARAO DE CEARA-MIRIM 322 CEARA-MIRIM SEMANA 1/MES 12 MODULO I/MOBULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E.E.HILTON GURGEL DE CASTRO 549 SAO SOJE DE MIPIBU SEMANA 3/ MES 12 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
TOTA 24 ESCOLAS ESTADUAIS 14.054 - 48 SEMANAS/ 12 ; 240 HORAS
L MESES
E. E. ALFREDO MESQUITA FILHO 253 MACATB SEMANA 1/ MES 1 MODULO 1/ MODULO I 04:30
A SEMANA 2/ MES 1 MODULO VI/ MODULO IV.1 05:30
E £ ARCELINA FERNANDES 299 MACAIB SEMANA 3/ MES 1 MODULO 1/ MODULO 11 04:30
A SEMANA 4/ MES 1 MODULO V/ MODULO IV.11 05:30
£ £ AUTA DE SOUZA - SUB-NUCLEO LIA 614 MACATB SEMANA 1/ MES 2 MODULO 17/ MODULO [I/MODULO VI 04:30
CAMPOS A SEMANA 2/ MES 2 MODULO [11/ MODULO V1117 05:30
MODULO VIII
SEMANA 3/ MES 2 MODULO 1/ MODULO I 04:30
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NUTRICIONISTA
09

E E. DR. SEVERIANO 1104 MACAIB SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
A
E. E. HENRIQUE CASTRICIANO 326 MACAIB SEMANA 1/ MES 3 MODULO |/ MODULO 1//MODULO VII 04:30
A SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30
MODULO VIII
E E. DEP. JESSE PINTO FREIRE FILHO - CAIC 270 MACAIB SEMANA 3/ MES 3 MODULO |/ MODULO 1/MODULO VI 04:30
A SEMANA 4/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30
MODULO VIII
E.E.OTACILIO ALECRIM 158 MACAIB SEMANA 1/ MES 4 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 04:30
A SEMANA 2/ MES 4 MODULO I11/ MODULO IV.111/ 05:30
MODULO VIII
CEEP PROF. AMAZONINA TEIXEIRA DE 143 MACAIB SEMANA 3/ MES 4 MODULO I/MODULO Il 04:30
CARVALHO A SEMANA 4/ MES 4 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E E. PROF. PAULO NOBRE 624 MACAIB SEMANA 1/ MES 5 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
A SEMANA 2/ MES 5 MODULO I11/ MODULO IV.111/ 05:30
MODULO VIII
E.E. PROF. FRANCISCA DE CASTRO GOMES DE 170 MACAIB SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULO 1/MODULO VII 04:30
ANDRAD A SEMANA 4/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30
MODULO VIII
E.E. MARILUZA DE A.FLORENTINO 87 MACAIB SEMANA 1/ MES 6 MODULO I/MODULO It 04:30
A SEMANA 2/ MES 6 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E E.DR. JOAO CHAVES 9 MACAIB SEMANA 3/ MES 6 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 04:30
A SEMANA 4/ MES 6 MODULO I11/ MODULO IV.II1/ 05:30
MODULO VIII
E E.DE TRAIRAS 259 MACAIBA SEMANA 1/ MES 7 MODULO I/ MODULO I 04:30
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SEMANA 2/ MES 7 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. AS MARIAS 147 MACAIB SEMANA 3/ MES 7 MODULO I/ MODULO I 04:30
A SEMANA 4/ MES 7 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E.E. STOESSEL DE BRITO 297 MAXARANGUAPE SEMANA 1/MES 8 MODULO 1/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. ENEAS CAVALCANTI 739 CEARA-MIRIM SEMANA 3/ MES 8 MODULO |/ MODULO 1/MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.I11/ 05:30

MODULO VIII
E E. PROE. OTTO DE B. GUERRA 845 CEARA-MIRIM SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. MONS. CELSO CICCO 708 CEARA-MIRIM SEMANA 3/ MES 9 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 05:30

MODULO VIII
EE. GAL JOAO VARELA 280 CEARA-MIRIM SEMANA 1/ MES 10 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO I11/ MODULO IV.I11/ 05:30

MODULO VIII
E.E. INTERV. UBALDO BEZERRA DE MELO 1454 CEARA-MIRIM SEMANA 3/ MES 10 MODULO 17MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E.E. PROF. EDGAR BARBOSA 679 CEARA-MIRIM SEMANA 1/ MES 11 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E.E. IMACULADA CONCEICAO 541 CEARA-MIRIM SEMANA 3/ MES 11 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO VI 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 05:30

MODULO VIII
CEEP PROF. RUY ANTUNES PEREIRA 495 CEARA-MIRIM SEMANA1/MES 12 MODULO 17MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E.E. PROF. MARTA MARIA CASTANHO A. 409 CEARA-MIRIM SEMANA 3/ MES 12 MODULO I/ MODULO I 04:30
PERNAMBUCO SEMANA 4/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.II 05:30

TOTA 24 ESCOLAS ESTADUAIS 11.181 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES
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22 DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - 22 DRAE

N2 DE ESCOLAS: 47

N2 DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUGAO DOS MODULOS - 12 MESES/48 SEMANAS

DISTRIBUICAO DAS ESCOLAS POR NUTRICIONISTA

EQUIPE UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N2 DE ALUNOS REGIAO PER'OD&[E’SIE’T(ZCUCAO MODULO A SER EXECUTADO HORAS TECNICA
SEMANA 1/ MES 1 MODULO | / MODULO I 04:30
E. E. AGUIDA SUCUPIRA 214 BAIA FORMOSA
SEMANA 2/ MES 1 MODULO VI / MODULO IV.I 05:30
SEMANA 3/ MES 1 MODULO | / MODULO I 04:30
E. E. PROF2 PAULO FREIRE 337 BAIA FORMOSA
SEMANA 4/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
- SEMANA 1/ MES 2 MODULO | / MODULO I 04:30
E. E. FABRICIO MARANHAO 637
CANGUARETAMA SEMANA 2/ MES 2 MODULO VI / MODULO IV.I 05:30
EMANA 3/ MES 2 MODULO | / MODULO I 4:
E.E. FELIPE FERREIRA 224 > 3/ MES ODULO | /MODULO 04:30
CANGUARETAMA SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 1/ MES 3 MODULO | / MODULO I 04:30
E.E. GUIOMAR VASCONCELOS 889
CANGUARETAMA SEMANA 2/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 3/ MES 3 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
E.E. MATIAS MACIEL 60
CANGUARETAMA SEMANA 4/ MES 3 MODULO 11l / MODULO IV.III / MODULO VII| 04:30
SEMANA 1/ MES 4 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
E.E. 04 DE MARCO 87
CANGUARETAMA SEMANA 2/ MES 4 MODULO 11l / MODULO IV.11I / MODULO VII| 04:30
SEMANA 3/ MES 4 MODULO | / MODULO I 04:30
E.E. PRESIDENTE TRANQUEDO NEVES 233 VILAFLOR
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
- SEMANA 1/ MES 5 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
E.E. PROF2 JOAO MARIA DIAS 239 ESPIRITO SANTO
SEMANA 2/ MES 5 MODULO 11l / MODULO IV.III / MODULO VII| 04:30
SEMANA 3/ MES 5 MODULO | / MODULO I 04:30
E.E.JOAQUIM DA LUZ 352 ESPIRITO SANTO
SEMANA 4/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
- . SEMANA 1/ MES 6 MODULO | / MODULO Il 04:30
E. E. PROF2 JOAO BERNARDO 119 JUNDIA
SEMANA 2/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
. SEMANA 3/ MES 6 MODULO | / MODULO 11/MODULO VI 05:30
E. E. ALEXANDRE CELSO GARCIA 490 SANTO ANTONIO
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 11l / MODULO IV.1II / MODULO VII| 04:30

91



. SEMANA 1/ MES 7 MODULO I/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
E.E. DR MANOEL DANTAS 517 SANTO ANTONIO
SEMANA 2/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.II1 / 04:30
MODULO VIII
. SEMANA 3/ MES 7 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E. E. FILOMENA DE AZEVEDO 898 SANTO ANTONIO
SEMANA 4/ MES 7 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
. R SEMANA 1/ MES 8 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
E.E.JULIA AUTA DE OLIVEIRA 174 SANTO ANTONIO
SEMANA 2/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30
MODULO ViII
, R SEMANA 3/ MES 8 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E.E. PREFEITO JOSE CARLOS DOS SANTOS 411 SANTO ANTONIO
SEMANA 4/ MES 8 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
) SEMANA 1/ MES 9 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E. E. DOM JOAQUIM DE ALMEIDA 242 VARZEA
SEMANA 2/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
SEMANA 3/ MES 9 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E. E. DR PEDRO VELHO 541 PEDRO VEHO
SEMANA 4/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
- SEMANA 1/ MES 10 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
E.E. FABRICIO MARANHAO 318 PEDRO VEHO
SEMANA 2/ MES 10 MODULO 11/ MODULO IV.11I / 04:30
MODULO VIl
SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E.E PROF* MARIA OCILA BEZERRIL 292 PEDRO VEHO
SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
SEMANA 1/ MES 11 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
E. E. CARLOS GOMES 250 MONTANHAS
SEMANA 2/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30
MODULO VIII
SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO I 04:30
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E.E. PROF? OCILA BEZERRIL 699 MONTANHAS
SEMANA 4/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
R SEMANA 1/ MES 12 MODULO 1/ MODULO II 04:30
E. E. ANTONIO DE OLIVEIRA FAGUNSDES 108 PASSAGE
M SEMANA 2/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E. E. DOMITILA NORONHA 372 SERRINHA
SEMANA 4/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
TOTAL 24 ESCOLAS ESTADUAIS 8.703 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES
) SEMANA 1/ MES 1 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E. E. MARIA DO ROSARIO BEZERRA 293 BOA
SAUDE SEMANA 2/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
. SEMANA 3/ MES 1 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E. E. JOSE LUCIO RIBEIRO 557 BREJINHO
SEMANA 4/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
SEMANA 1/ MES 2 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
E. E. PROF* MARIA AUGUSTA DA TRINDADE 288 BREJINHO
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SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111 / MODULO IV.111 / MODULO Vil 04:30
, SEMANA 3/ MES 2 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
. E. PRESIDENTE CAFE FILHO 244 BREJINHO
SEMANA 4/ MES 2 MODULO 11l / MODULO IV.11I / MODULO VIiI 04:30
N SEMANA 1/ MES 3 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
. E. ANTONIO P. BEZERRIL 312 LAGOA DANTA
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 11l / MODULO IV.11I / MODULO VIiI 04:30
. SEMANA 3/ MES 3 MODULO | / MODULO 11 04:30
. E. ANTONIA GUEDES MARTINS 309 LAGOA DANTA
SEMANA 4/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
.E. JOAO TOMAS NETO 372 LAGOA DE PEDRAS SEMANA 1/ MES 4 MODULO I/ MobuLO N 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 3/ MES 4 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
. E. DELZUITE MARIA SOARES DA COSTA 386 LAGOA SALGADA
SEMANA 4/ MES 4 MODULO 11l / MODULO IV.11I / MODULO Vil 04:30
SEMANA 1/ MES 5 MODULO | / MODULO II 04:30
. E. EDMUNDO NEVES DO NASCIMENTO 520 LAGOA SALGADA
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
SEMANA 3/ MES 5 MODULO | / MODULO II 04:30
. E. FELISMINO J. DA COSTA 145 MONTE DAS GAMELEIRAS
SEMANA 4/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E SENADOR JOAO CAMARA 301 PASSA E FICA SEMANA 1/ MES 6 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO 111 / MODULO IV.11I / MODULO ViiI 04:30
SEMANA 3/ MES 6 MODULO | / MODULO II 04:30
. E. DEPUTADO DJALMA ARANHA MARINHO 462 PASSAE FICA
SEMANA 4/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
~ SEMANA 1/ MES 7 MODULO | / MODULO II 04:30
. E. ALBERTO MARANHAO 956 NOVA CRUZ
SEMANA 2/ MES 7 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
. SEMANA 3/ MES 7 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
. E. PRESIDENTE GETULIO VAGAS 344 NOVA CRUZ
SEMANA 4/ MES 7 MODULO Il / MODULO IV.111 / MODULO Vil 04:30
SEMANA 1/ MES 8 MODULO | / MODULO 1I/MODULO VI 05:30
. E. PROF2 FIRMA F. DE OLIVEIRA 206 NOVA CRUZ
SEMANA 2/ MES 8 MODULO Il / MODULO IV.111 / MODULO Vil 04:30
SEMANA 3/ MES 8 MODULO | / MODULO II 04:30
. E. ROSA PIGNATARO 329 NOVA CRUZ
SEMANA 4/ MES 8 MODULO VI / MODULO IV.I 05:30
E 1/ ME 5DUL 5DUL SDULL :
. E. MARIA AURINEIDE DA SILVA 79 NOVA CRUZ SEMANA 1/ MES 9 MODULO |/ MODULO Il/MODULO Vil 05:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO 111 / MODULO IV.11I / MODULO VIiI 04:30
. E. DJALMA MARINHO 514 NOVA CRUZ SEMANA 3/ MES 9 MODULO | / MODULO Il 04:30
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SEMANA 4/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
~ i SEMANA 1/ MES 10 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30

E. E. BELMIRA LARA 363 SAO JOSE DE CAMPESTRE
SEMANA 2/ MES 10 MODULO 111/ MODULO V.11 / 04:30

MODULO VIl

- i SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO I 04:30

E. E. DIOGENES DA C. LIMA 500 SAO JOSE DE CAMPESTRE
SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
~ . SEMANA 1/ MES 11 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30

E. E. PE. TOMAZ DE AQUINO 333 SAO JOSE DE CAMPESTRE
SEMANA 2/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
- SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E. E. PROF° JOAQUIM TORRES 359 SERRA DE SAO BENTO
SEMANA 4/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 1/ MES 12 MODULO 1/ MODULO I 04:30
N SEMANA 2/ MES 12 MODULO IlI 01:30
E. E. DEPUTADO MARCIO MARINHO 142 SERRA DE SAO BENTO
SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 8.314 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES




32 DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - 32 DRAE
N° DE ESCOLAS: 30 N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUGAO DOS MODULOS - 12 MESES/48 SEMANAS

DISTRIBUICAO DAS ESCOLAS POR

NUTRICIONISTA

PERIODO DE

EQUIPE UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N° DE ALUNOS REGIA . MODULO A SER EXECUTADO HORAS
o EXECUCAOC TECNICA
PREVISTO
SEMANA 1/ MES MODULO |/ MODULO I 04:30
E. E. DESENBARGADOR VICENTE DE LEMOS 440 ELOI DE SOUZA ! _ i
SEMANA 2/ MES MODULO I1I 01:30
1
SEMANA 3/ MES MODULO IV / MODULO V 12:00
1
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VI 02:00
1
SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO I 04:30
E. E. PROF? ERONDINA CALDAS 644 SERRA CAIADA 2 i} ’
SEMANA 2/ MES MODULO I1I 01:30
2
NUTRICIONISTA SEMANA 3/ MES MODULO IV / MODULO V 12:00
01 2
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VI 02:00
2
SEMANA 1/ MES MODULO |/ MODULO I 04:30
E. E. AMARO CAVALCANTE 606 SAO 8 _ i}
TOME SEMANA 2/ MES MODULO I1I 01:30
3
SEMANA 3/ MES MODULO IV / MODULO V 12:00
3
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VI 02:00
3
SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO Il 04:30
E. E. RUI BARBOSA 107 RUY BARBOSA 4 i} i}
SEMANA 2/ MES MODULO Il 01:30

4
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SEMANA 3/ MES MODULO IV / MODULO V 12:00
4
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
4
SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO I 04:30
E. E. PREFEITO JOAO EVANGELISTA RIBEIRO 260 LAGOA DE VELHOS 5 _ _
SEMANA 2/ MES MODULO I 01:30
5
SEMANA 3/ MES MODULO IV / MODULO V 12:00
5
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
5
E E. JOAO ALVES DE MELO 507 SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO I 04:30
BOM 6
JESUS SEMANA 2/ MES MODULO V / MODULO IV.II 05:30
6
E E NATALIA EONSECA 239 SEMANA 3/ MES MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
BOM 6
JESUS SEMANA 4/ MES MODULO 111/ MODULO IV.11/ 04:30
6 MODULO VIl
SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO I 04:30
E. E. DR JOSE BORGES DE OLIVEIRA 150 CAMPO REDONDO ! _
SEMANA 2/ MES MODULO Il 01:30
7
SEMANA 3/ MES MODULO IV / MODULO V 12:00
7
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
7
SEMANA 1/ MES MODULO |/ MODULO I 04:30
E. E. PROF® MARIA ARIOENE DE SOUZA 404 CAMPO REDONDO 8 A _
SEMANA 2/ MES MODULO IlI 01:30
8
SEMANA 3/ MES MODULO IV / MODULO V 12:00
8
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
8
SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO I 04:30

9
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SEMANA 2/ MES

MODULO III

01:30

E. E. JOSE JOAQUIM 180 CORONEL EZEQUIEL
9
SEMANA 3/ MES MODULO 1IV/ MODULO V 12:00
9
SEMANA 4/ MES MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
9
E E MANOEL FERNENDES 168 JACANA SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
10
SEMANA 2/ MES MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30
10 MODULO VIII
E. E. PROF® TEREZINHA C. DE SOUZA 262 JACANA SEMANA 3/ MES MODULO I/ MODULO I 04:30
10
SEMANA 4/ MES MODULO V / MODULO IV.II 05:30
10
E E. CORONEL MANOEL MEDEIRGS Ii 184 JAPI SEMANA 1/ MES MODULO I/ MODULO II/MODULO VII 05:30
11
SEMANA 2/ MES MODULO 111/ MODULO IV.IIl / 04:30
11 MODULO Vil
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E E CORONEL MANOEL MEDEIROS | 124 s SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO 1/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30
MODULO VIII
SEMANA 1/ MES 12 MODULO 1/ MODULO II 04:30
E. E. SEVERINA PONTES DE MEDEIROS 187 JAPI SEMANA 2/ MES 12 MODULO il 01:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
TOTAL 15 ESCOLAS ESTADUAIS 4.462 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES
E. E SAO FRANCISCO 124 LAJES PINTADA SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E. E. VIRGINIA FURTADO 178 LAJES PINTADA SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.11 05:30
SEMANA 1/ MES 2 MODULO I/ MODULO Il 04:30
E. E. COSME FERREIRA MARQUES 277 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 2 MopuLo I 01:30
SEMANA 3/ MES 2 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 2 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/ MODULO Il 04:30
E. E. ISABEL O. MARQUES 579 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 3 MobuLo il 01:30
SEMANA 3/ MES 3 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 3 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULO Ii 04:30
CENTRO ESTADUAL DE ATEN. EDC. 74 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 4 MODULO IlI 01:30
ESPECIALIZADO -CEAEE SEMANA 3/ MES 4 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 4 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
SEMANA 1/ MES 5 MODULO 1/ MODULO II 04:30
NUTRICIONISTA _ _
02 E. E. JOAO F. PONTO DE SOUZA 598 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 5 MopuLo 01:30
SEMANA 3/ MES 5 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 5 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
SEMANA 1/ MES 6 MODULO 1/ MODULO Il 04:30
E. E. JOSE BEZERRA CAVALCANTE 379 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 6 MODULO il 01:30
SEMANA 3/ MES 6 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 6 MODULO VII/ MODULO Vil 02:00
SEMANA 1/ MES 7 MODULO 1/ MODULO II 04:30
E. E. FRANCISCO DE ASSIS DIAS RIBEIRO 357 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 7 MODULO Il 01:30
SEMANA 3/ MES 7 MODULO IV / MODULO V 12:00
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SEMANA 4/ MES 7 MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
SEMANA 1/ MES 8 MODULO 1/ MODULO II 04:30
E. E. PROF? RITA NELI FURTADEO 295 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 8 MODULO 1l 01:30
SEMANA 3/ MES 8 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 8 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
SEMANA 1/ MES 9 MODULO 1/ MODULO II 04:30
E. E. QUINTINO BOCAIUVA 401 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 9 MODULO 1l 01:30
SEMANA 3/ MES 9 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 9 MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/ MODULO Il 04:30
E. E. PEDRO SEVERINO BEZERRA 98 SANTA CRUZ SEMANA 2/ MES 10 MODULO il 01:30
SEMANA 3/ MES 10 MODULO IV / MODULO V 12:00
SEMANA 4/ MES 10 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
E. E. PROF: MARIA LiDIA DA SILVA 275 SAO BENDO DO TRAIRI SEMANA 1/ MES 11 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO ViII 05:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30
MODULO VIII
E.E. JOSE NUNES DE CARVALHO 144 SiTIO SEMANA 3/ MES 11 MODULO I/ MODULO I 04:30
NOVO
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SEMANA 4/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E. E. PREFEITO JOAO ALVES DE MELO 509 TANGAR SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO Il 04:30
A SEMANA 2/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E PROF® SEVERING BEZERRA 532 TANGAR SEMANA 3/ MES 12 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
A SEMANA 4/ MES 12 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30
MODULO VIII
TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 4.820 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS

MESES
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32 DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR -32DRAE

N° DE ESCOLAS: 47 N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUGAO DOS MODULOS - 12 MESES/48

SEMANAS

DISTRIBUIGAO DAS ESCOLAS POR
NUTRICIONISTA

PERIODO DE EXECUCAO

EQUIPE UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N° DE ALUNOS REGIAO MODULO A SER EXECUTADO HORAS
PREVISTO TECNICA
 ADAO MARCELO DA COSTA 626 SEMANA 1/ MES 1 MODULO 1/ MODULO 11 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
JOAQUIM NABUCO 237 TAIPU SEMANA 3/ MES 1 MODULO 1/ MOGDULO [I/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30
MODULO VIl
PROF* CLOTILDE M. LIMA 268 SEMANA 1/ MES 2 MODULO 1/ MOGDULO 1/MOGDULO VIl 05:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30
MODULO VIl
_ OLIMPIA TEIXEIRA 593 SAO MIGUEL DO GOSTOSO SEMANA 8/ MES 2 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
 CORONEL ANTONIO DO LAGO 356 SEMANA 1/ MES 3 MODULO 1/ MOGDULO [I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30
NUTRICIONISTA .
UTRICIONIS TOUROS A , MODULOYIII
01 TABELIAG JULIO MARIA 1917 SEMANA 3/ MES 3 MODULO 1/ MODULO 11 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
PROF* ISABEL BARBOSA VIEIRA 220 SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 11 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO VI/MODULO V.1 05:30
EABRICIO PEDROZA 116 SEMANA 3/ MES 4 MODULO 1/ MOGDULO 1I/MOGDULO VII 05:30
JANDAIR SEMANA 4/ MES 4 MODULO |'||/ MODULO IV.11/ 04:30
A MODULO VIl
MARIA DA C. MESSIAS 13 SEMANA 1/ MES 5 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
MARCILIO TEIXEIRA 178 PEDRA GRANDE SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO VI/MODULO IV.1 05:30
PROF* GERCINA BEZERRA % PEDRA PRETA SEMANA 1/ MES 6 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
SEMANA 3/ MES 6 MODULO 1/ MODULO 11 04:30
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SEMANA 4/ MES 6

MODULO V / MODULO IV.II

05:30

E. E. SENADOR DINARTE MARIZ 273 SAO BENTO DO NORTE

C . PROR MIGUEL MONTEIRG o SEMANA U MES 7 MODULO [/ MODULO 17MODULO VII 05:30
P ARAZINHO SEMANA 2/ MES 7 MODULO 1117 MODULO V.17 04:30

MODULO VI
E £ SENADOR JESSE PINTO FRAIRE a4 SEMANA 3/ MES 7 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 4 MES 7 MODULO V7 MODULO IV.1I 05:30
£ £ CODOFREDO CACHO o33 CAICARA DO NORTE SEMANA 1/ MES 8 MODULO 17 MODULO 1/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VI
E. E. SENADOR JOAO CAMARA 356 BENTO FERNANDES SEMANA 3/ MES 8 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO V/ MODULO V.11 05:30
E. E. CORONEL MIGUEL TEIXEIRA 111 JARDIM DE ANGICOS SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO Vi/ MODULO V.1 05:30
E £ ANTONIO GOMES 101 SEMANA 3/ MES 9 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 47 MES 9 MGDULO V7 MODULO V.11 05:30
C £ CAP JOSE DA PENHA - SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/ MODULO 1/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO 1117/ MODULO V.17 04:30

o MODULO VIII

JOAO CAMARA _ , ,

C £ FRANCISCO DE ASSIS BITTENGOURT w81 SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MGDULO Vi/ MODULO V.1 05:30
CENTRO ED PROM MARLUCE LUGAS = SEMANA 1/ MES 11 MGDULO 1/ MODULO Ti 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO VI / MODULO IV.1 05:30
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E E INDIGENA PROF® FRANCICO SILVA 136 SEMANA 3/ M?s 11 MODU’LO 1/ MODUL’O 11/MODULO VI 05:30
NASCIMENTO SEMANA 4/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
E E PEDRO Il 395 SEMANA 1/ MES 12 MODULO 1/ MODULO II 04:30
LAJES SEMANA 2/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E FRANCISCO DE O. CABRAL 1 SEMANA 3/ MES 12 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 12 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII

TOTAL 24 ESCOLAS ESTADUAIS 8.917 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES
E. E. DONANA AVELING 138 SEMANA 1/ MES 1 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E. E. DUQUE DE CAXIAS 381 SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/ MODULO II 04:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E. E. PROF CLARA TETEO 312 SEMANA 1/ MES 2 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
MACAU - . -

E E PROF® JOSE OLAVO DO VALE 472 SEMANA 3/ MES 2 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E. E. PROF: MARIA DE LOURDES BEZERRA 472 SEMANA 1/ MES 3 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 11l / MODULO IV.III / 04:30

MODULO VI
E EISOLADA DIOGO LOPES 105 SEMANA 3/ MES 3 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
E. E. MONSENHOR JOAQUIM HONORIO 410 SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULO II 04:30
GUAMARE SEMANA 2/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. NADIA MARIA CAMARA 351 SEMANA 3/ MES 4 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E LUIZ GONZAGA 322 SEMANA 1/ MES 5 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
NUTRICIONISTA SEMANA 2/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.1II / 04:30

. MODULO VIII

02 PENDENCIAS _ _ 9 uLo _

E.E. PEDRO ALVES DE MEDEIROS 264 SEMANA 3/ MES 5 MODULO 1/ MODULO I//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
E. E. MONSENHOR HONORIO 309 SEMANA 1/ MES 6 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
SEMANA 3/ MES 6 MODULO 1/ MODULO I 04:30

104



J0SE AUGUSTO VARELA 108 GALINHO SEMANA 4/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
S

 PROF: JOANA HONGRIO DA 5. MOURA 444 SEMANA 1/ MES 7 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
 JOSE RUFINO 265 ANGICOS SEMANA 3/ MES 7 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
PROF® FRANCISCO VERAS 289 SEMANA 1/ MES 8 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
PROF® ABEL FURTADO 83 SEMANA 3/ MES 8 MODULO 1/ MODULO II 04:30
PEDRO AVELINO SEMANA 4/ MES 8 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
 PROF® JOSEFA SAMPAIO MARINHO 504 SEMANA 1/ MES 9 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.111/ 04:30

MODULO VI
CARMEM COSTA 340 SEMANA 3/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
POCO BRANCO SEMANA 4/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
 ESTUDANTE JOSE FRANCISCO FILHO 351 SEMANA 1/ MES 10 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
JOSE AVELINO 132 SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO VI/MODULO IV.IV 05:30
PROF MARIA ALINA PINHEIRO 279 AFONSO BEZERRA SEMANA 1/ MES 11 MODULO I/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
 PROF? GILDECINA BEZERRA a4 SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO i 04:30
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SEMANA 4/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
SEMANA 1/ MES 12 MODULO |/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO 11 01:30
E. E. PROF* FRANCISCA ALVES DA SILVA 260 FERNANDO PEDROZA MODULO IV.I / MODULO IV.II / 12:00
SEMANA 3/ MES 12 MODULO V/
MODULO VI
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 6.998 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS

MESES
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3 DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - 32 DRAE
N° DE ESCOLAS: 68 N° DE NUTRICIONISTAS: 03

PERIODO DE EXECUGAO DOS MODULOS - 12 MESES/48

SEMANAS

DISTRIBUIGAO DAS ESCOLAS POR NUTRICIONISTA

EQUIPE UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N° DE REGIAO PERIODO DE EXECUGAQ MODULO A SER EXECUTADO HORAS
ALUNOS PREVISTO TECNICA

SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO IlI 01:30
. E. JOAO HENRIQUE DANTAS 433 CARNAUBA DOS DANTAS SEMANA 3/ MES 1 MODULO |\(.| /MODULO IV.II / 12:00

MODULO V /

MODULO VI
SEMANA 4/ MES 1 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
_E. JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS 293 SEMANA 1/ MES 2 MODULO |/ MODULO I 04:30
CRUZETA SEMANA 2/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
£ OTAVIO LAMARTINE 148 SEMANA 3/ MES 2 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
E. PROF! IARCEMA BRANDAO DE ARAUIO o7 SEMANA 1/ MES 3 MODULO |/ MODULDO I 04:30
ACARI SEMANA 2/ MES 3 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E. DR JOSE G. DE MEDEIROS 499 SEMANA 3/ MES 3 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.1IT/ 04:30

MODULO VIII

NUTRICIONISTA _ _ ,

o £ SERVULO PEREIRA DE ARAUIO 107 BODO SEMANA 1/ MES 4 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
£ ALBINO AVELINO 104 SEMANA 3/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
CERRO CORA SEMANA 4/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
_E. QUERUBINA SILVERIA 579 SEMANA 1/ MES 5 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E. ARISTOFANES FERNANDES 278 SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULDO II 04:30
SAG VICENTE SEMANA 4/ MES 5 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
_E. JOAQUIM ADELINO DE MEDEIROS 137 SEMANA 1/ MES 6 MODULO I/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.IIT / 04:30

MODULO VIII
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E E MANOEL LUIZ DE MARIA 615 SEMANA 3/ MES 6 MODULO 1/ MODULO I 04:30
LAGOA NOVA SEMANA 4/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E ANGELITA FELIX BEZERRA 192 SEMANA 1/ MES 7 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E ISOLADA DR SILOVIO BEZERRA DE MELO 5 SEMANA 3/ MES 7 MODULO I/ MODULO [I/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VI
E E CAP MOR GALVAO 212 SEMANA 1/ MES 8 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E E DR SILVIO BEZERRA DE MELO 288 SEMANA 3/ MES 8 MODULO 1/ MODULO 11/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.III / 04:30

MODULO VIII
E E ESTER GALVAO 126 SEMANA 1/ MES 9 MODULO 1/ MODULO I 04:30
CURRAIS NOVOS SEMANA 2/ MES 9 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E E TRISTAO DE BARROS 385 SEMANA 3/ MES 9 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E E INST. VIVALDO PEREIRA 11 SEMANA 1/ MES 10 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
E E MANOEL SALUSTINO 126 SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E CEJAPROF* CREUZA BEZERRA 505 SEMANA 1/ MES 11 MODULO I/ MODULO I 04:30
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SEMANA 2/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.IV 05:30
T - SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.IV 05:30
" E CORONEL SILVING BEZERRA 35 SEMANA 1/ MES 12 MODULO |/ MODULO I 04:30
FLORANIA SEMANA 2/ MES 12 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
" E TEONIA AMARAL 309 SEMANA 3/ MES 12 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VI/ MODULO IV.I 05:30
TOTAL 23 ESCOLAS ESTADUAIS 6.154 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
MESES

" E. PROF® FRANCISCO P. DE ARAGIO 55 SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VI
£ EDMUNDO KARGERER 257 SEMANA 3/ MES 1 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VI
E. PROF® ANTONIO ALADIM DE ARAUJO 719 SEMANA 1/ MES 2 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
£ DOM JOSE ADELINO DANTAS 78 SEMANA 3/ MES 2 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO 111/ MODULO V.1 / 04:30

MODULO VI
£ MONSENHOR WALFREDO GURGEL 234 SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.1IT / 04:30

MODULO VI
" E. PROF? ROSA DE LIMA BEZERRA 84 SEMANA 3/ MES 3 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO V / MODULO IV.IV 05:30

CAICO - - . -

E PROF* CALPURNIA C. DE AMORIM 751 SEMANA 1/ MES 4 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
'E. CENTRO DE EDUC. SENADOR GUERRA 388 SEMANA 3/ MES 4 MODULO |/ MODULO II 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V / MODULO IV.IV 05:30
"E ZUZA JANUARIO 234 SEMANA 1/ MES 5 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
" E. MANOEL PATRICIO DE FIGUEREDO 63 SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULO II 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO V / MODULO IV.IV 05:30
NUTRICIONISTA _E. PROF® JOAQUIM G. C. GONDIM NETO 2 SEMANA 1/ MES 6 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
02 SEMANA 2/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.1II / 04:30

MODULO VI
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E E VILAGRAN CABRITA 289 SEMANA 3/ MES 6 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.1II / 04:30

MODULO VIII
E E SENADOR DINARDE MARIZ 140 SEMANA 1/ MES 7 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
SEMANA 3/ MES 7 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO III 01:30
CENTRO EDUCACIONAL JOSE AUGUSTO 187 SEMANA 1/ MES 8 MODULO |\{.| /MODULO IV.I1 / 12:00

MODULO V /

MODULO VI
SEMANA 2/ MES 8 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
E. E. ANTONIO BATISTA 202 SEMANA 3/ MES 8 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VI
E. E. PROF° MARIA DAS GRACAS S. GERMANO 142 JUCURUT SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/ MODULO I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

U )

MODULO VIII
E E ISOLADA JANUNCIO AFONSO 107 SEMANA 3/ MES 9 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV 11T / 04:30

MODULO VIII
E. E. NEWMA QUEIROZ 643 SEMANA 1/ MES 10 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
E E. MEIRAE SA 248 SEMANA 3/ MES 10 MODULO I/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SANTANA DOS MATOS SEMANA 4/ MES 10 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VI
E. E. ARISTOFANES FERNANDES 477 SEMANA 1/ MES 11 MODULO |/ MODULO I 04:30
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SEMANA 2/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E E JOAO VILA DA CUNHA 184 SANTANA DO SERIDO SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.1II / 04:30

MODULO VIII
E E PROF® ISABEL FERREIRA 314 SEMANA 1/ MES 12 MODULO |/ MODULO I 04:30
EQUADOR SEMANA 2/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E E. DOM MANOEL TAVARES DE ARAUIO 158 SEMANA 3/ MES 12 MODULO 1/ MODULO 1/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 12 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VI

TOTA 23 ESCOLAS ESTADUAIS 6.186 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES

E.E. BARAO DO RIO BRANCO 403 SEMANA 1/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

MODULO VIII
E.E. MANOEL NOBERTO 48 SEMANA 3/ MES 1 MODULO |/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 1 MODULO 11/ MODULO IV.IIT/ 04:30

MODULO VIII
E. E. MARIA TERCEIRA 218 SEMANA 1/ MES 2 MODULO I/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 2/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.II1/ 04:30

PARELHA MODULO VIII

S = = 7 -

E. E. MONSENHOR AMANCIO RAMALHO 511 SEMANA 3/ MES 2 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 2 MODULO V / MODULO IV.1I 05:30
E. E. PROE® FELIPE BITTENCOURT 213 SEMANA 1/ MES 3 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV 11T / 04:30

MODULO VIII
E E BERNARDINO DE SENA SILVA 109 SEMANA 3/ MES 3 MODULO 1/ MODULO 1//MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
E.E. DR MAURO MEDEIRGS 407 SEMANA 1/ MES 4 MODULO |/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E E JESUS MENINO 238 SEMANA 3/ MES 4 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.III/ 04:30

MODULO VIII
CENTRO EDUCACIONAL FELINTO ELISIO 312 SEMANA 1/ MES 5 MODULO I/ MODULO I 04:30
JARDIM DO SERIDG SEMANA 2/ MES 5 MODULO VI/MODULO IV.I 05:30
E E. ANTONIO DE AZEVEDO 270 SEMANA 3/ MES 5 MODULO I/ MODULO II/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO 111/ MODULO IV.1IT / 04:30
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NUTRICIONISTA
03

MODULO VI
£ MANOEL CORREIA 281 OURO BRANCO SEMANA 1/ MES 6 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
_E. JOAO ALENCAR DE MEDEIROS 110 IPUEIRA SEMANA 3/ MES 6 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
£ SENADOR JOSE BERNARDO 208 SEMANA 1/ MI-ES 7 MODULO ] M’ODULO I 04:30
SA0 JOAO DO SABUGI SEMANA 2/ MI-ES 7 MOD’ULO VI MO’DULO VA 05:30
£ SANTA TEREZINHA 166 SEMANA 3/ MES 7 MODULO 1/ MODULO II 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO VI/ MODULO IV.1 05:30
£ MACHADO DE ASSIS . SEMANA 1/ MES 8 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VI 05:30
JARDIM DE PIRANHAS SEMANA 2/ MES 8 MODULO I,II/MODULO VAT 04:30
MODULO VI
£ AMARO CAVALCANTI 470 SEMANA 3/ MES 8 MODULO |/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO V/ MODULO IV.II 05:30
. E. BASILIO BATISTA DE ARAUJO 90 TIMBAUBA DO BATISTA SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
. E. PROF® LEOMAR BATISTA DE ARAUJO 292 SERRA NEGRA DO NORTE SEMANA 3/ MES 9 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO VI/ MODULO IV.1 05:30
SEMANA 1/ MES 10 MODULO |/ MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO I 01:30
. E. MONSENHOR WALFREDO GURGEL 161 SAO FERNANDO MODULO IV.1/ MODULO IV.11/ 12:00
SEMANA 3/ MES 10 MODULO V /
MODULO VI
SEMANA 4/ MES 10 MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
SEMANA 1/ MES 11 MODULO 1/ MODULO II 04:30
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SEMANA 2/ MES 11 MODULO Il 01:30
E. E. JESUINO AZEVEDO 110 MODULO IV.I/ MODULO IV.11 / 12:00
SAO JOSE DO SERIDO SEMANA 3/ MES 11 MODULO V /
MODULO VI
SEMANA 4/ MES 11 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
E E. PROF® RAIMUNDO SILVINOG DA COSTA 120 SEMANA 1/ MES 12 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.11 05:30
E. E. PE SINVAL LAURENTINO DE MEDEIROS 353 TENENTE LAURENTINO SEMANA 3/ MES 12 MODULO I/MODULO 11 04:30
SEMANA 4/ MES 12 MODULO V / MODULO IV.II 05:30
TOTA 22 ESCOLAS ESTADUAIS 5.337 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES
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32DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

- 3*DRAE

N° DE ESCOLAS: 113 N° DE NUTRICIONISTAS: 04

PERIODO DE EXECUGCAO DOS MODULOS - 12 MESES/48

SEMANAS

DISTRIBUICAO DAS ESCOLAS POR

NUTRICIONISTA

EQUIPE UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N° DE ALUNOS REGIA PERIODODE MODULO A SER EXECUTADO HORAS
o EXECUCAO !
PREVISTO TECNICA

E. E. PROF® JOSELIA DE SOUZA SILVA 306 PORTO DO MANGUE SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO V.11 02:00
E. E. PROF* MARIA RODRIGUES GONCALVES 356 MODULO I/ MODULO Il 04:30
ALTO DO RODRIGUES SEMANA 2/ MES 1 MODULO IV.1I 02:00
CEEP MARIA RODRIGUES GONGCALVES 453 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO V.17 MODULO 08:00

VIMODULO VI
E. E. JUSCELINO KUBITSCHEC 426 SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO IV.17 MODULO 08:00

VIMODULO VI
E. E. MANOEL PESSOA MONTENEGRO 634 SEMANA 4/ MES 1 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO IV.IV/ MODULO V 05:30
E. E. MARCOS ALBERTO DE SA LEITAO 736 ASSU SEMANA 1/MES 2 MODULO I/MODULO I 04:30
MODULO V.11 02:00
E. E. TENETE CORONEL JOSE CORREIA 528 SEMANA 2/ MES 2 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO V. 02:00
E. E. POETA RENATO CALDAS 452 SEMANA 3/ MES 2 MODULO 1/MODULO I 04:30
MODULO IV.1/ MODULO 08:00

VIMODULO VI
CELP PROF CILMAR RODRIGUES DE LIMA o0 SEMANA 47 MES 2 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 1/ MES 3 MODULO IV.17 MODULO 08:00

VIMODULO VI
E £ CORONEL OVIDIO MONTENEGRO 219 SEMANA 2/ MES 3 MODULO 17 MODULO 1 04:30
SEMANA 3/ MES 3 MODULO V. 02:00
SEMANA 4/ MES 3 MODULO 7/ MODULO 1 04:30
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01

< SEMANA 1/ MES 4 MODULO V.11 02:00
E. E. JOAO FRANCISCO DA COSTA 261 PANGUACU

C £ MARIADAG. DE A LUNA 102 SEMANA 2/ MES 4 MODULO 17 MODULO 1l 04:30
SEMANA 3/ MES 4 MODULO IV.II 02:00
£ £ MANGEL DE M MONTENEGRO . SEMANA 4/ MES 4 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 1/ MES 5 MODULO IV.1/ MODULO 08:00

VIMODULO VI
E. E. CLAUDECI PINHEIRO TORRES 476 SAO RAFAEL SEMANA 2/ MES 5 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO IV.II 02:00
£ E JOAO MANOEL PESSOA 216 SEMANA 3/ MES 5 MODULO 7/ MODULO 1i 04:30
TAIA SEMANA 4/ MES 5 MODULO V.11 02:00
E £ JOAG TERTULING LOPES - SEMANA 1/ MES 6 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO V.17 MODULO 08:00

V/IMODULO VII
CENTRO DE EDC INTEGRAL PROF® ELIZEU VIANA 1.221 SEMANA 3/ MES 6 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO V.11 02:00
C £ JERONIMO ROSADO 132 SEMANA 1/ MES 7 MODULO 17 MODULO 1 04330
SEMANA 2/ MES 7 MODULO IV.1I 02:00
E.E. ABOLICAO IV 107 SEMANA 3/ MES 7 MODULO 7/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO V. 02:00
E £ AIDA RAMALHO C. PEREIRA o1 SEMANA 1/ MES 8 MODULO 17 MODULO 1i 04330
SEMANA 2/ MES 8 MODULO IV.17 MODULO 08:00

VIMODULO VII
£ £ ALEIXO ROSA DA SILVA " SEMANA 3/ MES 8 MODULO 17 MODULO 1i 04330
SEMANA 47 MES 8 MODULO V.1 02:00
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E E. ANTONIO GOMES 147 SEMANA 1/ MES 9 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO IV.11I 02:00
CAP DE EDUC. E ATENDIMENTO AO SURDO - CAS 51 MOSSORO SEMANA 3/ MES 9 MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO IV.11I 02:00
E E CONEGO ESTEVAM DANTAS 97 SEMANA 1/ MES 10 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO IV 02:00
E E CUNHA DA MOTA 144 SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO IV.11I 02:00
E E DOM JAIME CAMARA 148 SEMANA 1/ MES 11 MODULO 1/ MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO IV.III 02:00
E E DR EWERTON D. CORTEZ 225 SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO IV.11I 02:00
E.E. DR LAVOISIER MAIA 251 SEMANA 1/ MES 12 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO IV.11I 02:00
E. E. FRANCISCO ANTONIO MEDEIROS 119 SEMANA 3/ MES 12 MODULO |1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 12 MODULO IV.I/ MODULO V/MODULO 08:00

Vi

TOTA 29 ESCOLAS ESTADUAIS 9.563 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES

E. E. ALCIDES WANDERLEY 306 SEMANA 1/MES 1 MODULO I/MODULO 11 04:30
CARNAUBAIS MODULO IV.11/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E. E. PROF* ADALGIZA E. DA COSTA 359 SEMANA 2/MES 1 MODULO I/MODULO 11 04:30
MODULO IV.111/ MODULO VII 03:00
E. E. PROF° ADRIAO MELO 365 SEMANA 3/MES 1 MODULO I/MODULO Il 04:30
CAMPO GRANDE MODULO IV.11/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E. E. ANA MARIA VIEIRA LIBERATO 235 SEMANA 4/MES 1 MODULO I/ MODULO I 04:30
MODULO IV.I/ MODULO V/MODULO VI 06:00
E.E. LUIZ GONDIM 145 MODULO 1/ MODULO I 04:30
PARAU SEMANA 1/ MES 2 MODULO IV.I/ MODULO V/MODULO VI 06:30
E E SILVESTRE VERAS 137 MODULO 1/ MODULO Il 04:30
SEMANA 2/ ME 2 MODULO IV.1I/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E. E. DESENBARGADOR FELIPE GUERRA 380 TRIUNFO MODULO I/MODULO I 04:30
SEMANA 3/ MES 2 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
MODULO |/ MODULO I 04:30
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MODULO IV.II/ MODULO VII/ MODULO

04:00

. E. PROF° DANIEL GURGEL 362 JANDUIS SEMANA 4/ MES 2

Vil
. E. VICENTE GURGEL 129 SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO IV.111/ MODULO VII 03:00
. E. PE JOSE DE ANCHIETA 711 SERRA DO MEL SEMANA 2/ MES 3 MODULO I/ MODULO 11 04:30
MODULO IV.II/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
" E GOVERNNADOR DEX SEPT ROSADO 971 SEMANA 3/ MES 3 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO IV.II/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E. JOSE MARTINS DE VASCONCELOS 505 SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO IV.II/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E. LUIZ DANTAS CAVALCANTI 243 SEMANA 3/ MES 4 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
E. MANOEL J. DE MELO 535 SEMANA 1/ MES 5 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
E. MONSENHOR RAIMUNDO GURGEL 971 SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
£ MOREIRA DIAS 803 SEMANA 1/ MES 6 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO IV.II/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
 E. PE ALFREDO 306 SEMANA 3/ MES 6 MODULO I/ MODULO I 04:30
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SEMANA 4/ MES 6 MODULO IV.111/ MODULO VII 03:00
E E ABEL F. COELHO 903 SEMANA 1/ MES 7 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO IV.11/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E E PROF HERMOGENES N. COSTA 475 SEMANA 3/ MES 7 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO IV.I1I/ MODULO VII 03:00
E E INALDA CABRAL 350 MOSSORO SEMANA 1/ MES 8 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO IV.I1I/ MODULO VII 03:00
E. E. PROF® JOSE F. NOBRE 397 SEMANA 3/ MES 8 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO IV.II/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E E PROF® JOSE NOGUEIRA 831 SEMANA 1/ MES 9 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
E. E. PROF° MANOEL JOAO a3 SEMANA 3/ MES 9 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
E E PROF MARIA STELLA T. COSTA 589 SEMANA 1/ MES 10 MODULO |/ MODULDO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO IV.II/ MODULO VII/ MODULO 04:00

Vil
E. E. PROF* SOLON MOURA 258 SEMANA 3/ MES 10 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
E E 30 DE SEETEMBRO 432 SEMANA 1/ MES 11 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO IV.11I/ MODULO VII 03:00
E E PROF* IRACEMA FERNANDES 45 SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO IV.111/ MODULO VII 03:00
SEMANA 1/ MES 12 MODULO |/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO Il 01:30
E. E. SANTA DELMIRA 153 SEMANA 3/ MES 12 MODULO |\(.| /MODULO V.1l / 12:00

MODULO V /
MODULO VI
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
TOTA 28 ESCOLAS ESTADUAIS 12.310 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES

E. E. CONEGO ISMAR F. DE QUEIROZ 337 SEMANA 1/MES 1 MODULO I/ MODULO I 04:30
MODULO IV.IV/ MODULO V 06:00
E. E. CONS. BRITO GUERRA 337 SEMANA 2/MES 1 MODULO I/MODULO I 04:30
MODULO IV.IV / MODULO V 06:00
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MODULO I/ MODULO II

04:30

.E. DR DAGMAR SABINO 206 SEMANA 3/MES 1
MODULO IV.I/ MODULO VI 06:00
.E. ELITA MONTE 306 SEMANA 4/MES 1 MODULO I/MODULO I 04:30
AREIA BRANCA MODULO IV.IV/ MODULO V 06:00
_E. PROF* ANTONIA G. BRUNO DA SILVA 156 MODULO I7MODULO Il 04:30
SEMANA 1/ MES 2 MODULO 117 MODULO V.11 03:00
. E. PROF* MARIA LAURETANIA R. B. DO VALE 97 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ ME 2 MODULO 11 MODULO V.11l 03:00
.E. DESENBARGADOR SILVERIO SOARES 310 MODULO I/ MODULO Il 04:30
SEMANA 3/ MES 2 MODULO IV.I/ MODULO Vi 06:00
. E. CORONEL SOLON 434 SEMANA 4/ MES 2 MODULO I/ MODULO I 04:30
GROSSOS MODULO V.11 02:00
. E. PROF® MANOEL JOAO 411 SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/MODULO 11 04:30
MODULO 11I/ MODULO IV.11I 03:00
. E. RUI BARBOSA 498 SEMANA 2/ MES 3 MODULO I/ MODULO I 04:30
TIBAU DO NORTE MODULO V.11 02:00
_E. SENADOR DINARTE DE MEDEIROS MARIZ 129 SEMANA 3/ MES 3 MODULO I/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO 117 MODULO V.11 03:00
£ PROR ALFREDO SIMONETT! 259 SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
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UPANEMA SEMANA 2/ MES 4 MODULO IlI/ MODULO IV.III 03:00
£ E JOSE C. FREIRE 14 SEMANA 3/ MES 4 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 4 MODULO IV.II 02:00
E. E. MARIA JUSTINA DO NASCIMENTO 123 SEMANA 1/ MES 5 MODULO | / MODBULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO 11I/ MODULO IV.1II 03:00
E. E. JOAO DE4 ABREU 1.063 BARAUNA SEMANA 3/ MESS MODULO | /MODULO I 04:30
NUTRICIONISTA 03 SEMANA 4/ MES 5 MODULO IV.I1 / M’-ODULO 1l 03:30
£ E. MARIANO AZEVEDO 38 SEMANA 1/ MES 6 MODULQI/MODULOII 04:30
SEMANA 2/ MES 6 MODULO IV.II 02:00
E.E. PROF2 ANTONIO DE SOUSA MACHADO 305 SEMANA 3/ MES 6 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 11I/ MODULO V.11l 03:00
CEJA PROF2 ALFREDO SIMONETTI 663 SEMANA 1/ MES 7 MODULO | / MODuLO N 04:30
SEMANA 2/ MES 7 MODULO IV.IV/ MODULO V 06:00
CENTRO REGIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL 66 SEMANA 3/ MES 7 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO 11I/ MODULO V.11l 03:00
E.E. AMBULATORIO CARDEAL CAMARA 99 SEMANA 1/ MIES 8 M,ODULO 1/ MO,DULO d 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO IV.I/ MODULO VI 06:00
E. E. PE SATIRO CAVALCANTE DANTAS 298 SEMANA 3/ MES®8 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO 11I/ MODULO IV.1II 03:00
£ E. TERTULIANO AYRES DIAS 377 SEMANA 1/ MES 9 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO 1ll/ MODULO IV.III 03:00
E. E. DIRAM RAMOS DO AMARAL 666 , SEMANA 3/ MES 9 MODULO | / MODULO I 04:30
MOSSORO SEMANA 4/ MES 9 MODULO 11I/ MODULO V.11l 03:00
E. E. NOSSA SENHORA DE FATIMA 262 SEMANA 1/ MES 10 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 10 MODULO 11I/ MODULO V.11l 03:00
E.E. ANTONIO BEZERRA DE SALES 255 SEMANA 3/ MES 10 MODULO | /! MODULO N 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO 1ll/ MODULO IV.III 03:00
£ E. GILBERTO ROLA 1125 SEMANA 1/ MES 11 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO 11I/ MODULO IV.1II 03:00
£ E. CENTENARIO DE MOSSORG 247 SEMANA 3/ MES 11 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 11I/ MODULO IV.III 03:00
SEMANA 1/ MES 12 MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 12 MODULO Il 01:30

E. E. PROF2 HERMOGENES N. DA COSTA 215 R 5 5 6
SEMANA 3/ MES 12 MODULO IV.I/ MODULO V.1l / MODULO V / 12:00

MODULO VI
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VIl / MODULO VIl 02:00
TOTAL 28 ESCOLAS ESTADUAIS - 48 SEMANAS/ 12 MESES - 240 HORAS
R N SDUL ADUL :

E.E. ANTONIA ALVES DE LIMA 37 SEMANA 1/MES 1 MODULO | / MODULO N 04:30
MODULO 11I/ MODULO IV.1II 03:00
E. E. FERREIRA PINTO 394 SEMANA 2/MES 1 '\,"ODULO L/ MODULO L 04:30
MODULO 11I/ MODULO IV.1II 03:00
E.E. PROF2 ANTONIO DANTAS 747 SEMANA 3/MES 1 MQDULO 1/ M(,)DULO L 04:30
MODULO IV.11 /ODULO VI 03:00
E. E. PROF2 GERSON LOPES 334 SEMANA 4/MES 1 MODULO | /MODBULO I 04:30
MODULO 11I/ MODULO V.11l 03:00
E. E. SEBASTIAO GOMES DE OLIVEIRA 113 APODI . MODULO | / MODULO I 04:30
SEMANA 1/ MES 2 MODULO 11I/ MODULO V.11l 03:00
E. E. PROF2 ALVANIR DE F. DIAS 218 . MODULO | / MODULON 04:30
SEMANA 2/ ME 2 MODULO IV.I/ MODULO Vi 06:00
MODULO | / MODULO I 04:30

120



E. E. PROF* MARIA ZENILDA G. TORRES 305
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SEMANA 3/ MES 2 MODULO IV.I/ MODULO Vi 06:00
E. E. VALDEMIRO PEDRO VIANA 232 SEMANA 4/ MES 2 MODULO I/ MODULO I 04:30
MODULO 11 MODULO V.11l 03:00
CENTRO DE EDC. ESPECIAL GEOVANIA A. MORAIS 80 SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/ MODULO I 04:30
MODULO 11I/ MODULO IV.11I 03:00
E. E. ANTONIO FRANCISCO 402 FELIPE GUERRA SEMANA 2/ MES 3 MODULO I/ MODULO Il 04:30
MODULO IV.11/ MODULO VI 03:30
£ ANTONIO CARLOS 13 SEMANA 3/ MES 3 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 3 MODULO 11/ MODULO V.11 03:00
E. E. PROF LOURENCO G. DE OLIVEIRA 90 SEMANA 1/ MES 4 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO IV.IV/ MODULO V 06:00
C £ SEBASTIAG GURGEL S0 SEMANA 3/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
CARAUBA _ i

SEMANA 4/ MES 4 MODULO IV.II 06:00

s _ i ,
E £ PROE MARIA SILVIA DEA V. CAMARA 109 SEMANA 1/ MES 5 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO 11 MODULO V.11l 03:00
. E. PROF® ALMIRO DE FRANCA SILVA . SEMANA 3/ MES 5 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 5 MGDULO V.1 MODULO Vi 06:00
£ £ AMERICO HOLANDA o SEMANA 1/ MES 6 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEVERIANG MELO SEMANA 2/ MES 6 MODULO 11/ MODULO V.11 03:00
C E SEVERIANG MELO 253 SEMANA 3/ MES 6 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 47 MES 6 MOGDULO V.1 MODULO Vi 06:00
£ £ JERONIMO ROSADO ' SEMANA 1/ MES 7 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
GOV, DIX SEPT ROSADO SEMANA 2/ MES 7 MODULO 11/ MODULO V111 03:00
E. E. MANOEL JOAQUIM 03 SEMANA 3/ MES 7 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 7 MODULO IV.I/ MODULO Vi 06:00
E.E. NOSSA SENHORA DAS GRAGAS o SEMANA 1/ MES 8 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 2/ MES 8 MODULO 11/ MGDULO V.11 03:00
C £ 1050 PAULO SEGUNDO o SEMANA 3/ MES 8 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 8 MODULO 11/ MGDULO V.11 03:00
C E ALFAVILLE ) SEMANA 1/ MES 9 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 2/ MES 9 MODULO 111/ MODULO V.11 03:00
E £ PROF PAULO FREIRE - SEMANA 3/ MES 9 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 9 MODULO 111/ MODULO V.11 03:00
= £ JORONIMO VINGT ROSADO MAIA 250 SEMANA 1/ MES 10 MODULO 17 MODULO 1i 04:30
MOSSORG SEMANA 2/ MES 10 MODULO 11 MODULO V.11l 03:00
C £ JORONIMO VINGT ROSADO 755 SEMANA 3/ MES 10 MODULO 1/ MODULO 1i 04:30
SEMANA 4/ MES 10 MODULO IV.II 02:00
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E E DISNEYLANDIA 396 SEMANA 1/ MES 11 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 2/ MES 11 MODULO 111/ MODULO V.11 03:00
E E FRANCISCA MARTINS DE SOUZA 160 SEMANA 3/ MES 11 MODULO 1/ MODULO I 04:30
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 11I/ MODULO IV.11I 03:00
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/ MODULO I 04:30
E. E. PROF° FRANCISCO DE ASSIS PEDROZA 473 SEMANA 2/ MES 12 MODULO 111/ MODULO IV.1I 04:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO V/ MODULO VI 08:00
TOTA 28 ESCOLAS ESTADUAIS - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES
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3 DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - 32 DRAE

N° DE ESCOLAS: 33 N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUGAO DOS MODULOS - 12 MESES/48 SEMANAS

DISTRIBUIGAO DAS ESCOLAS POR
NUTRICIONISTA

EQUIP UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N° DE ALUNOS REGIAO PER'ODOPE MODULO A SER EXECUTADO HORAS
E EXECUGAO TECNICA
PREVISTO
SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO I 04:30
CLODEMIR CHAVES 166 SEMANA 2/ MES 1 MODULO 111/ MODULO IV.III 03:30
SEMANA 3/ MES 1 MODULO V 04:00
SEMANA 4/ MES 1 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
SEMANA 1/ MES 2 MODULO I/ MODULO I 04:30
. ESTUDANTE RONALD NEO JUNIOR SEMANA 2/ MES 2 MODULO VI/MODULO IV.I 06:00
192 ALMINO AFONSO
SEMANA 3/ MES 2 MODULO V 04:00
SEMANA 4/ MES 2 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00
SEMANA 1/ MES 3 MODULO 1/ MODULDO I 04:30
 PROF® PEDRO GURGEL 278 SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III 03:30
SEMANA 3/ MES 3 MODULO V 04:00
SEMANA 4/ MES 3 MODULO VII/ MODULO Vil 02:00
GOV, WALFREDO GURGEL 499 ANTONIO MARTINS SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.III / MODULO VIII 04:30
FRUTUOSO GOMES 258 SEMANA 3/ MES 4 MODULO |/ MODULO II/MODULO VI 05:30
FRUTUOSO GOMES SEMANA 4/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.111 / MODULO VIII 04:30
IVONETE CARLOS 157 SEMANA 1/ MES 5 MODULO I/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO VI/ MODULO IV.I/ MODULO VIII 07:00
SEMANA 3/ MES 5 MODULO I/ MODULDO I 04:30
JOSE OSIAS 5 1040 SEMANA 4/ MES 5 MODULO VI/ MODULO IV.I/MODULO IV.1I 08:00
DIAS SEMANA 1/ MES 6 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 2/ MES 6 MODULO III 01:30
 JOAO ONOFRE 187 SEMANA 3/ MES 6 MODULO I/ MODULO 1I/MODULO VII 05:30
SEMANA 4/ MES 6 MODULO 111/ MODULO IV.II1 / MODULO VIII 04:30
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NUTRICIONISTA
01

E. E. JOSEFINA XAVIER 184 LUCRECI SEMANA T MES 7 MODULO T7MODULO TITMODULO VI 05:30
A SEMANAZI MES 7 MODULO VI7TMODULO TV.I7 MODULO VTIT 07:00

E. E. 20 DE SETEMBRO 239 OLHO D'AGUA DO BORGES SEMANA 3T MES 7 MODULO T7MODULO TITMODULO VI 05:30
SEMANA 4T MES 7 MODULO VI7TMODULO TV.I7 MODULO VT 07:00

E. E. RAFAEL GODSEIRO 295 RAFAEL GODEIRO SEMANAT/ MES 8 MODULO T7MODULO TITMODULO VII 05:30
SEMANAZ2I MES 8 MODULO VI7TMODULO TV.I7 MODULO VT 07:00

SEMANA 3/ MES 8 MODULO T7MODULOC T 04:30

E. E. ZENON DE SOUZA 203 SEMANA 4/ MES 8 MODULO TV.T7TMODULO V.17 MODULO V 08:00
SEMANAT MES 9 MODULO VI/MODULO VIT 05:00

SEMANAZ2I MES 9 MODULO N7 MODULO VI 02:30

SEMANA 3/ MES 9 MODULO T7MODULO T 04:30

E. E. 11 DE AGOSTO 277 SEMANA 4/ MES 9 MODULO TV.TTMODULO TV.IM7 MODULO V 08:00
SEMANA 17 MES 10 MODULO VI/MODULO VIT 05:00

UMARIZ SEMANA 27 MES 10 MODULO N7 MODULO VI 02:30

E. E. PROF2 ANALIA COSTA 170 AL SEMANA 37 MES 10 MODULO 17 MODULO TI7 MODULO VI 05:30
SEMANA 47 MES 10 MODULO V7 MODULO 1V.IV 06:00
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SEMANA 1/ MES 11 MODULO V / MODULO IV.IV/ MODULO VIl 04:30
E PAULO ABILIO 115 SEMANA 2/ MES 11 MODULO IV.I/ MODULO IV.1II/ MODULO V 08:00
SEMANA 3/ MES 11 MODULO VI /MODULO VII 05:00
SEMANA 4/ MES 11 MODULO 111/ MODULO VIII 02:30
SEMANA 1/ MES 12 MODULO 1/ MODULO I 04:30
E.PEDRO M. FERNANDES 66 VICOSA SEMANA 2/ MES 12 MODULO VI/MODULO IV.I/MODULO IV.1I 08:00
SEMANA 3/ MES 12 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO llI 01:30
TOTA 16 ESCOLAS ESTADUAIS 3.357 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES
E. MARGARIDA DE FREITAS 230 SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO I1I/MODULZO Il 06:00
PORTALEGRE SEMANA 2/ MES 1 MODULO IV.I/ MODULO V 06:00
_E. 29 DE MARCO 134 SEMANA 3/ MES 1 MODULO |/ MODULO 1I/MODULO Il 06:00
SEMANA 4/ MES 1 MODULO IV.11I/ MODULO V 06:00
E. ALMINA AFONSO 404 SEMANA 1/ MES 2 MODULO |/ MODULO 1I/MODULZO III 06:00
SEMANA 2/ MES 2 MODULO IV.11I/ MODULO V 06:00
_E. ANTONIO JOAO DE QUEIROZ 133 MARTINES SEMANA 3/ MES 2 MODULO |/ MODULO 1I/MODULZO III 06:00
SEMANA 4/ MES 2 MODULO IV.IV/ MODULO V 06:00
_E. JOAQUIM INACIO 229 SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/ MF)DULO 11/MODULO I/ 08:00
MODULO V.1
SEMANA 2/ MES 3 MODULO V/MODULO VI / MODULO VII/ 10:00
MODULO ViIII
E. APOLINARIA JALES 300 MESSIAS TARGINO SEMANA 3/ MES 3 MODULO |/ MODULO 1I/MODULZO III 06:00
SEMANA 4/ MES 3 MODULO IV.11I/ MODULO V/ MODULO VI 10:00
£ DR EDINO JALES 539 SEMANA 1/ MES 4 MODULO |/ MODULO I1I/MODULZO III 06:00
SEMANA 2/ MES 4 MODULO IV.I/ MODULO V/ MODULO VI 10:00
E. DR XAVIER FERNANDES 342 PATU SEMANA 3/ MES 4 MODULO 1/ M?DULO 11/MODULO 111/ 08:00
MODULO IV.I
SEMANA 4/ MES 4 MODULO V/MODULO VI / MODULO VII/ 10:00
MODULO Vil
£ JOAO GODEIRO 160 SEMANA 1/ MES 5 MODULO I/ MODULO II/ MODULO IV.I 06:30
SEMANA 2/ MES 5 MODULO V/MODULO VI / MODULO VII/ 10:00
MODULO ViII
SEMANA 3/ MES 5 MODULO |/ MODULO II 04:30
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NUTRICIONISTA
02

E E DE SERRINHA DOS PINTOS 129 SEMANA 4/ MES 5 MODULO IV.111 /MODULO V 06:00
SERRINHA DOS PINTOS SEMANA 1/ MES 6 MODULO |/ MODULO Il 04;30

E E FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA 172 SEMANA 2/ MES 6 MODULO 11/ MODULO IV.I 03:30
SEMANA 3/ MES 6 MODULO V/ MODULO VI 08:00

SEMANA 4/ MES 6 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00

SEMANA 1/ MES 7 MODULO 1/ MODULO I 04;30

E E CAMILO DE LELIS 50 SEMANA 2/ MES 7 MODULO 111/ MODULO IV.IIII 03:30
SEMANA 3/ MES 7 MODULO V/ MODULO VI 08:00

SEMANA 4/ MES 7 MODULO VII/ MODULO V1 02:00

RIACHO DA CRUZ _ - .

SEMANA 1/ MES 8 MODULO |/ MODULO I 04;30

E E JOAO SOARES DA SILVA 115 SEMANA 2/ MES 8 MODULO 111/ MODULO IV.I 03:30
SEMANA 3/ MES 8 MODULO V/ MODULO VI 08:00

SEMANA 4/ MES 8 MODULO VII/ MODULO VI 02:00

SEMANA 1/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04;30

E E PRAXEDES MARTINS 102 SEMANA 2/ MES 9 MODULO 111/ MODULO IV.IIII 03:30
SEMANA 3/ MES 9 MODULO V/ MODULO VI 08:00

SEMANA 4/ MES 9 MODULO VII/ MODULO VIl 02:00

ITAU . - - -

SEMANA 1/ MES 10 MODULO I/ MODULO 1l/ MODULO 1l 06:00

EE FRANCISCO DE ASSIS PINHEIRO 175 SEMANA 2/ MES 10 MODULO IV.l/ MODULO V 06:00
SEMANA 3/ MES 10 MODULO VI 04:00
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SEMANA 4/ MES 10 MODULO VII/ MODULO Vil 02:00
SEMANA 1/ MES 11 MODULO I/ MODULO Il 04;30
E E FRANCISCO R. FILHO 6 SEMANA 2/ MES 11 MODULO 111/ MODULO IV.IIII 03:30
SEMANA 3/ MES 11 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 4/ MES 11 MODULO VII/ MODULO Vil 02:00
RODOLFO FERNANDES _ - .
SEMANA 1/ MES 12 MODULO |/ MODULO II 04;30
E E 12 DE OUTUBRO 160 SEMANA 2/ MES 12 MODULO 111/ MODULO IV.I 03:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO V 04:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VI 04:00
TOTA 17 ESCOLAS ESTADUAIS 3.450 - 48 SEMANAS/ 12 - 240 HORAS
L MESES
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3DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - 32DRAE
N° DE ESCOLAS: 39 N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUGAO DOS MODULOS - 12 MESES/48 SEMANAS

DISTRIBUIGAO DAS ESCOLAS POR
NUTRICIONISTA

EQUIPE UNIDADE DE ENSINO RESPONSAVEL N°DE ALUNOS REGIAO PER'ODOPE MODULO A SER EXECUTADO HORAS
EXECUCAO TECNICA
PREVISTO

E.E. JOAO ESCOLASTICO 117 SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO 06:00
1/MODULO I

SEMANA 2/ MES 1 MODULO IV.I1l/ MODULO V 06:00

E_E. JOSE GUEDES DO REGO 218 SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/ MODULO 06:00
1/MODULO 11l

SEMANA 4/ MES 1 MODULO IV.I1l/ MODULO V 06:00

E. E. PROF? MARIA EDILMA DE FREITAS 622 SEMANA 1/MES 2 MODULO 1/MODULO 06:00
1/MODULO 11l

SEMANA 2/ MES 2 MODULO IV.I/ MODULO V 06:00

E_E. TARCISIO MAIA 559 SEMANA 3/ MES 2 MODULO I/ MODULO 05:30
11/MODULO VII

SEMANA 4/ MES 2 MODULO 111/ MODULO IV.III 03:30

PAU DOS FERROS _ . . -

E E. UBIRATAN GALVAO 99 SEMANA 1/ MES 3 MODULO I/ MODULO 05:30
11/MODULO VI

SEMANA 2/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.III 03:30

E.E. 04 DE SETEMBRO 335 SEMANA 3/ MES 3 MODULO I/ MODULO 05:30
11/MODULO VII

SEMANA 4/ MES 3 MODULO 111/ MODULO IV.111 03:30

E. E. PATRONATO ALLFREDO FERNANDES 299 SEMANA 1/ MES 4 MODULO 1/MODULO 05:30
11/MODULO VII

SEMANA 2/ MES 4 MODULO 111/ MODULO IV.111 03:30

E E FRANCISCO NUNES 92 SEMANA 3/ MES 4 MODULO I/ MODULO 05:30

11/MODULO VII
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NUTRICIONISTA
01

SEMANA4TMES 4 MODULO M7 MODULO TV.IIT 03:30

SEMANATTMESS MODULO I7TMODULO T 04:50

E E. DR JOSE FERNANDES DE MELO 456 SEMANA ZTMES5 MODULO 7 MODULO TV 03730

SEMANA STMES S MODULOV 04:00

SEMANA4TMESS MODULO VT 04:00

SEMANA T/ MES© MODULO I7TMODULO I 0430

E.E. TEOFILO REGO 95 SEMANA 2TMES 6 MODULO M7 MODULO TV T 03730

SEMANA 3TMES 6 MODULOV 0400

SEMANA4TMES© MODULO VT 04:00

E. E. PROF"MANOEL HERCULANO 148 SAO FRANCISCO DO OESTE SEMANA 1ITMES 7 MODULO 17MODULO 06:00
1/MODULO Il

SEMANAZIMES 7 MODULO TV.ITMODULO V 06:00

SEMANASIMES 7 MODULO I7TMODULO I 0430

E.E. JOSE CLAUDIO ALVES 73 TABULEIRO GRANDE SEMANAZTMES 7 MODULO M7 MODULO V.1 U330

SEMANAT/MESS MODULOV 04:00

SEMANAZIMESS MODULO VI 04:00

E.E. 26 DE MARCO 157 FRANCISCO DANTAS SEMANA 3TMES S MODULO T7TMODULO 06700
1I/MODULO 11

SEMANA ZTMES 8 MODULO V.7 MODULO V 06:00

EE CID.ROSADO 292 ENCANT SEMANA ITMES 9 MODULO [7TMODULO 06:00
o 1I/MODULO 11

SEMANA 2/ MES Y MODULO IV.I/ MODULO V 06:00

E.E. CRISTOVAO COLOMBO DE QUEIROZ 281 DR SEVERIANO SEMANA STMES 9 MODULOT/MODULO 06:00
I/MODULO il

SEMANA 4/ MES 9 MODULO IV.I/ MODULO V 06:00

E.E.26 DE MARCO 246 PARANA SEMANA 1T/ MES 10 MODULO I7MODULO 06:00
1/MODULO I

SEMANAZ/MESI0 MODULO IV.ITMODULO V 06:00

E.E. CORONEL FERNANDES 542 SEMANA 3/ MES 10 MODULO I7MODULO 05:50
11/MODULO VI

SEMANA4/MES 10 MODULO M7 MODULO V.1 03:30
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E.E. MARIANA CAVALCANTE 124 LUIS GOMES SEMANA 1/MES 11 MODULO I/ MODULO II/MODULO Il 06:00
SEMANA 2/ MES 11 MODULO IV.I/ MODULO V 06:00
E.E. ZEO FERNANDES 138 SEMANA3/MES 11 MODULO I/ MODULO II/MODULO Il 06:00
SEMANA 4/ MES 11 MODULO IV.II/MODULO V 06:00
SEMANA 1/ MES 12 MODULO I/MODULO I 04:30
E.E. 26 DE JUNHO 201 MAJO SALES SEMANA 2/ MES 12 MODULO HI/ MODULO IV.I 03:30
SEMANA 3/ MES 12 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 4/ MES 12 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
TOTA 20 ESCOLAS ESTADUAIS 5.094 - 48 SEMANAS/12 - 240
L MESES HORAS
E.E. DESEMBARGADOR LICURGO NUNES 411 SEMANA 1/ MES 1 MODULO I/ MODULO 11/ MODULO 111 06:00
MARCELINO VIEIRA SEMANA 2/ MES 1 MODULO IV.I/ MODULO VII/ MODULO 04:00
Vil
E.E. PE BERNARDINO FERNANDES 363 SEMANA 3/ MES 1 MODULO I/ MODULO II/MODULO Il 06:00
SEMANA 4/ MES 1 MODULO IV.11I/ MODULO V/ MODULO 07:00
Vil
E E. WALDEMAR DE SOUZA VERAS 357 SEMANA 1/ MES 2 MODULO I/ MODULO II/MODULO Il 06:00
SEMANA 2/ MES 2 MODULO IV.11I/ MODULO V/ MODULO 07:00
Vil
SEMANA 3/ MES 2 MODULO I/ MODULO Il 04:30
E.E. GOVERNADOR DINARTE MARIZ 124 ALEXANDRIA SEMANA 4/ MES 2 MODULO 11/ MODULO IV.lI/ MODULO 04:30
Vil
SEMANA 1/ MES 3 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 2/ MES 3 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
SEMANA 3/ MES 3 MODULO I/MODULO Il 04:30
E E. 07 DE NOVEMBRO 457 SEMANA 4/ MES 3 MODULO 11/ MODULO IV.l/ MODULO 04:30
WYl
SEMANA 1/ MES 4 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 2/ MES 4 MODULO VII/ MODULO VI 02:00
E E. DESEMBARGADOR SINVAL M. DIAS 107 SEMANA 3/ MES 4 MODULO I/ MODULO 11/ MODULO I 06:00
PILOES SEMANA 4/ MES 4 MODULO IV.I/ MODULO VII/ MODULO 04:00

VI
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NUTRICIONISTA
02

E.E. FRANCISCO ANTONIO DE SOUZA 152 SEMANA 1/ MES 5 MODULO |/ MODULO 1I//MODULO 11 06:00
SEMANA 2/ MES 5 MODULO IV.11I/ MODULO V/ MODULO 07:00

Vi
E E ACAD MAURO ABRANTES 325 SEMANA 3/ MES 5 MODULO I/ MODULO 11/ MODULO I 06:00
SEMANA 4/ MES 5 MODULO IV.l/ MODULO VII/ MODULO 04:00

TENENTE ANANIAS Vil
E E. DEMOCRITO DE SOUSA 491 SEMANA 1/ MES 6 MODULO I/ MODULO 11/ MODULO I 06:00
SEMANA 2/ MES 6 MODULO IV.l/ MODULO VII/ MODULO 04:00

VIl
E.E. VICENCIA RAQUEL 68 SEMANA 3/ MES 6 MODULO I/ MODULO 11/ MODULO I 06:00
SEMANA 4/ MES 6 MODULO IV.I/ MODULO VIl MODULO 04:00

VIl
E.E. VICENTE DE FONTES 201 JOSE DA PENHA SEMANA 1/ MES 7 MODULO I/ MODULO 11/ MODULO I 06:00
SEMANA 2/ MES 7 MODULO IV.l/ MODULO VII/ MODULO 04:00

VIl
E.E. PROF*MARIA ANGELINA GOMES 266 RIACHO DE SANTANA SEMANA3/MES 7 MODULO I/MODULO I/MODULO 111 06:00
SEMANA 4/ MES 7 MODULO IV.l/ MODULO VII/ MODULO 04:00

VIl
E.E. PROF® PEDRO R. DO NASCIMENTO 110 AGUA NOVA SEMANA 1/ MES 8 MODULO I/ MODULO 11/ MODULO I 06:00
SEMANA 2/ MES 8 MODULO IV.l/ MODULO VII/ MODULO 04:00

VIl
SEMANA 3/ MES 8 MODULO I/ MODULO I 04:30
E.E. BERNARDINO RODRIGUE 23 SEMANA 4/ MES 8 MODULO I1l/ MODULO IV.1 03:30
SEMANA 1/ MES 9 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 2/ MES 9 MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
SEMANA 3/ MES 9 MODULO I/ MODULO I 04:30
E.E. JOSE F. DA COSTA 335 RAFAEL FERNANDES SEMANA 4/ MES 9 MODULO I1l/ MODULO IV.I 03:30
SEMANA 1/ MES 10 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 2/ MES 10 MODULO VII/ MODULO VIII 02:00
SEMANA 3/ MES 10 MODULO I/ MODULO I 04:30
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E E MANO MARCELINO 77 SEMANA 4/ MES 10 MODULO 11/ MODULO IV.I 03:30
SEMANA 1/ MES 11 MODULO V/ MODULO VI 08:00
SEMANA 2/ MES 11 MODULO VII/ MODULO Vil 02:00
E E. JOAO SOARES DE SOUZA 132 VENHA SEMANA 3/ MES 11 MODULQ 1/MODULO I/ 06:00
VER MODULO I
SEMANA 4/ MES 11 MODULO IV.I/ MODULO VII/ 04:00
MODULO VIII
E. E. PROF° JOSE PROSPERO 130 CORONEL JOAO PESSOA SEMANA1/MES 12 MOBULO I/MODULO IV 06:00
MODULO I
SEMANA 2/ MES 12 MODULO IV.I/ MODULO VII/ 04:00
MODULO VI
E.E. GILNEY DE SOUZA 826 SAO MIGUEL SEMANA 3/ MES 12 MODULO I/ MODULO II/ 06:00
MODULO 111
SEMANA 4/ MES 12 MODULO IV.I/ MODULO VII 03:00
TOTA 19 ESCOLAS ESTADUAIS 5.045 - 48 SEMANAS/ 12 - 240
L MESES HORA
S
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PERIODO

ACAO-NUTRICIONISTAS COORDENADORAS DE EQUIPE (SUASE)

NUTRICIONISTA

(MES)
01/12 Planejamento de a¢fes do ano subsequente e treinamento das nutricionistas. 01 - SUASE
02 — SUASE
02/12 Treinamento e monitoramento das a¢Bes desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 12 01 - SUASE —
DIREC (143 ESCOLAS). MONITORAMENTO
143 ESCOLAS
02/12 Treinamento e monitoramento das a¢des desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 22 02 — SUASE -
DIREC (46 ESCOLAS). MONITORAMENTO
46 ESCOLAS
03/12 Treinamento e monitoramento das a¢Bes desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 32 01 — SUASE -
DIREC (46 ESCOLAS). MONITORAMENTO
46 ESCOLAS
03/12 Treinamento e monitoramento das a¢des desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 42 02 — SUASE -
DIREC (17 ESCOLAS). MONITORAMENTO
04/12 Treinamento e monitoramento das a¢des desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 5 155 ESCOLAS
DIREC (23 ESCOLAS).
04/12 Treinamento e monitoramento das a¢Bes desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 62
DIREC (15 ESCOLAS).
05/12 Treinamento e monitoramento das a¢des desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 72

DIREC (22 ESCOLAS).
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05/12

Treinamento e monitoramento das a¢des desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 82
DIREC (14 ESCOLAS).

06/12 Treinamento e monitoramento das a¢des desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 92
DIREC (33 ESCOLAS).
06/12 Treinamento e monitoramento das a¢fes desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 10?
DIREC (31 ESCOLAS).
07/12 Treinamento e monitoramento das a¢Ges desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 112
DIREC (20 ESCOLAS).
07/12 Treinamento e monitoramento das a¢Ges desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 122 01 — SUASE —
DIREC (71 ESCOLAS). MONITORAMENTO
08/12 Treinamento e monitoramento das a¢fes desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 13? 113 ESCOLAS
DIREC (22 ESCOLAS).
08/12 Treinamento e monitoramento das a¢fes desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 142
DIREC (29 ESCOLAS). 02 — SUASE -
09/12 Treinamento e monitoramento das a¢Ges desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 152 MONITORAMENTO
DIREC (39 ESCOLAS). 85 ESCOLAS
09/12 Treinamento e monitoramento das a¢Ges desenvolvidas no plano realizado pelas nutricionistas da 162
DIREC (17 ESCOLAS).
10/12 Fiscalizacdo de fornecedores da alimentacéo escolar (licitagdo) 01 - SUASE
10/12 Fiscalizacdo de fornecedores da alimentacdo escolar (Chamada Publica) 02 — SUASE
11/12 Check list com todas as DRAESs/ nutricionista para avaliagdo de rendimento das acGes desenvolvidas 01 - SUASE

no ano decorrido
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11/12 Check list com todas as DRAES/ nutricionista para avaliacdo de rendimento das a¢6es desenvolvidas 02 - SUASE
no ano decorrido.

12/12 Treinamento para exercicio das novas a¢0es do ano subsequente. 01 - SUASE

12/12 Treinamento para exercicio das novas a¢des do ano subsequente. 02 - SUASE
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ANEXO - PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EQUIPE DO QUADRO TECNICO DE
NUTRICIONISTAS DA SEEC/RN (30 HORAS/ SEMANAIS)

, ATIVIDADE PERIODO DE MATERIAL ,
MODULOS OBJETIVO - i} PUBLICOALVO | LOCAL
DESENVOLYVIDA EXECUCAO NECESSARIO
OS CARDAPIOS SAO
ELABORADOS ATENDENDO AS
DIRETRIZES DA RESOLUCAO ~
UTILIZACAO DE
CD/FNDE 06/2020, TENDO
~ TABELAS DE
COMO BASE A UTILIZACAO DE .
INFORMAGCOES
ALIMENOS IN NATURA OU
. NUTRICIONAIS,
MODULO I.I - MINIMAMENTE
~ CULTURA
3 . ELABORAGCAO DE PROCESSADOS, DE MODO A
MODULO | - ELABORACAO DE ; ALIMENTAR,
) CARDAPIO POR RESPEITAR AS NECESSIDADES JANEIRO ALUNOS DRAE
CARDAPIOS ; MAPEAMENTO
MODALIDADES DE NUTRICIONAIS, OS HABITOS
AGRICOLA DA
ENSINO ALIMENTARES, ACULTURA
AGRICULTURA
ALIMENTAR DA LOCALIDADE
FAMILIAR E
E APAUTAR-SE NA
PLANILHAS DE
SUSTENTABILIDADE,
EXCEL.

SAZIONALIDADE E
DIVERSIFICACAO AGRICOLA
DA REGIAO E NA PROMOCAO
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DA ALIMENTACAO
ADEQUADA E SAUDAVEL.

MODULO LI -
ELABORACAO DE
CARDAPIO PARA
ATENDER 0S
ALUNOS COM
NECESSIDADES
ALIMENTARES
ESPECIAIS

0S CARDAPIOS SAO
ELABORADOS ATENDENDO AS
DIRETRIZES DA RESOLUCAO
CD/FNDE 06/2020,
FUNDAMENTADO NOS
ALUNOS DIAGNOSTICADOS
COM NECESSIDADES
ALIMENTARES ESPECIAIS TAIS
COMO DOENCA CELIACA,
DIABETES, HIPERTENSAO,
ANEMIA, ALERGIAS E
INTOLERANCIAS

JANEIRO A
DEZEMBRO

UTILIZACAO DE
TABELAS DE
INFORMACOES
NUTRICIONAIS,
CULTURA
ALIMENTAR,
MAPEAMENTO
AGRICOLA DA
AGRICULTURA
FAMILIAR E
PLANILHAS DE
EXCEL.

ALUNOS

DRAE
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ALIMENTARES, ENTRE
OUTROS.

MODULO LIl -
ELABORACAO DE
CARDAPIO PARA
ATENDER 0S
ALUNOS COM
TRANSTORNO DE
ESPECTRO AUTISTA
(TEA)

REALIZAR ADAPTACOES NOS
CARDAPIOS PREVIAMENTE
ELABORADOS AFIM DE
ATENDER OS ALUNOS COM
TRANSTORNO DO ASPECTRO
AUTISTA (TEA), VISTO QUE O
PNAE E UNIVERSALIZADO E A
ALIMENTACAO ESCOLAR
ESTA DIRETAMENTE
RELACIONADA COM O
CRESCIMENTO,
DESENVOLVIMENTOEO
RENDIMENTO ESCOLAR,
SENDO DE SUMA
IMPORTANCIA QUE ESSES
ALUNOS QUE POSSUEM

JANEIRO A
DEZEMBRO

UTILIZACAO DE
TABELAS DE
INFORMACOES
NUTRICIONAIS,
CULTURA
ALIMENTAR,
MAPEAMENTO
AGRICOLA DA
AGRICULTURA
FAMILIAR E
PLANILHAS DE
EXCEL.

ALUNOS

DRAE
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COPROMETIMENTO
NUTRICIONAL DEVIDO A
SELETIVIDADE ALIMENTAR,
TENHAM CARDAPIOS
ADAPTADOS DE FORMA
INDIVIDUALIZADA E
SUPRINDO PARCIALMENTE AS
SUAS NECESSIDADES
NUTRICIONAIS.

MODULO LIV -
ELABORACAO DE
CARDAPIOS
CONFORME
SOLICITACAO DAS
ESCOLAS
ESTADUAIS

REALIZAR ADAPTACOES NOS
CARDAPIOS PREVIAMENTES
PROPOSTOS PELA EQUIPE
TECNICA DE NUTRICIONISTAS,
ATENDENDO A REALIDADE
INDIVIDUALIZADA DE CADA
ESCOLA.

JANEIRO A
DEZEMBRO

UTILIZACAO DE
TABELAS DE
INFORMACOES
NUTRICIONAIS,
CULTURA
ALIMENTAR,
MAPEAMENTO
AGRICOLA DA
AGRICULTURA
FAMILIAR E

ALUNOS

DRAE
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PLANILHAS DE
EXCEL.

GARANTIR SEGURANCA

MULTIMIDIA, CAIXA

MODULO Il - RECICLAGEM EM RECICLAGEM EM ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE SOM, )
BOAS PRATICAS DE BOAS PRATICAS DE AOS ESCOLARES ATRAVES MICROFONE, PAPEL, | MERENDEIROS AUDITORI
MANIPULACAO DE MANIPULAGCAO DE DAS BOAS PRATNICAS NA JANEIRO IMPRESSO’RA , (AS) SEE(Z/RN

ALIMENTOS. ALIMENTOS. MANIPULACAO DE CANETAJ/LAPIS,
ALIMENTOS. PILOTO.
ESTIMULAR AS ACOES DE
MODULO IlI -EDUCACAO EDUCAGAO ALIMENTAR E
ALIMENTAR E NUTRICIONAL FORMACAO NUTRICIONAL POR
NO CURRICULO ESCOLAR: ENFATIZANDO A PROFESSORES E MULTIMIDIA, CAIXA
NUTRICIONISTAS E IMPORTANCIA DA PROFISSIONAIS DA SAUDE E, DE SOM, ,
COORDENADORES EDUCACAO TAMBEM, A PARCERIA ENTRE MICROFONE, PAPEL, COORDENADOR | AUDITORI
PEDAGOGICOS PROMOVENDO ALIMENTAR E ELES, PARA QUE O PROCESSO FEVEREIRO IMPRESSORA E,S ©
APRATICAAUTONOMAE NUTRICONAL NO DE FORMACAO MAIS CANETA/LAPIS, PEDAGOGICOS | SEECIRN
VOLUNTARIA DE HABITOS CURRICULO INTEGRAL DO EDUCANDO PILOTO.
ALIMENTARES SAUDAVEIS DE ESCOLAR. SEJAPOTENCIALIZADO

MANEIRA INTERDISCIPLINAR.

ATRAVES DA INTERACAO
ENTRE OS CONTEUDOS
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PEDAGOGICOS E O
DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES PESSOAIS NA
PESPECTIVA DA PROMOCAO
DA SAUDE E DA MELHORIA DA
QUALIDADE DE VIDA.

FORMACAO
ASSEGURAR A CORRETA
ABORDANDO TEMAS -
" EXECUCAO DOS PROGRAMAS
COMO CARDAPIO E

MODULO IV - QUALIFICACAO

DESTINADOS A )
FORMAS DE 5 MULTIMIDIA, CAIXA
) . ALIMENTACAO ESCOLAR POR
DA GESTAO ESCOLAR NA EXECUGAO DOS B DE SOM, DIRETOR, VICE )
5 PARTE DA GESTAO, NO QUE AUDITORI
EXECUCAO DO PROGRAMA RECURSOS DO i MICROFONE, PAPEL, DIRETOR E
- CONCERNE A EXECUGAO DE | FEVEREIRO o)
NACIONAL DE ALIMENTAGAO PROGRAMA i IMPRESSORA , COORDENADOR
RECURSOS; ORIENTACAO ) ) SEEC/RN
ESCOLAR (PNAE) E PAGUE NACIONAL DE N CANETA/LAPIS, FINANCEIRO
s ~ SOBRE A REALIZACAO DAS
MAIS ALIMENTAGAO. ALIMENTACAO PILOTO.
COMPRAS E GARANTIA DA
ESCOLAR: PNAE E N ]
EXECUCAO DO CARDAPIO
PAGUE MAIS
- PROPOSTO.
ALIMENTACAO.
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MODULO V - QUALIFICACAO
DA GESTAO ESCOLAR NA
EXECUCAO DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR (PNAE) E PAGUE
MAIS ALIMENTACAO -
FORMAGCAO CONTINUA A FIM
DE MINIMIZAR POSSIVEIS
ERROS.

FORMACAO
CONTINUADA AO
MODULO Il

ELENCAR TEMAS ABORDADOS
NO PRIMEIRO ENCONTRO COM
GESTAO ESCOLAR -
APRESENTAR PONTOS
CRITICOS COM POSSIVEIS
ERROS PARA ADEQUACAO;
APRESENTAR MUDANGCAS NA
FORMA DE EXECUCAO DOS
RECURSOS DEVIDO
MUDANCAS NOS PROCESSOS
DE COMPRAS, SE HOUVER E
DESTACAR NOVAS
ORIENTACOES DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR.

JUNHO

MULTIMIDIA, CAIXA
DE SOM,
MICROFONE, PAPEL,
IMPRESSORA ,
CANETA/LAPIS,
PILOTO.

DIRETOR, VICE
DIRETOR E
COORDENADOR
FINANCEIRO

AUDITORI
O
SEEC/RN
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MODULO VI - ACESSORIA AO
CONSELHO DE ALIMENTACAO
ESCOLAR (CAE)

ACESSORIA AO CAE

ACESSORAR O CAE NAS SUAS
ATRIBUICOES, ALEM DAS
COMPETENCIAS PREVISTAS
NO ART. 19 DA LEI 11.947/2009.
PARTICIPAR DAS REUNIOES,
SER PONTE DE APOIO ENTRE O
CAE E FORNECEDORES,
COMUNICAR AS ESCOLAS
ESTADUAIS QUANTO A
EXISTENCIA DO CAE NO
INICIO DE CADA ANO LETIVO
OU A CADA TROCA DE
MANDATO, INFORMANDO AS
ATRIBUICOES DO CONSELHO E
A SUA COMPOSICAO,
FORNECER INFORMAGCOES
SOLICITADAS, APRESENTAR
RELATORIOS, ENTRE OUTROS.

JANEIRO A
DEZEMBRO

RESOLUCOES E
MULTIMIDIA

CONSELHEIROS
DO CAE

MESA DE
REUNIOES
DE SUASE
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MODULO VII - ACESSORIA AO

ACESSORIA AO CECANE NAS
SUAS ATRIBUICOES.
ACOMPANHAMENTO AOS
MONITORAMENTOS DE

EXECUCAO DO PNAE NAS ESCOLAS
. COMPUTADOR, EQUIPE
CENTRO COLABORADOR EM ACESSORIA AO ESCOLAS ESTADUAIS, ENVIO | JANEIRO A . ESTADUA
~ _ ARQUIVOS DA DRAE | TECNICA DO
ALIMENTACAO E NUTRICAO CECANE DE DOCUMENTOS DEZEMBRO : IS, UFRN E
. E MULTIMIDIA CECANE
ESCOLAR (CECANE) SOLICITADOS, ELABORACAO DRAE

DE MATERIAS E ATIVIDADES

SOLICITADAS, PARTICIPACAO

EM REUNIOES E FORMACOES

OFERECIDAS PELO CECANE.

ORIENTAR QUANTO A
CORRETA EXECUCAO DO
PNAE PARA QUE SEJA i
) N . INICIO/DURA N
MODULO VIII - REUNIOES OFERTADO GENEROS RESOLUGCOES, ;
N i NTE AS AUDITORI
COM OS FORNECEDORES DA | REUNIOES COM 0S ALIMENTICIOS DE VIGENCIAS TERMO DE FORNECEDORE o
CHAMADA PUBLICAE FORNECEDORES QUALIDADE, COMPRINDO O 50S REFERENCIA E S SEEC/RN
LICITACAO DISPOSTO NA RESOLUCAO MULTIMIDIA
PROCESSOS

CD/FNDE 06/2020 E PARA
ARTICULAR ROTAS DE
ENTREGA DE GENEROS.
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ELABORACAO DAS
PLANILHAS DOS
QUANTITATIVOS DE GENEROS
ALIMENTICIOS, ELABORAGAO

MODULO VIIII - N A INICIO/FINAL DRAE,
~ PARTICIPACOES NO | DOS TERMOS DE REFERECIA,
PARTICIPACAO DIRETA NOS DAS CPLE
N PROCESSO DE ABERTURA DOS PROCESSOS, N FORNECEDORE )
PROCESSOS DE AQUISICAO DE . i ABERTURA RESOLUCOES AUDITORI
- AQUISICAO DE ANALISE DE AMOSTRAS DOS S E ALUNOS
ALIMENTOS (LICITACAO E . . DOS O DA
. ALIMENTOS GENEROS ALIMENTICIOS,
CHAMADA PUBLICA) ) PROCESSOS SEEC/RN
PARECER TECNICO E APOIO A
COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO (CPL) NO
MOMENTO DO CERTAME.
ELABORACAO DE PLANILHAS
DE CONTROLE DE COMPRAS
DA LICITACAO E CHAMADA
INSERCAO DE PUBLICA A CADA INICIO DE
MODULO X - PLANILHAS DE DADOS NAS ANO LETIVO, ALIMENTAR AS N
B PRESTACOES DE
CONTROLE DE AQUISICAO DE PLANILHAS DE PLANILHAS CONFORME AS R -
A . JANEIRO A CONTASE ORGAOS DE
GENEROS ALIMENTICIOS DA CONTROLE DE ESCOLAS ESTADUAIS DRAE
N . N DEZEMBRO PLANILHAS DE CONTROLE
LICITACAO E CHAMADA AQUISICAO DE REALIZAM AS PRESTACOES DE EXCEL
PUBLICA GENEROS CONTAS, INSERINDO OS
ALIMENTICIOS QUANTITATIVOS DOS

GENEROS ALIMENTICIOS
ADIQUIRIDOS A CADA
PARCELA DO PNAE.
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MODULO XI -
MONITORAMENTO DO
PERCENTUAL DE COMPRAS DA
AGRICULTURA FAMILIAR

REALIZAR O
LEVANTAMENTO DO
PERCENTUAL DE
COMPRAS DA
AGRICULTURA
FAMILIAR

ELABORACAO DE PLANILHAS
DE CONTROLE NO INICIO DE
CADA ANO LETIVO,
ALIMENTAR A PLANILHA
CONFORNME AS ESCOLAS
ESTADUAIS REALIZAM AS
PRESTACOES DE CONTAS,
INSERIR OS VALORES
ADQUIRIDOS COM GENEROS
ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR,
COM O OBJETIVO DE CUMPRIR
O DISPOSTO NA RESOLUCAO
CD/FNDE 06/2020, DESSA
FORMA GARANTINDO UMA
OFERTA DE ALIMENTOS DE
BOA QUALIDADE E FOMENTO
A AGRICULTURA FAMILIAR
REGIONAL.

JANEIRO A
DEZEMBRO

PRESTACOES DE
CONTASE
PLANILHAS DE
EXCEL

AGRICULTORES
FAMILIARES E
ALUNOS

DRAE
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VISITAS AS ESCOLAS
ESTADUAIS COM A EQUIPE
TECNICA DA DRAE
(DIRETORA, NUTRICIONISTAE

ORIENTARE TECNICO), BUSCANDO GESTAO
) SUPERVISIONAR AS GARANTIR A CORRETA ESCOLAR,
MODULO XII - . . ESCOLAS
ESCOLAS EXECUCAO DO PROGRAMA, MARGCO A MANIPULADOR
MONITORAMENTO DA i CHECK-LIST ESTADUA
. ESTADUAIS QUANTO | PONTUANDO AS POSSIVEIS DEZEMBRO ES DE
EXECUCAO DO PNAE N _ IS
A CORRETA CORRECOES PARA A GESTAO ALUMENTOS E
EXECUGAO DO PNAE ESCOLAR E OS ALUNOS
MANIPULADORES DE
ALIMENTOS E APLICAGCAO DE
CHECK-LIST ATRIBUIDO A
RESOLUCAO CD/FNDE 06/2020.
A NECESSIDADE E
IDENTIFICADA COM A
APLICACAO DO CHECK-LIST
MODULO Xl - CONTROLE DO NO MOMENTO DA
GARANITIR O N
QUANTITATIVO/NECESSIDADE SUPERVISAO E/OU COM A . CHECK-LIST E
ADEQUADO ~ . MARCO A ESCOLAS
DE EQUIPAMENTOS E SOLICITACAO VIA OFICIO DA PLANILHAS DE DRAE
) FUNCIONAMENTO - DEZEMBRO ESTADUAIS
UTENSILIOS NAS ESCOLAS 5O PNAE ESCOLA ESTADUAIS.SAO EXCEL

ESTADUAIS

ALIMENTADAS PLANILHAS DE
CONTROLE DE
EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS
POR ESCOLA.
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MODULO XIV- CONTROLE DA
NECESSIDADE DE
MERENDEIRAS NAS
ESTADUAIS

GARANITIR O
ADEQUADO
FUNCIONAMENTO
DO PNAE

A NECESSIDADE E
IDENTIFICADA COM A
APLICACAO DO CHECK-LIST
NO MOMENTO DA
SUPERVISAO E/OU COM A
SOLICITACAO VIA OFICIO DA
ESCOLA ESTADUAIS. SAO
ALIMENTADAS PLANILHAS DE
CONTROLE DE MERENDEIRAS
POR ESCOLA. DURANTE AS
SUPERVISOES TAMBEM E
IDENTIFICADO A ALOCACAO
DAS MERENDEIRAS
TERCEIRIZADAS, POSSIVEIS
REMANEJAMENTOS E
SUBSTITUICOES, TURNOS DE
TRABALHO, ATENDIMENTO A
NECESSIDADE DA ESCOLA E
MUDANCAS DE
PROFISSIONAIS PELA
EMPRESA TERCEIRIZADA SEM
PREVIO AVISO, COMO
TAMBEM E REALIZADO O
CONTROLE DAS
MERENDEIRAS EFETIVAS.

MARCO A
DEZEMBRO

CHECK-LIST E
PLANILHAS EM
EXCEL

ESCOLAS
ESTADUAIS

DRAE
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ESCLARECER,
PONTUAR, DEFINIR,
APLICAR FORMAS

APRESENTACOES SEMESTRAIS
DAS ATIVIDADES

MODULO XV - REUNIOES JANEIRO A MATERIAIS EQUIPES DRAE/SU
ADMINISTRATIVAS DE TRABALHO DESENVOLVIDAS E RODA DE DEZEMBRO SOLICITADOS ENVOLVIDAS ASE
QUANTO A CONVERSA PARA DEFINIR
CORRETA ESTRATEGIAS.
EXECUCAO DO PNAE

ABERTURA DE PROCESSOS

VIA SEI DE LICITAGAO,

CHAMADA PUBLICA,
SOLICITACAO DE

AUTORIZAGCAO DE COMPRAS

ABERTURAE POR OUTRAS ATAS DE

MODULO XVI - PROCESSOS | ACOMPANHAMENTO REGIST,RO DE PRECOS, JANEIRO A - ESCOLAS DRAE
VIA SEI DOS PROCESSOS VIA | REEQUILIBRIO DE PRECOS, DEZEMBRO ESTADUAIS
SEI TROCA DE MARCA DE

GENEROS ALIMENTICIOS,
SOLICITAGAO DE PAGUE
EXTRA PARA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS, ENTRE
OUTROS.
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PRESTAR ORIENTAGOES,
ESCLARECER DUVIDAS E/OU

PRESTAR GESTORES
. . QUESTIONAMENTOS DOS
MODULO XVII - ORIENTACOES, R COMPUTADOR E ESCOLARES,
GESTORES ESCOLARES, JANEIRO A SUASE/DR
ATENDIMENTO PRESENCIAL ESCLARECER ARQUIVO DA FORENCEDORE
. FORNECEDORES E PUBLICO DEZEMBRO . AE
SUASE/DRAE DUVIDAS E OU SUASE/DRAE S E PUBLICO
EXTERNO, EXECUTAR AS
QUESTINAMENTOS EXTERNO
DEMANDAS PRESENTES NA
SUASE/DRAE.
RESPONDER PROCESSOS VIA
SEI QUANTO A EXECUCAO DO
PNAE, PARTICIPACAO EM MINISTERIO
i ~ COMPUTADOR, DRAE E
MODULO XVIII - ATENDER TODAS AS REUNIOES COM EQUIPE R . PUBLICO,
] JANEIRO A LEGISLACOES, ESCOLAS
DESAPACHAR DEMANDAS DO DEMANDAS TECNICA DA DRAE E ESCOLAS
] DEZEMBRO | ARQUIVO DA DRAE ESTADUA
MINISTERIO PUBLICO SOLICITADAS PROMOTOR, VISITAS £ SEl ESTADUAIS E s
PONTUAIS AS ESCOLAS SEEC/RN

ESTADUAIS QUANDO
IDENTIFICADO DENUNCIAS.
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ANEXO

DETALHAMENTO DO MODULO XII (MONITORAMENTO DA EXECUGAO DO PNAE) DISTRIBUICAO DAS ESCOLAS E NUTRICIONISTAS

DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 12 DRAE/NATAL

N°DE ESCOLAS: 208 N° DE NUTRICIONISTAS: 09

PERIODO DE EXECUGAO: 12 MESES

N° DE SUPERVISOES

N2 DE EXTRAS NAS ESCOLAS
. N° DE . N° DE ESCOLAS
REGIAO . SUPERVISOES INTEGRAIS E/OU NOVO
PROFISSIONAL i N°DE ESCOLAS | SUPERVISOES ] VISITADAS POR
RESPONSAVEL POR ENSINO MEDIO E/OU
POR ESCOLA . SEMANA
NUTRICIONISTAS | TURMAS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL
4 SUPERVISOES +
MACAIBA E SAO 1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTA
ol GONCALO DO 25 EXTRA NAS 100 5
AMARANTE ESCOLAS
INTEGRAIS 5
4 SUPERVISOES +
1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTA NATAL (ZONA
26 EXTRA NAS 104 21
02 NORTE)
ESCOLAS
INTEGRAIS
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4 SUPERVISOES +

1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTA NATAL (ZONA
27 EXTRA NAS 108
03 OESTE)
ESCOLAS
INTEGRAIS
4 SUPERVISOES +
NATAL (ZONA _
1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTA LESTE - 17
24 EXTRA NAS 96
04 ESCOLAS) E
ESCOLAS
EXTREMOZ
INTEGRAIS
4 SUPERVISOES +
1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTAS | NATAL (ZONA
25 EXTRA NAS 100
05 SUL)
ESCOLAS
INTEGRAIS
4 SUPERVCISOES
PARNAMIRIM + 4 SUPERVISOES
NUTRICIONISTA ~
06 (CENTRO) E SAO 17 EXTRAS NAS 68 32
JOSE DE MIPIBU ESCOLAS
INTEGRAIS
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PARNAMIRIM
(PIUM E PIRANGI),
NiSIA FLORESTA,

4 SUPERVCISOES

VERA CRUZ, N
+ 4 SUPERVISOES
NUTRICIONISTA | MONTE ALEGRE,
22 EXTRAS NAS 88 12
07 GOIANINHA,
ESCOLAS
TIBAU DO SUL,
INTEGRAIS
AREZ E SENADOR
GEORGINO
AVELINO
CAICARA DO RIO
DOS VENTOS,
SANTA MARIA,
SAO PAULO DO 4 SUPERVISOES +
POTENGI, 4 SUPERVISOES
NUTRICIONISTA
08 BARCELONA, 20 EXTRAS NA 80 4
IELMO MARINHO, ESCOLA
RIACHUELO, SAO INTEGRAL

PEDRO E NATAL
(10 ESCOLAS DA
ZONA LESTE)
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CEARA-MIRIM,

MAXARANGUAPE, 3
4 SUPERVISOES +
RIO DO FOGO, ~
4 SUPERVISOES
NUTRICIONISTA | PUREZA E NATAL
22 EXTRAS NAS 88 16
09 (2 ESCOLAS DA
ESCOLAS
ZONA LESTE E 4
INTEGRAIS
ESCOLAS DA
ZONASUL)
TOTAL DE SUPERVISOES: 922

DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 22 DRAE/NOVA CRUZ

N° DE ESCOLAS: 47

N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUGAO: 12 MESES

N° DE SUPERVISOES

Na DE EXTRAS NAS ESCOLAS
. N° DE . N° DE ESCOLAS
REGIAO . SUPERVISOES INTEGRAIS E/OU NOVO
PROFISSIONAL i N° DE ESCOLAS | SUPERVISOES | VISITADAS POR
RESPONSAVEL POR ENSINO MEDIO E/OU
POR ESCOLA N SEMANA
NUTRICIONISTAS | TURMAS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL
BOA SAUDE,
LAGOA 4 SUPERVISOES +1
SALGADA, SUPERVISAO
NUTRICIONISTA
ol LAGOA DE 24 EXTRA NAS 96 4 6
PEDRAS, ESCOLAS
SERRINHA, INTEGRAIS

SANTO ANTONIO,
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MONTE DAS
GAMELEIRAS,
SERRA DE SAO

BENTO, PASSAE

FICA, LAGOA
DANTAE
PASSAGEM

NUTRICIONISTA
02

NOVA CRUZ,
MONTANHAS,
PEDRO VELHO,
CANGUARETAMA,
BAIA FORMOSA,
ESPIRITO SANTO,
VARZEA,
BREJINHO E VILA
FLOR

23

4 SUPERVISOES +1
SUPERVISAO
EXTRA NAS
ESCOLAS
INTEGRAIS

92

TOTAL DE SUPERVISOES:

196

DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 3* DRAE/SANTA CRUZ

N°DE ESCOLAS: 30

N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUCAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

REGIAO
RESPONSAVEL

N°DE ESCOLAS

N° DE
SUPERVISOES
POR ESCOLA

N2 DE
SUPERVISOES
POR
NUTRICIONISTAS

N° DE SUPERVISOES
EXTRAS NAS ESCOLAS
INTEGRAIS E/OU NOVO

ENSINO MEDIO E/OU

N° DE ESCOLAS
VISITADAS POR
SEMANA
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TURMAS DE EDUCAGCAO
PROFISSIONAL

NUTRICIONISTA

SANTA CRUZ,
JACANA,
CORONEL

5 SUPERVISOES +
3 SUPERVISOES
EXTRAS NAS
ESCOLAS

EZEQUIEL, SAO 15 75 12
01 INTEGRAIS, NOVO
BENTO DO TRAIRI )
ENSINO MEDIO E
E CAMPO y
EDUCAGAO
REDONDO
PROFISSIONAL
LAJES PINTADAS,
JAPI, TANGARA, )
) 5 SUPERVISOES +
SITIO NOVO, BOM )
3 SUPERVISOES
JESUS, SERRA
EXTRAS NAS
CAIADA,
NUTRICIONISTA ESCOLAS
SENADOR ELOI 15 75 6
02 3 INTEGRAIS, NOVO
DE SOUZA, SAO )
] ENSINO MEDIO E
TOME, RUI ~
EDUCAGAO
BARBOSA E
PROFISSIONAL
LAGOA DE
VELHOS
TOTAL DE SUPERVISOES: 168

DIRETORIA REGIONAL

DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 42 DRAE/JOAO CAMARA
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N° DE ESCOLAS: 47

N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUCAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

REGIAO
RESPONSAVEL

N°DE ESCOLAS

N° DE
SUPERVISOES
POR ESCOLA

N2 DE
SUPERVISOES
POR
NUTRICIONISTAS

N° DE SUPERVISOES
EXTRAS NAS ESCOLAS
INTEGRAIS E/OU NOVO

ENSINO MEDIO E/OU
TURMAS DE EDUCACAO

PROFISSIONAL

N° DE ESCOLAS
VISITADAS POR
SEMANA

NUTRICIONISTA
01

TAIPU, SAO
MIGUEL DO
GOSTOSO,
TOUROS,
JANDAIRA,
PEDRA GRANDE,
POCO BRANCO,
PEDRA PRETA,
PARAZINHO, SAO
BENTO DO
NORTE, CAICARA
DO NORTE,
BENTO
FERNANDES,
JARDIM DE
ANGICOS E JOAO
CAMARA

24

4 SUPERVISOES +
4 SUPERVISOES
EXTRAS NAS
ESCOLAS
INTEGRAIS

96

20
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MACAU,

GUAMARE,
PENDENCIAS, N
4 SUPERVISOES +
GALINHOS, .
4 SUPERVISOES
NUTRICIONISTA | ANGICOS, LAJES,
23 EXTRAS NAS 92 20
02 PEDRO AVELINO,
ESCOLAS
AFONSO
INTEGRAIS
BEZERRAE
FERNANDO
PEDROSA
TOTAL DE SUPERVISOES: 228

DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - 52 DRAE/CAICO

N°DE ESCOLAS: 68

N° DE NUTRICIONISTAS: 03

PERIODO DE EXECUGAO: 12 MESES

N° DE SUPERVISOES

N2 DE EXTRAS NAS ESCOLAS
_ N° DE . N° DE ESCOLAS
REGIAO . SUPERVISOES INTEGRAIS E/OU NOVO
PROFISSIONAL i N° DE ESCOLAS | SUPERVISOES . VISITADAS POR
RESPONSAVEL POR ENSINO MEDIO E/OU
POR ESCOLA N SEMANA
NUTRICIONISTAS | TURMAS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL
BODO, CERRO 4 SUPERVISOES +
CORA, LAGOA 2 SUPERVISOES
NUTRICIONISTA
ol NOVA, CURRAIS 23 EXTRAS NAS 92 22 9
NOVOS, ESCOLAS

FLORANIA, SAQO

INTEGRAIS, NOVO
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VICENTE, TENETE

ENSINO MEDIO E

LAURENTINO, EDUCACAO
ACARI, CRUZETA PROFISSIONAL
E CARNAUBA DOS
DANTAS
PARELHAS,
SANTANA DO
SERIDO,
EQUADOR,
JARDIM DO 4 SUPERVISOES +
SERIDO, OURO 2 SUPERVISOES
BRANCO, EXTRAS NAS
NUTRICIONISTA IPUEIRA, SAO ESCOLAS
02 JOAO DO SABUGIH, % INTEGRAIS, NOVO % o
JARDIM DE ENSINO MEDIO E
PIRANHAS, EDUCACAO

TIMBAUBA DO
BATISTA, SERRA
NEGRA, SAO
FERNANDO E SAO
JOSE DO SERIDO

PROFISSIONAL
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4 SUPERVISOES +
2 SUPERVISOES

CAICO, EXTRAS NAS
NUTRICIONISTA JUCURUTU, 23 ESCOLAS - y
03 SANTANA DOS INTEGRAIS, NOVO
MATOS ENSINO MEDIO E
EDUCACAO
PROFISSIONAL
324

TOTAL DE SUPERVISOES:

DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - 62 DRAE/MOSSORO

N°DE ESCOLAS: 113

N° DE NUTRICIONISTAS: 04

PERIODO DE EXECUGCAO: 12 MESES

N° DE SUPERVISOES
EXTRAS NAS ESCOLAS

NUTRICIONISTA
01

ASSU,
IPANGUACU, SAO
RAFAEL, ITAJAE

MOSSORO

29

EXTRA NAS
ESCOLAS
INTEGRAIS

116

N2 DE
. N° DE . N° DE ESCOLAS
REGIAO . SUPERVISOES INTEGRAIS E/OU NOVO
PROFISSIONAL i N°DE ESCOLAS | SUPERVISOES ) VISITADAS POR
RESPONSAVEL POR ENSINO MEDIO E/OU
POR ESCOLA - SEMANA
NUTRICIONISTAS | TURMAS DE EDUCAGCAO
PROFISSIONAL
PORTO DO
MANGUE, ALTO 4 SUPERVISOES +
DO RODRIGUES, 1 SUPERVISAO
12
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CARNAUBAIS,

CAMPO GRANDE, 4 SUPERVISOES +
PARAU, TRIUNFO 1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTA
o POTIGUAR, 28 EXTRA NAS 112 7
JANDUIS, SERRA ESCOLAS
DO MEL E INTEGRAIS
MOSSORO
AREIA BRANCA, .
4 SUPERVISOES +
GROSSOS, TIBAU N
1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTA DO NORTE,
28 EXTRA NAS 112 6
03 UPANEMA,
) ESCOLAS
BARAUNA E
) INTEGRAIS
MOSSORO
APODI,
CARAUBAS,
FELIPE GUERRA, 4 SUPERVISOES +
SEVERIANO 1 SUPERVISAO
NUTRICIONISTA
o MELDO, 28 EXTRA NAS 112 6
GOVERNADOR ESCOLAS
DIX - SEPT INTEGRAIS
ROSADO E
MOSSORO

TOTAL DE SUPERVISOES:

477

DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 72 DRAE/UMARIZAL

N°DE ESCOLAS: 33

N° DE NUTRICIONISTAS: 02
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PERIODO DE EXECUCAOQO: 12 MESES

N° DE SUPERVISOES
N2 DE EXTRAS NAS ESCOLAS
. N° DE . N° DE ESCOLAS
REGIAO . SUPERVISOES INTEGRAIS E/OU NOVO
PROFISSIONAL ) N°DE ESCOLAS | SUPERVISOES ] VISITADAS POR
RESPONSAVEL POR ENSINO MEDIO E/OQU
POR ESCOLA - SEMANA
NUTRICIONISTAS | TURMAS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL
ALMINO AFONSO,
ANTONIO 5 SUPERVISOES +
MARTINS, 4 SUPERVISOES
FRUTUOSO EXTRAS NAS
GOMES, JOAO ESCOLAS
NUTRICIONISTA
o1 DIAS, LUCRECIA, 16 INTEGRAIS, NOVO 80 17
OLHO D'AGUA DO ENINO MEDIO E
BORGES, RAFAEL TURMAS DE
GODEIRO, EDUCACAO 5
UMARIZAL E PROFISSIONAL
VICOSA
PORTALEGRE, 5 SUPERVISOES +
MARTINS, 4 SUPERVISOES
MERCIAS EXTRAS NAS
NUTRICIONISTA
o TARGINO, PATU, 17 ESCOLAS 85 18
SERRINHA DOS INTEGRAIS, NOVO
PINTOS, RIACHO ENINO MEDIO E
DA CRUZ, ITAUE TURMAS DE
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RODOLFO
FERNANDES

EDUCACAO
PROFISSIONAL

TOTAL DE SUPERVISOES:

200

DIRETORIA REGIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - 82 DRAE/PAU DOS FERROS

N°DE ESCOLAS: 39

N° DE NUTRICIONISTAS: 02

PERIODO DE EXECUGAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

REGIAO
RESPONSAVEL

N°DE ESCOLAS

N° DE
SUPERVISOES
POR ESCOLA

N2 DE
SUPERVISOES
POR
NUTRICIONISTAS

N° DE SUPERVISOES
EXTRAS NAS ESCOLAS
INTEGRAIS E/OU NOVO

ENSINO MEDIO E/OU
TURMAS DE EDUCACAO

PROFISSIONAL

N° DE ESCOLAS
VISITADAS POR
SEMANA

NUTRICIONISTA
01

PAU DOS FERROS,
SAO FRANCISCO
DO OESTE,
TABOLEIRO
GRANDE,
FRANCISCO
DANTAS,
ENCANTO, DR
SEVERIANO,
PARANA, LUIS

20

4 SUPERVISOES +
2 SUPERVISOES
EXTRAS NAS
ESCOLAS
INTEGRAIS, NOVO
ENSINO MEDIO E
TURMAS DE
EDUCACAO
PROFISSIONAL

80

16
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GOMES E MAJOR
SALES

MARCELINO
VIEIRA,
ALEXANDRIA,
PILOES, TENENTE
ANANIAS, JOSE

4 SUPERVISOES +
2 SUPERVISOES

EXTRAS NAS
DA PENHA,
ESCOLAS
NUTRICIONISTA RIACHO DE
. 19 INTEGRAIS, NOVO 76 18
02 SANTANA, AGUA )
ENSINO MEDIO E
NOVA, RAFAEL
TURMAS DE
FERNANDES, _
EDUCACAO
VENHA VER,
- PROFISSIONAL
CORONEL JOAO
PESSOA E SAO
MIGUEL
TOTAL DE SUPERVISOES: 190
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DETALHAMENTO DAS ESCOLAS ESTADUAIS POR DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA - DIREC
- N°DE
DIREC UNIDADE DE ENSINO MUNICIPIO ALUNOS
E.E. ALMIRANTE TAMANDARE EXTREMOZ 1.490
E.E. FELIPE CAMARAO EXTREMOZ 232
E. E. JOAO FLORENCIO DA HORA EXTREMOZ 277
12 DIREC/NATAL E. E. MANOEL CARNEIRO DACUNHA EXTREMOZ 233
E. E. LIGIANAVARRO EXTREMOZ 480
CEEP HELIO XAVIER DE VASCONCELOS EXTREMOZ 503
CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E AMBIENTAL PARQUE DAS DUNAS EXTREMOZ 181
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E. E. ALFREDO MESQUITA FILHO MACAIBA 253
E. E. ARCELINA FERNANDES MACAIBA 399
E.E. AUTA DE SOUZA - SUB-NUCLEO LIA CAMPOS MACAIBA 614
E.E. DR. SEVERIANO MACAIBA 1.104
E. E. HENRIQUE CASTRICIANO MACAIBA 326
E. E. DEP. JESSE PINTO FREIRE FILHO - CAIC MACAIBA 270
E.E. OTACILIO ALECRIM MACAIBA 158
CEEP PROF. AMAZONINA TEIXEIRA DE CARVALHO MACAIBA 143
E. E. PROF. PAULO NOBRE MACAIBA 624
E. E. PROF. FRANCISCA DE CASTRO GOMES DE ANDRADE MACAIBA 170
E. E. MARILUZA DE A.FLORENTINO MACAIBA 87
E.E. DR.JOAO CHAVES MACAIBA 90
E. E. DE TRAIRAS MACAIBA 259
E.E. ASMARIAS MACAIBA 147
SAO GONCALO DO
E. E. PROF. BEVENUTO FILHO 252
AMARANTE
SAO GONCALO DO
E.E. DR. OTAVIANO 451
AMARANTE
_ SAO GONCALO DO
E. E. PE. HUDSON BRANDAO 112
AMARANTE
3 SAO GONCALO DO
E.E. ELIA DE BARROS 993
AMARANTE
] SAO GONCALO DO
E. E. PE. JOSE MARIA BIEZINGER 522
AMARANTE
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SAO GONCALO DO

E.E.JOSE VIEIRA 767
AMARANTE
3 SAO GONCALO DO
E.E. VER. JOSE MOACIR DE OLIVEIRA 316
AMARANTE
] SAO GONCALO DO
E. E. DE ENSINO MEDIO DO CONJUNTO AMARANTE 520
AMARANTE
SAO GONCALO DO
CEEP DR. RUI PEREIRA DOS SANTOS 417
AMARANTE
SAO GONCALO DO
E. E. POCO DE PEDRAS 202
AMARANTE
SAO GONCALO DO
E. E. PROF. IVANI MACHADO BEZERRA 544
AMARANTE
E.E. ALFERES TIRADENTES NATAL 412
E.E. PROF° VARELA BARCA NATAL 887
E.E. POTIGUASSU NATAL 159
E.E. PROF® ANA JULIA DE CARVALHO MOUSINHO NATAL 1.358
E.E. ALCEU AMOROSO LIMA NATAL 369
E.E. PROF. PAULO PINHEIRO DE VIVEIROS NATAL 788
CEEP PROF? DJANIRA BRASILINO DE SOUZA NATAL 430
E.E. ALDO FERNANDES DE MELO NATAL 866
E.E. 15 DE OUTUBRO NATAL 121
E.E. ARQ. ELIZABETH DE F. A. GUILERMINO NATAL 840
E.E. CRISAM SIMINEA NATAL 476
E.E. PROF. LEONOR LIMA NATAL 234
E.E. PROF. MARIA DE LOURDES CAMARA SOUTO NATAL 89
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E.E. MARIA NALVA XAVIER DE ALBUQUERQUE NATAL 263
E.E. PROF. ANTONIO FAGUNDES NATAL 227
E.E. CONEGO LUIZ WANDERLEY NATAL 614
E.E. DOM JOSE ADELINO DANTAS NATAL 907
E.E. ROMULO WANDERLEY NATAL 475
E.E. WALTER DUARTE PEREIRA NATAL 826
E.E. DULCE WANDERLEY NATAL 584
E.E. GAL. DIOSCORO VALE NATAL 77
E.E. MIRIAM COELI NATAL 925
E.E. PEREGRINO JUNIOR NATAL 1.152
E.E. PROF. JOSINO MACEDO NATAL 648
E.E. PE JOAO MARIA NATAL 242
E.E. ZILA MAMEDE NATAL 890
E.E.NESTORLIMA NATAL 331
E.E. CASTRO ALVES NATAL 552
E.E.PROF. LUISANTONIO NATAL 421
E.E. CONEGO MONTE NATAL 123
E.E. GOV. WALFREDO GURGEL NATAL 235
E.E. AMB PADRE JOAO MARIA NATAL 242
E.E. PROF° JOAQUIM TORRES NATAL 130
E.E. VIGARIO BARTOLOMEU NATAL 194
CENTRO ESTADUAL DE EDUC. ESPECIAL NATAL 404
E.E.BERILO WANDERLEY NATAL 741
E.E. DES. FLORIANO CAVALCANTI NATAL 615
E.E. DES. REGULO TINOCO NATAL 743
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E.E. DIALMA ARANHA MARINHO NATAL 638
E.E.DR. MAIANETO NATAL 221
E.E. FERREIRA ITAJUBA NATAL 75
E.E. HEGESSIPO REIS NATAL 126
E.E. JERONIMO DE ALBUQUERQUE NATAL 252
E.E. JORGE FERNANDES NATAL 116
E.E. LOURDES GUILHERME NATAL 509
E.E.PTE CAFE FILHO NATAL 138
E.E. PROF. EDGAR BARBOSA NATAL 849
E.E. PROF. LUIS DA CAMARA CASCUDO NATAL 157
E.E. PROF. ANTONIO PINTO DE MEDEIROS NATAL 996
E.E. JOSE FERNANDES MACHADO NATAL 586
E.E. STELLA WANDERLEY NATAL 318
E.E. INST. PTE KENNEDY NATAL 281
CEEP PROF° JOAO FAUSTINO NETO NATAL 429
E.E.VALEDOPITIMBU NATAL 253
E.E. DR. MANOEL VILLACA NATAL 408
E.E. CAFE FILHO NATAL 94
E.E. PROF. JOAO TIBURCIO NATAL 392
E.E. STELA GONCALVES NATAL 101
E.E. MONSENHOR ALFREDO PEGADO NATAL 139
CEJA PROF° FELIPE GUERRA NATAL 914
E.E. ATHENEU NORTERIOGRANDENSE NATAL 430
E.E. ALM. NEWTON BRAGA DE FARIAS NATAL 434
E.E. ALBERTO TORRES NATAL 152
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E.E. AUGUSTO SEVERO NATAL 320
E.E. CASA DO MENOR TRABALHADOR NATAL 475
E.E. GAL. ANTONIO V. SANTOS ROCHA NATAL 108
E.E. DR. MANOEL DANTAS NATAL 125
E.E. ISABEL GONDIM NATAL 97
E.E. JERONIMO GUEIROS NATAL 113
E.E. MASCARENHAS HOMEM NATAL 305
E.E. PE. MONTE NATAL 246
E.E. PASSO DA PATRIA NATAL 95
E.E. PEDRO MENDES GOUVEIA NATAL 127
E.E. PROF. ANISIO TEIXEIRA NATAL 1.267
E.E. SELVA CAPISTRANO NATAL 233
E.E. SEN. DINARTE MARIZ NATAL 626
E.E. SEVERINO BEZERRA DE MELO NATAL 377
INST. PE MIGUELINHO NATAL 1.291
E.E. SEBASTIAO FERNANDES DE OLIVEIRA NATAL 331
CENEP SEN. JESSE PINTO FREIRE NATAL 675
E.E. WINSTON CHURCHILL NATAL 890
INST. ARY PARREIRAS NATAL 993
E.E. TIRADENTES NATAL 328
E.E. PROF. JOSEFA SAMPAIO NATAL 405
E.E. EURIPEDES BARSANULFO NATAL 306
E.E. MONSENHOR MATA NATAL 128
E.E. LAURO DE CASTRO NATAL 448
E.E. IMPERIAL MARINHEIRO NATAL 242
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E.E. FELIZARDO MOURA NATAL 349
E.E. PROF. LIA CAMPOS NATAL 1.410
E.E. AMB. MATIAS MOREIRA NATAL 115
E.E. PROF. LUIS SOARES NATAL 288
E.E. 12 DE OUTUBRO NATAL 100
E.E. BELEM CAMARA NATAL 410
E.E. CLARA CAMARAO NATAL 591
E.E. DEP. GRACILIANO LORDAO NATAL 191
E.E. JEAN MERMOZ NATAL 724
E.E. PROF. MARIA LIDIA NATAL 115
E.E. PROF. MARIA LUIZA A. DA COSTA NATAL 310
E.E. PROF. MARIA MONTEZUMA NATAL 509
E.E. PROF. MARIA QUEIROZ NATAL 1.078
E.E. PROF. JUDITH BEZERRA DE MELO NATAL 423
E.E. PROF. MARIA ILKA DE MOURA NATAL 479
E.E. PROF. FRANCISCO IVO CAVALCANTE NATAL 200
E.E. PROF. THEODULO CAMARA NATAL 186
E.E. RAIMUNDO SOARES NATAL 540
E.E. SOLDADO LUIZ GONZAGA NATAL 209
E.E. UNIAO DO POVO NATAL 723
E.E. GUARAPES NATAL 241
E.E. IAPISSARA AGUIAR NATAL 185
CASROTARY NATAL 74
E.E. JACUMAUMA AREZ 526
2 DIREC/PARNAMIRIM E.E. MANOEL BALCEU AREZ 53
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E.E. AGUIDA SUCUPIRA BAIA FORMOSA 214
E.E. PROF. PAULO FREIRE BAIA FORMOSA 337
E.E. FABRICIO MARANHAO CANGUARETAMA 637
E.E. FELIPE FERREIRA CANGUARETAMA 224
E.E. GUIOMAR DE VASCONCELOS CANGUARETAMA 889
E.E. MATIAS MACIEL CANGUARETAMA 60
E.E. 04 DE MARCO CANGUARETAMA 87
E.E. JOAO TIBURCIO GOIANINHA 1355
E.E. MOREIRA BRANDAO GOIANINHA 232
E.E. PROF. GASPAR MONTE ALEGRE 868
E.E. ALCEU EMILIANO DA SILVA NISIA FLORESTA 45
E.E. ANADUARTE LOPES NISIA FLORESTA 64
E.E. CELITA FREIRE BARBOSA NISIA FLORESTA 81
E.E. EMILIA DE CARVALHO NISIA FLORESTA 41
E.E. FRANCISCO CAMILO DE SOUZA NISIA FLORESTA 293
E.E. NISIAFLORESTA NISIA FLORESTA 775
E.E. PROF. ADELIA DA SILVA GURGEL NISIA FLORESTA 144
E.E. PROFESSOR MANOEL LAURENTINO NISIA FLORESTA 41
E.E. ZILDEVAR FERREIRA NISIA FLORESTA 70
CEEP - PROF. LOURDINHA GUERRA PARNAMIRIM 475
E.E. DE EMAUS PARNAMIRIM 191
E.E. DOM NIVALDO MONTE PARNAMIRIM 284
E.E. DR. ANTONIO DE SOUZA PARNAMIRIM 334
E.E. MARIA CRISTINA PARNAMIRIM 530
E.E. PRESIDENTE ROOSEVELT PARNAMIRIM 1377
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E.E. PROF. MARIA ARAUJO PARNAMIRIM 616
E.E. PROF. ANTONIO BASILIO FILHO PARNAMIRIM 405
E.E. PROF. APOLINARIO BARBOSA PARNAMIRIM 169
E.E. PROF. ARNALDO ARSENIO DE AZEVEDO PARNAMIRIM 1090
E.E. PROF. ELIAH MAIA DO REGO PARNAMIRIM 1346
E.E. ROBERTO RODRIGUES KRAUSE PARNAMIRIM 958
E.E. SANTOS DUMONT PARNAMIRIM 1339
E.E. BARAO DE MIPIBU SAO JOSE DE MIPIBU 293
E.E. LARANJEIRAS DO ABDIAS SAO JOSE DE MIPIBU 197
E.E. PROF. TERCEIRA ROCHA SAO JOSE DE MIPIBU 154
E.E. PROF FRANCISCO BARBOSA SAO JOSE DE MIPIBU 1071
E.E. PROF. RAFAEL GARCIA SAO JOSE DE MIPIBU 141
E.l.ZITAFREIRE SAO JOSE DE MIPIBU 119
E.E. HILTON GURGEL DE CASTRO SAO JOSE DE MIPIBU 549
SENADOR GEORGINO
E.E. JOSE ALVES ACIOLE AVELINO 181
E.E. DR. MEIROZ GRILLO TIBAU DO SUL 209
E.E. PROF. JOSE MAMEDE TIBAU DO SUL 644
E.E. MONSENHOR PAIVA VERA CRUZ 581
E.E. SANTA LUZIA VERA CRUZ 142
E.E. PRESIDENTE TANCREDO NEVES VILAFLOR 233
E.E. MARIA DO ROSARIO BEZERRA BOA SAUDE 293
E.E. JOSE LUCIO RIBEIRO BREJINHO 557
$'DIRECINOVA CRUZ E.E. PROF. MARIA AUGUSTA DA TRINDADE BREJINHO 288
E.E. PRESIDENTE CAFE FILHO BREJINHO 244

174




E.E. JOAO MARIA DIAS ESPIRITO SANTO 239
E.E.JOAQUIM DA LUZ ESPIRITO SANTO 352
E.E. JOAO BERNARDO JUNDIA 119
E.E. ANTONIO PINHEIRO BEZERRIL LAGOA D'ANTA 312
E.E. ANTONIA GUEDES MARTINS LAGOA D'ANTA 309
E.E.JOAO TOMAS NETO LAGOA DE PEDRAS 372
E.E. DELZUITE MARIA SOARE DA COSTA LAGOA SALGADA 386
E.E. EDMUNDO NEVES DO NASCIMENTO LAGOA SALGADA 520
E.E. CARLOS GOMES MONTANHAS 250
E.E. PROF. OCILA BEZERRIL MONTANHAS 699
E.E. FELISMINO JOSE DA COSTA MONTE DAS GAMELEIRAS 145
E.E. ALBERTO MARANHAO NOVA CRUZ 956
E.E. PRESIDENTE GETULIO VARGAS NOVA CRUZ 344
E.E. PROF. FIRMA FRANCELINA NOVA CRUZ 206
E.E.T.ROSA PIGNATARO NOVA CRUZ 329
E.E. MARIA AURINEIDE DA SILVA NOVA CRUZ 79
E.E. DIALMA MARINHO NOVA CRUZ 514
E.E. SENADOR JOAO CAMARA PASSAE FICA 301
E.E. DEPUTADO DJALMA ARANHA MARINHO PASSAE FICA 462
E.E. ANTONIO DE OLIVEIRA FAGUNDES PASSAGEM 108
E.E. DRPEDRO VELHO PEDRO VELHO 541
E.E. PROF. MARIA OCILA BEZERRIL PEDRO VELHO 292
E.E. FABRICIO MARANHAO PEDRO VELHO 318
E.E. ALEXANDRE CELSO GARCIA SANTO ANTONIO 490
E.E. DR MANOEL DANTAS SANTO ANTONIO 517
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E.E. JULIA AUTA DE OLIVEIRA SANTO ANTONIO 174
E.E.T.IPREFEITO JOSE DO CARMO DOS SANTOS SANTO ANTONIO 411

E.E. FILOMENA DE AZEVEDO SANTO ANTONIO 898

E.E. DIOGENES DA CUNHA LIMA SAO JOSE DO CAMPESTRE 500

E.E. BELMIRA LARA SAO JOSE DO CAMPESTRE 363

E.E. PADRE TOMAZ DE AQUINO SAO JOSE DO CAMPESTRE 333

E.E. PROF. JOAQUIM TORRES SERRA DE SAO BENTO 359

E.E. DEPUTADO MARCIO MARINHO SERRA DE SAO BENTO 142

E.E. DOMITILA NORONHA SERRINHA 372

E.E. DOM JOAQUIM DE ALMEIDA VARZEA 242

E.E. PROF. TERTULIANO P. FILHO BARCELONA 124

E.E.JOAO ALVES DE MELO BOM JESUS 239

E.E. NATALIA FONSECA BOM JESUS 507

E.E. DR. GERALDO ANDRADE TEIXEIRA CAICARA DO RIO DO VENTO 278

E.E. 7 DE SETEMBRO CAICARA DO RIO DO VENTO 120

E. E. IELMO MARINHO IELMO MARINHO 444

B E.E. ISOLADA CANTO DE MOCA IELMO MARINHO 192
#DIREC/SAO PAULO E.E. PREFEITO JOAO EVANGELISTA RIBEIRO LAGOA DE VELHOS 260
DO POTENGI E.E. ISOLADA DEMETRIO URBANO SANTA MARIA 411
E.E. MANOEL SEVERIANO RIACHUELO 564

E.E. RUI BARBOSA RUI BARBOSA 152

E. E. MAURICIO FREIRE SAO PAULO DO POTENGI 715

E. E. SEM. DINARTE MARIZ SAO PAULO DO POTENGI 525

E. E. PROF. PEDRO ALEXANDRINO SAO PEDRO 543

E.E. AMARO CAVALCANTE SAO TOME 606
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E. EDESEMBARGADOR VICENTE LEMOS SENADOR ELOI DE SOUZA 440

E. E. PROF. HERONDINA CALDAS SERRA CAIADA 644

E.E. AUGUSTO XAVIER DE GOIS CEARA-MIRIM 726

E.E. BARAO DE CEARA-MIRIM CEARA-MIRIM 322
E.E.ENEAS CAVALCANTI CEARA-MIRIM 739

E.E. PROF. OTTO DE B. GUERRA CEARA-MIRIM 845

E. E. MONS. CELSO CICCO CEARA-MIRIM 798

E.E. GALJOAO VARELA CEARA-MIRIM 280

E.E. INTERV. UBALDO BEZERRA DE MELO CEARA-MIRIM 1.454

E. E. PROF. EDGAR BARBOSA CEARA-MIRIM 679

E.E. IMACULADA CONCEICAO CEARA-MIRIM 541

CEEP PROF. RUY ANTUNES PEREIRA CEARA-MIRIM 495

3 E. E. PROF. MARTA MARIA CASTANHO A. PERNAMBUCO CEARA-MIRIM 409
> DIRECICEARA - E. E. STOESSEL DE BRITO MAXARANGUAPE 297
MIRIM E. E. MARIA ANTONIA PUREZA 263
E. E. HENRIQUE EUFRASIO DE SANTANA PUREZA 324

E.E. GOV. LAVOISIER MAIA SOBRINHO R10 DO FOGO 213

E. E. DOM EUGENIO SALES R10 DO FOGO 224

E. E. ADAO MARCELO TAIPU 626

E. E. JOAQUIM NABUCO TAIPU 237

E. E. PROF. CLOTILDE DE MOURA LIMA TAIPU 268

E. E. CORONEL ANTONIO DO LAGO TOUROS 356

E. E. ISABEL BARBOSA VIEIRA TOUROS 220

E.E. TABELIAO JULIO MARIA TOUROS 1.217

E.E. OLIMPIA TEIXEIRA SAO MIGUEL DO GOSTOSO 593

177




E.E.JOSE AUGUSTO VARELA GALINHOS 108
E. E. NADIA MARIA CAMARA GUAMARE 351
E. E. MONSENHOR JOAQUIM HONORIO GUAMARE 410
E.E.CLARATETEO MACAU 312
E. E. DONANA AVELINO MACAU 138
E. E. DUQUE DE CAXIAS MACAU 381
E. E. ISOLADA DE DIOGO LOPES MACAU 105
6°DIREC/ MACAU E.E.JOSE OLAVO DO VALE MACAU 472
E. E. MARIA DE LOURDES BEZERRA MACAU 472
E. E. LUIZ GONZAGA PENDENCIA 322
E. E. MONSENHOR HONORIO PENDENCIA 306
E. E. PEDRO ALVES DE MEDEIROS PENDENCIA 264
E.EJOSELIA DE SOUZA SILVA PORTO DO MANGUE 306
E.E MARIA RODRIGUES GONCALVES ALTO DO RODRIGUES 356
CEEP MARIA RODRIGUES GONCALVES ALTO DO RODRIGUES 453
E. E. PROF. MARIA ARIOENE DE SOUZA CAMPO REDONDO 404
E. E. DOUTOR JOSE BORGES DE OLIVEIRA CAMPO REDONDO 150
E. E. JOSE JOAQUIM CORONEL EZEQUIEL 180
E. E. MANOEL FERNANDES JACANA 168
E. E. PROF. TEREZINHA CAROLINO DE SOUZA JACANA 262
7" DIRECISANTA CRUZ E. E. CORONEL MANOEL MEDEIROS Il JAPI 184
E. E. CORONEL MANOEL MEDEIROS | JAPI 124
E. E. SEVERINA PONTES DE MEDEIROS JAPI 187
E. E. SAO FRANCISCO LAJES PINTADAS 124
E.E. VIRGILIO FURTADO LAJES PINTADAS 178
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E. E. JOSE BEZERRA CAVALCANTI SANTA CRUZ 379
E. E. COSME FERREIRA MARQUES SANTA CRUZ 277
E. E. PEDRO SEVERINO BEZERRA SANTA CRUZ 98
E. E. PROF. FRANCISCO DE ASSIS DIAS RIBEIRO SANTA CRUZ 357
E.E.PROF. RITANELLY FURTADO SANTA CRUZ 295
E. E. QUINTINO BOCAIUVA SANTA CRUZ 401
CENTRO ESTADUAL DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO CEAEE SANTA CRUZ 74
E. E. JOAO FERREIRA DE SOUZA SANTA CRUZ 598
E. E ISABEL OSCARLINA MARQUES SANTA CRUZ 579
E E PROF. MARIA LIDIA DA SILVA SAO BENTO DO TRAIRI 275
E. E. JOSE NUNES DE CARVALHO SITIONOVO 144
E. E. PREFEITO JOAO ATAIDE DE MELO TANGARA 509
E E. PROF. SEVERINO BEZERRA TANGARA 532
E.E.JOSE AVELINO AFONSO BEZERRA 132
E. E. PROF. GILDECINA BEZERRA AFONSO BEZERRA 414
E. E. PROF. MARIA ALINA PINHEIRO AFONSO BEZERRA 272
E.E.JOANA HONORIO SILVEIRA MOURA ANGICOS 444
E. E. JOSE RUFINO ANGICOS 265
E. E. PROF. FRANCISCO VERAS ANGICOS 289
§'DIRECIANGICOS E. E. FRANCISCA ALVES DA SILVA FERNANDO PEDROZA 260
E. E. FRANCISCO DE OLIVEIRA CABRAL LAJES 211
E. E. PEDRO I LAJES 395
E. E. JOSEFA SAMPAIO MARINHO PEDRO AVELINO 504
E. E. PROF. ABEL FURTADO PEDRO AVELINO 83
E.EMEIRAESA SANTANA DOS MATOS 248
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E.E ARISTOFANES FERNANDES SANTANA DOS MATOS 477
E.E SERVULO PEREIRA DE ARAUJO BODO 107
ESCOLA ESTADUAL PROF, IRACEMA BRANDAO DE ARAUJO ENSINO MEDIO EM
TEMPO INTEGRAL ACARI 97
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR JOSE GONCALVES DE MEDEIROS ACARI 499
ESCOLA ESTADUAL JOAO HENRIQUE DANTAS CARNAUBAS DOS DANTAS 433
EE QUERUBINA SILVEIRA ENS FUND E MEDIO CERRO CORA 579
EE ALBINO AVELINO ENS 1 GRAU CERRO CORA 104
ESCOLA ESTADUAL JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS CRUZETA 293
ESCOLA ESTADUAL OTAVIO LAMARTINE CRUZETA 148
ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA ESTER GALVAO CURRAIS NOVOS 126
ESC ISOLADA DR SILVIO BEZERRA DE MELO CURRAIS NOVOS 4
ESCOLA ESTADUAL LIONS CLUBE CURRAIS NOVOS 60
FDIREC/CURRAIS ESCOLA ESTADUAL DR SILVIO BEZERRA DE MELO CURRAIS NOVOS 388
NOVOS ESCOLA ESTADUAL TRISTAO DE BARROS CURRAIS NOVOS 385
CEJA PROF CREUZA BEZERRA CURRAIS NOVOS 525
ESCOLA ESTADUAL MANOEL SALUSTINO CURRAIS NOVOS 126
ESCOLA ESTADUAL CAPITAO MOR GALVAO CURRAIS NOVOS 212
INSTITUTO VIVALDO PEREIRA CURRAIS NOVOS 211
ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR ISABEL FERREIRA EQUADOR 314
EE DE ENS FUNDAMENTAL KESSIA CRISTINA B DA SILVA OLIVEIRA EQUADOR 158
ESCOLA ESTADUAL CORONEL SILVINO BEZERRA FLORANIA 325
ESCOLA ESTADUAL TEONIA AMARAL FLORANIA 309
ESCOLA ESTADUAL MANOEL LUIS DE MARIA LAGOA NOVA 615
ESCOLA ESTADUAL EM TEMPO INTEGRAL ANGELITA FELIX BEZERRA LAGOA NOVA 192
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ESCOLA ESTADUAL BERNARDINO DE SENA SILVA PARELHAS 109
ESCOLA ESTADUAL MANOEL NOBERTO PARELHAS 48
ESCOLA ESTADUAL MARIA TERCEIRA PARELHAS 218
ESCOLA ESTADUAL PROF. FELIPE BITTENCOURT PARELHAS 213
ESCOLA ESTADUAL MONSENHOR AMANCIO RAMALHO PARELHAS 511
ESCOLA ESTADUAL JESUS MENINO PARELHAS 238
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR MAURO MEDEIROS PARELHAS 407
ESCOLA ESTADUAL BARAO DO RIO BRANCO PARELHAS 403
EE JOAO VILAR DA CUNHA ENS FUND E MEDIO SANTANA DE SERIDO 184
ESCOLA ESTADUAL JOAQUIM ADELINO DE MEDEIROS SAO VICENTE 137
ESCOLA ESTADUAL ARISTOFANES FERNANDES SAO VICENTE 278
ESCOLA ESTADUAL PADRE SINVAL LAURENTINO DE MEDEIROS TENETE LAURENTINO CRUZ 353
CE JOSE AUGUSTO CAICO 187
ESCOLA ESTADUAL PADRE EDMUND KAGERER CAICO 257
ESCOLA ESTADUAL DOM JOSE ADELINO DANTAS CAICO 278
ESCOLA ESTADUAL PROF. ANTONIO ALADIM DE ARAUJO CAICO 719
ESCOLA ESTADUAL PROF. JOAQUIM GUEDES CORREIA GONDIM NETO CAICO 32
ESCOLA ESTADUAL ZUZA JANUARIO CAICO 234

102 DIREC/ Caic6 ESCOLA ESTADUAL SENADOR DINARTE MARIZ CAICO 140
ESCOLA ESTADUAL MANOEL PATRICIO DE FIGUEIREDO CAICO 63
ESCOLA ESTADUAL FRANCISCO PERGENTINO DE ARAUJO CAICO 55
ESCOLA ESTADUAL MONSENHOR WALFREDO GURGEL CAICO 234
ESCOLA ESTADUAL PROF. CALPURNIA CALDAS DE AMORIM CAICO 751
CEJA SENADOR GUERRA CAICO 388
ESCOLA ESTADUAL PROF. ROSA DE LIMA BEZERRA CAICO 84
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ESCOLA ESTADUAL VILAGRAN CABRITA CAICO 289
ESCOLA ESTADUAL JOAO ALENCAR DE MEDEIROS IPUEIRA 110
ESCOLA ESTADUAL MACHADO DE ASSIS JARDIM DE PIRANHAS 147
ESCOLA ESTADUAL AMARO CAVALCANTI JARDIM DE PIRANHAS 470
ESCOLA ESTADUAL ANTONIO DE AZEVEDO JARDIM DO SERIDO 270
CE FELINTO ELISIO JARDIM DO SERIDO 312
ESCOLA ESTADUAL ANTONIO BATISTA JUCURUTU 202
ESCOLA ESTADUAL NEWMAN QUEIROZ JUCURUTU 643
ESCOLA ESTADUAL PROF. MARIA DAS GRACAS SILVA GERMANO JUCURUTU 142
ESCOLA ESTADUAL JANUNCIO AFONSO JUCURUTU 107
ESCOLA ESTADUAL MANOEL CORREIA OURO BRANCO 281
EE MONS WALFREDO GURGEL ENS FUND E MEDIO SAO FERNANDP 161
EE SEN JOSE BERNARDO ENS 1 E 2 GRAUS SAO JOAO DO SABUGI 308
EE SANTA TEREZINHA SAO JOAO DO SABUGI 166
EE JESUINO AZEVEDO SAO JOSE DO SERIDO 110
EE PROF RAIMUNDO S COSTA ENS FUND E MEDIO SAO JOSE DO SERIDO 120
ESCOLA ESTADUAL PROF. LEOMAR BATISTA DE ARAUJO SERRA NEGRA DO NORTE 292
ESCOLA ESTADUAL BASILIO BATISTA DE ARAUJO TAMBAUBA DOS DANTAS 90
ESCOLA ESTADUAL JUSCELINO KUBITSCHEK AsSSU 426
ESCOLA ESTADUAL MARCOS ALBERTO DE SA LEITAO AsSSU 736
ESCOLA ESTADUAL TENENTE CORONEL JOSE CORREIA AsSSU 528
112 DIREC/ ASSU ESCOLA ESTADUAL POETA RENATO CALDAS AsSSU 452
CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS MANOEL PESSOA MONTENEGRO AsSSU 634
CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAOQ PROFISSIONAL PROF. GILMAR RODRIGUES DE .
LIMA ASSY 160
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ESCOLA ESTADUAL PROF. ADRIAOC MELO CAMPO GRANDE 365
ESCOLA ESTADUAL ANA MARIA VIEIRA LIBERATO CAMPO GRANDE 235
ESCOLA ESTADUAL PROF. ADALGISA EMIDIA DA COSTA CARNAUBAIS 359
ESCOLA ESTADUAL ALCIDES WANDERLEY CARNAUBAIS 306
ESCOLA ESTADUAL CORONEL OVIDIO MONTENEGRO IPANGUAGU 319
ESCOLA ESTADUAL MARIA DA GLORIA DE AZEVEDO LUNA IPANGUAGU 102
ESCOLA ESTADUAL JOAO FRANCISCO DA COSTA IPANGUAGU 261
ESCOLA ESTADUAL MANOEL DE MELO MONTENEGRO ENSINO MEDIO EM TEMPO ,
INTEGRAL IPANGUAGU 287
EE JOAO MANOEL PESSOA ENS FUND E MEDIO ITAJA 316
EE JOAO TERTULINO LOPES ENS FUND E MEDIO ITAJA 239
ESCOLA ESTADUAL LUIS GONDIM PARAU 225
ESCOLA ESTADUAL SILVESTRE VERAS BARBOSA PARAU 137
ESCOLA ESTADUAL PROF. CLAUDECI PINHEIRO TORRES SAO RAFAEL 476
ESCOLA ESTADUAL DESEMBARGADOR FELIPE GUERRA TRIUNFO POTIGUAR 380
ESCOLA ESTADUAL ELITA MONTE AREIA BRANCA 306
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR DAGMAR SABINO AREIA BRANCA 206
ESCOLA ESTADUAL PROF. MARIA LAURETANEA ROLIM BEZERRA DO VALE AREIA BRANCA 97
ESCOLA ESTADUAL CONEGO ISMAR FERNANDES DE QUEIROZ AREIA BRANCA 337
) ESCOLA ESTADUAL PROF. ANTONIA GIRLANDE BRUNO DA SILVA AREIA BRANCA 156
12/ DIREC/MOSSORO ESCOLA ESTADUAL CONSELHEIRO BRITO GUERRA AREIA BRANCA 337
ESCOLA ESTADUAL DESEMBARGADOR SILVERIO SOARES AREIA BRANCA 310
ESCOLA ESTADUAL MARIA JUSTINA DO NASCIMENTO BARAUNA 123
ESCOLA ESTADUAL MARIANO AZEVEDO BARAUNA 38
ESCOLA ESTADUAL JOAO DE ABREU BARAUNA 1063
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GOVERNADOR DIX-SEPET

ESCOLA ESTADUAL MANOEL JOAQUIM ROSADO 703
GOVERNADOR DIX-SEPET

ESCOLA ESTADUAL JERONIMO ROSADO ROSADO 172
ESCOLA ESTADUAL PROF. MANUEL JOAO GROSSOS 411
ESCOLA ESTADUAL CORONEL SOLON GROSSOS 434
ESCOLA ESTADUAL EDUCANDARIO ANTONIO BEZERRA DE SALES MOSSORO 255
ESCOLA ESTADUAL DOM JAIME CAMARA MOSSORO 148
ESCOLA ESTADUAL MOREIRA DIAS MOSSORO 803
ESCOLA ESTADUAL MANOEL JOAO MOSSORO 413
CAIC ESCOLA ESTADUAL JERONIMO VINGT ROSADO MAIA MOSSORO 369
CEEP CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL PROFESSOR FRANCISCO ,

DE ASSIS PEDROSA MOSSORO 473
ESCOLA ESTADUAL TERTULIANO AYRES DIAS MOSSORO 377
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR EWERTON DANTAS CORTEZ MOSSORO 225
ESCOLA ESTADUAL FRANCISCO ANTONIO MEDEIROS MOSSORO 119
ESCOLA ESTADUAL MONSENHOR RAIMUNDO GURGEL MOSSORO 971
ESCOLA ESTADUAL PROF. INALDA CABRAL MOSSORO 350
ESCOLA ESTADUAL AIDA RAMALHO CORTEZ PEREIRA MOSSORO 261
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR LAVOISIER MAIA MOSSORO 251
ESCOLA ESTADUAL GOV DIXSEPT ROSADO MOSSORO 971
CEJA PROF ALFREDO SIMONETTI MOSSORO 663
ESCOLA ESTADUAL PROF. HERMOGENES NOGUEIRA DA COSTAENSINO ,

FUNDAMENTAL MOSSORO 215
ESCOLA ESTADUAL CENTENARIO DE MOSSORO MOSSORO 247
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CENTRO REGIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL DE MOSSORO MOSSORO 0
ESCOLA ESTADUAL DISNEYLANDIA MOSSORO 396
ESCOLA ESTADUAL ANTONIO GOMES MOSSORO 147
ESCOLA ESTADUAL PROF. HERMOGENES NOGUEIRA DA COSTA ENSINO ,

FUNDAMENTAL E MEDIO MOSSORO 475
ESCOLA ESTADUAL PROF. JOSE DE FREITAS NOBRE MOSSORO 397
ESCOLA ESTADUAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS MOSSORO 256
ESCOLA ESTADUAL JERONIMO VINGT ROSADO MAIA MOSSORO 756
ESCOLA ESTADUAL JOSE MARTINS DE VASCONCELOS MOSSORO 505
ESCOLA ESTADUAL PADRE ALFREDO MOSSORO 306
ESCOLA ESTADUAL PROF. JOSE NOGUEIRA MOSSORO 831
ESCOLA ESTADUAL DIRAN RAMOS DO AMARAL MOSSORO 666
ESCOLA ESTADUAL FRANCISCA MARTINS DE SOUZA MOSSORO 160
ESCOLA ESTADUAL DE TEMPO INTEGRAL AMBULATORIO CARDEAL CAMARA MOSSORO 99
ESCOLA ESTADUAL ABOLICAO IV MOSSORO 197
ESCOLA ESTADUAL 30 DE SETEMBRO MOSSORO 432
ESCOLA ESTADUAL CUNHA DAMOTA MOSSORO 144
ESCOLA ESTADUAL PROF. ABEL FREIRE COELHO MOSSORO 903
ESCOLA ESTADUAL ANTONIO DE SOUZA MACHADO MOSSORO 305
ESCOLA ESTADUAL PROF. IRACEMA FERNANDES MOSSORO 46
ESCOLA ESTADUAL PROF. MARIA STELLA PINHEIRO COSTA MOSSORO 589
ESCOLA ESTADUAL SANTA DELMIRA MOSSORO 153
CE DE CAPACITACAO DE EDUC E ATENDIMENTO AO SURDO CAS MOSSORO 50
CE INTEGRADA PROF. ELISEU VIANA MOSSORO 1221
ESCOLA ESTADUAL JERONIMO ROSADO MOSSORO 432
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ESCOLAESTADUAL JOAO PAULOII MOSSORO 464
ESCOLA ESTADUAL ALEIXO ROSA DA SILVA MOSSORO 89

ESCOLA ESTADUAL CONEGO ESTEVAM DANTAS MOSSORO 227
ESCOLA ESTADUAL MANOEL JUSTINIANO DE MELO MOSSORO 535
ESCOLA ESTADUAL EDUCANDARIO PROFESSOR PAULO FREIRE MOSSORO 266
ESCOLA ESTADUAL PADRE SATIRO CAVALCANTI DANTAS MOSSORO 298
ESCOLA ESTADUAL GILBERTO ROLA MOSSORO 1125
ESCOLA ESTADUAL LUIZ DANTAS CAVALCANTI MOSSORO 243
ESCOLA ESTADUAL PROF. SOLON MOURA MOSSORO 188
ESCOLA ESTADUAL NOSSA SENHORA DE FATIMA MOSSORO 262
ESCOLA ESTADUAL ALFA VILLE MOSSORO 211
ESCOLA ESTADUAL PADRE JOSE DE ANCHIETA SERRA DO MEL 711
ESCOLA ESTADUAL SENADOR DINARTE DE MEDEIROS MARIZ TIBAU 129
ESCOLA ESTADUAL RUI BARBOSA TIBAU 498
EE PROF. ALFREDO SIMONETTI ENS 1 GRAU UPANEMA 369
EE JOSE CALAZANS FREIRE ENS FUND E MEDIO UPANEMA 514
ESCOLA ESTADUAL PROF. GERSON LOPES APODI 334
ESCOLA ESTADUAL FERREIRA PINTO APODI 394
CENTRO REG EDUC ESP GEOVANIA ANDRADE DE MORAIS APODI 0

ESCOLA ESTADUAL PROF. ALVANI DE FREITAS DIAS APODI 218

132 DIREC/ APODI EE PROF M ZENILDA GAMA TORRES ENS MEDIO TEMPO INTEGRAL E EDU PROF.

TEC DE NIVEL MED. APODI 305
ESCOLA ESTADUAL VALDEMIRO PEDRO VIANA APODI 232
ESCOLA ESTADUAL PROF. ANTONIO DANTAS APODI 747
ESCOLA ESTADUAL SEBASTIAO GOMES DE OLIVEIRA APODI 113
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ESCOLA ESTADUAL ANTONIA ALVES DE LIMA APODI 37
ESCOLA ESTADUAL SEBASTIAO GURGEL CARAUBAS 501
E E PROF ALMIRO DE FRANCA SILVA ENSINO FUND ENS MEDIO E EDUC PROF TEC.
DE NIVEL MED. CARAUBAS 147
ESCOLA ESTADUAL PROF. LOURENCO GURGEL OLIVEIRA CARAUBAS 390
ESCOLA ESTADUAL PROF. MARIA SILVIA DE VASCONCELOS CAMARA CARAUBAS 199
ESCOLA ESTADUAL ANTONIO CARLOS CARAUBAS 513
ESCOLA ESTADUAL ANTONIO FRANCISCO FELIPE GUERRA 402
ESCOLA ESTADUAL FRANCISCO DE ASSIS PINHEIRO ITAU 175
ESCOLA ESTADUAL PRAXEDES MARTINS ITAU 102
ESCOLA ESTADUAL FRANCISCO REGIS FILHO RODOLFO FERNANDES 76
ESCOLA ESTADUAL 12 DE OUTUBRO RODOLFO FERNANDES 160
ESCOLA ESTADUAL AMERICO HOLANDA SEVERIANO MELO 56
ESCOLA ESTADUAL SEVERIANO MELO SEVERIANO MELO 253
ESCOLA ESTADUAL JOSE CLAUDIO ALVES TABOLEIRO GRANDE 73
ESCOLA ESTADUAL ESTUDANTE RONALD NEO JUNIOR ALMINO AFONSO 192
ESCOLA ESTADUAL CLODOMIR CHAVES ALMINO AFONSO 166
ESCOLA ESTADUAL PROF. PEDRO GURGEL ALMINO AFONSO 278
ESCOLA ESTADUAL GOVERNADOR WALFREDO GURGEL ANTONIO MARTINS 499
ESCOLA ESTADUAL IVONETE CARLOS FRUTUOSO GOMES 157
14 DIREC/UMARIZAL ESCOLA ESTADUAL FRUTUOSO GOMES FRUTUOSO GOMES 258
ESCOLA ESTADUAL VICENTE GURGEL JANDUIS 129
ESCOLA ESTADUAL PROF. DANIEL GURGEL JANDUIS 362
ESCOLA ESTADUAL JOSE OSIAS JOAODIAS 51
ESCOLA ESTADUAL JOAO ONOFRE LUCRECIA 187
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ESCOLA ESTADUAL JOSEFINA XAVIER LUCRECIA 184
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR JOAQUIM INACIO ENSINO MEDIO EM TEMPO MARTINS 229
INTEGRAL
ESCOLA ESTADUAL ALMINO AFONSO MARTINS 404
ESCOLA ESTADUAL ANTONIO JOAO DE QUEIROZ MARTINS 133
ESCOLA ESTADUAL APOLINARIA JALES MESSIAS TARGINO 300
ESCOLA ESTADUAL 20 DE SETEMBRO OLHO D'AGUA DO BORGES 239
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR EDINO JALES PATU 539
ESCOLA ESTADUAL DOUTOR XAVIER FERNANDES PATU 342
ESCOLA ESTADUAL JOAO GODEIRO PATU 160
ESCOLA ESTADUAL RAFAEL GODEIRO RAFAEL GODEIRO 225
ESCOLA ESTADUAL JOAO SOARES DA SILVA RIACHO DA CRUZ 115
ESCOLA ESTADUAL CAMILO DE LELIS RIACHO DA CRUZ 50
ESCOLA ESTADUAL FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA SERRINHA DOS PINTOS 172
ESCOLA ESTADUAL DE SERRINHA DOS PINTOS SERRINHA DOS PINTOS 129
ESCOLA ESTADUAL 11 DE AGOSTO UMARIZAL 277
ESCOLA ESTADUAL ZENON DE SOUZA UMARIZAL 297
ESCOLA ESTADUAL DE TEMPO INTEGRAL PAULO ABILIO UMARIZAL 115
ESCOLA ESTADUAL PROF. ANALIA COSTA UMARIZAL 170
ESCOLA ESTADUAL PEDRO MARTINS FERNANDES VICOSA 66
E.E. PROF. PEDRO RAIMUNDO DO NASCIMENTO AGUA NOVA 110
E.E. 7 DENOVEMBRO ALEXANDRIA 457
15" DIRECIPAU DOS E.E. WALDEMAR DE SOUSA VERAS ALEXANDRIA 357
FERROS E.E. GOVERNADOR DINARTE MARIZ ALEXANDRIA 124
E.E. PROF. JOSE PROSPERO CORONEL JOAO PESSOA 130
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E.E. CRISTOVAO COLOMBO DOUTOR SEVERIANO 281
E.E. CIDROSADO ENCANTO 292
E.E. 26 DE MARCO FRANCISCO DANTAS 157
E.E. VICENTE DE FONTES JOSE DA PENHA 291
E.E. MARIANA CAVALCANTI LUIS GOMES 124
E.E. ZEO FERNANDES LUIS GOMES 138
E.E. CORONEL FERNANDES LUIS GOMES 542
E.E. 26 DE JUNHO MAJOR SALES 121
E.E. PADRE BERNADINO FERNANDES MARCELINO VIEIRA 363
E.E. DESEMBARGADOR LICURGO NUNES MARCELINO VIEIRA 411
E.E. 26 DE MARCO PARANA 246
E.E. JOAO ESCOLASTICO PAU DOS FERROS 117
E.E. TARCISIO MAIA PAU DOS FERROS 559
E.E. UBIRATAN GALVAO PAU DOS FERROS 99
E.E. DR. JOSE FERNANDES DE MELO PAU DOS FERROS 456
E.E. PROF. MARIA EDILMA DE FREITAS PAU DOS FERROS 622
E.E. 4 DE SETEMBRO PAU DOS FERROS 335
E.E. TEOFILO REGO PAU DOS FERROS 95
E.E. PATRONATO ALFREDO FERNANDES PAU DOS FERROS 299
E.E. JOSE GUEDES DO REGO PAU DOS FERROS 218
E.E. FRANCISCO NUNES PAU DOS FERROS 92
E.E. FRANCISCO ANTONIO DE MOURA PILOES 152
E.E. DESEMBARGADOR SINVAL MOREIRA DIAS PILOES 107
E.E. MARGARIDA DE FREITAS PORTALEGRE 230
E.E. 29 DE MARCO PORTALEGRE 134
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E.E. BERNADINO RODRIGUES RAFAEL FERNANDES 23
E.E. MANO MARCELINO RAFAEL FERNANDES 77
E.E. JOSE FERREIRA DA COSTA RAFAEL FERNANDES 335
E.E. PROF. MARIA ANGELINA GOMES RIACHO DE SANTANA 266
E.E. PROF. MANOEL HERCULANO SAO FRANCISCO DO OESTE 148
E.E. GILNEY DE SOUZA SAO MIGUEL 826
E.E. ACADEMICO MAURO ABRANTES TENENTE ANANIAS 325
E.E. DEMOCRITO DE SOUSA TENENTE ANANIAS 491
E.E. VICENCIA RAQUEL TENENTE ANANIAS 68
E.E.JOAO SOARES DE SOUZA VENHA-VER 132
E. E. SENADOR JOAO CAMARA BENTO FERNANDES 356
E. E. GODOFREDO CACHO CAIGARA DO NORTE 533
E. E. CORONELO MANOEL TEXEIRA JARDIM DE ANGICOS 111
E.E. FABRICIO PEDROZA JANDAIRA 116
E. E. PROF. MARIA DA CONCEICAO MESSIAS JANDAIRA 343
E.E. ANTONIO GOMES JOAO CAMARA 1104
B E.E. CAPITAO JOSE DA PENHA JOAO CAMARA 729
16&DI?EC/ JORO E.E. FRANCISCO NASCIMENTO (Indigena) JOAO CAMARA 136
CAMARA E. E. FRANCISCO DE ASSIS BITTENCOURT JOAO CAMARA 381
E.E. MARLUCE LUCAS JOAO CAMARA 72
E. E. PROF. MIGUEL MONTEIRO PARAZINHO 149
E. E. SENADOR JESSE PINTO FREIRE PARAZINHO 314
E. E. MARCILIO TEIXEIRA PEDRA GRANDE 178
E. E. GERCINA BEZERRA PEDRA PRETA 99
E.E. CARMEN COSTA POCO BRANCO 340
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E. E. ESTUDANTE JOSE FRANCISCO FILHO POCO BRANCO 351

E. E. SENADOR DINARTE MARIZ SAO BENTO DO NORTE 273

N° TOTAL DE ALUNOS: 208.888
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créditos decorrentes de contratos administrativos, realizadas entre o fornecedor e instituicdo
financeira, por meio do Portal de Crédito digital, no &mbito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional.

9. Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992. DispGe sobre as san¢Oes aplicaveis em virtude da
pratica de atos de improbidade administrativa, de que trata o § 4° do art. 37 da Constituicao
Federal; e da outras providéncias. (Redacéo dada pela Lei n® 14.230, de 2021).

10. Decreto Lei n° 5.452, de 01 de maio de 1943. Aprova a Consolidagéo das Leis do
Trabalho.
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11.  Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 116, de 21 de setembro de 2021. Estabelece
procedimentos para a participacdo de pessoa fisica nas contratacGes publicas de que trata a Lei
n®14.133, de 1° de abril de 2021, no &mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica

e fundacional.
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ANEXOII

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITACAO

A Empresa , inscrita no CNPJ

ne , sediada no (a) , declara, para os

devidos fins do Pregdo Eletrénico n2 032/2023, sob as penas da Lei que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores.

Natal/RN, de de 2023.

Diretor ou representante legal - RG/CPF

PE028/2023
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ANEXO 11l

DECLARAGAO REFERENTE AO TRABALHO DE MENOR

Ref.: Pregédo Eletronico n 2032/2023.

, inscrito no CNPJ n? , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr (a) portador (a) da Carteira de
Identidade n? e do CPF n? , DECLARA, para fins do disposto no

inciso V do art. 27 da lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n2 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: Emprega menor a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz( ).

Natal/RN, de de 2023.

(Representante Legal)
(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

PE029/2023
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATANTE: A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DA CULTURA, DE ESPORTE E DO LAZER
CONTRATADA:
TERMO DE CONTRATO N2 /

O Estado do Rio Grande do Norte, por intermédio da Secretaria de Estado, da Educacao, da Cultura, do
Esporte e do Lazer — SEEC, Orgdo da Administracdo Direta, com sede no Centro Administrativo, BR101,
Km 0, Bloco 01, Térreo, Lagoa Nova - Natal/RN, CEP 59064-901, inscrita no CNPJ n2 08.241.804/0001-
94, representada pela Secretaria de Estado da Educagdo, da Cultura, do Esporte e do Lazer, Senhora

, CPF , ldentidade , residente a

Rua CEP — NATAL/RN, daqui por diante denominada
CONTRATANTE, e a Empresa , estabelecida a rua , n° ,
- ,inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa lJuridica (CNPJ), da
Secretaria da Receita Federal, sob os n° , representada neste ato pela Sr.
, portadora da cédula de identidade n° , CPF
n° , doravante denominada CONTRATADA, decorrente do Pregdo Eletronico n°

032/2023 - CPL/SEEC, e Processo Administrativo n° 00410021.000459/2023-00, firmam o presente
Contrato, o qual serd regido pela Lei n° 14.133 em sua redac¢do atual e demais normas legais que regem
a espécie, mediante as clausulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Contratacao de pessoa juridica para fornecimento de servigcos com dedicacao exclusiva de
mao de obra de nutricionistas, a serem executados com regime de dedicagaoexclusiva
de mao de obra, conforme as condicbes, quantidades e especifica¢cdes estabelecidas, no Termo
de Referéncia - anexo | do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DO CONTRATO

2.1 Ovalortotal deste Contrato é de RS

CLAUSULA TERCEIRA — DO REAJUSTE DO PRECO

3.1 O valor pactuado seré reajustado com base nos valores pactuados na Convencéo Coletiva
da Categoria, seja do Sindicato de Nutricionistas do RN (SINURN), ou sindicato que
englobe a categoria, desde que a convencdo seja homologada perante o Ministério do
Trabalho na periodicidade minima admitida de 01 (um) ano, a contar da data de vigéncia
do contrato.

3.2 No caso de ndo haver convencdo que seja homologada perante o Ministério do Trabalho

na periodicidade minima admitida de 01 (um) ano, a contar da data de vigéncia do

PE028/2023
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contrato, podera ser concedido o reajuste utilizando como referéncia o reajuste anual da
tabela de honoréarios estabelecido pelo Sindicato da Categoria, tomando por base o indice
para calculos conforme o INPC ou IPCA do ano + valor global, seguindo o recomendado
pela Federacdo Nacional de Nutricionistas — FNN, no que se refere aos reajustes anuais
dos valores estabelecidos nas tabelas de honorarios dos Sindicatos de Nutricionistas dos
Estados.

3.3 O reajuste sera precedido de solicitagdo do contratado, acompanhada de demonstragao
analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacdao da planilha de custos e
formacao de precos. Os valores de remuneracgao salarial e valores referentes a atividade
de horas técnicas especificas previstas neste termo de referéncia, poderdo ser
apresentados pela empresa por meio de calculos tomando como base valores
reajustados para o ano, conforme indices definidos pelo Sindicado de Nutricionistas do
Rio Grande do Norte, sendo eles INPC ou IPCA do ano + valor global.

3.4 Conforme Art. 135., Lei n. 14.133/ 2021, os pregos dos contratos para servi¢os continuos
com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra ou com predominancia de mao de
obra serdo repactuados para manutenc¢ao do equilibrio econémico-financeiro, mediante

demonstracdo analitica da variacdo dos custos contratuais, com data vinculada:
| - a da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;

Il - ao acordo, a convencdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja
vinculada,para os custos de mao de obra.

3.5 A repactuacdo devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentacdo da proposta ou da data da dltima repactuacdo (§ 39, Art. 135, Lei n. 14.133/
2021).

3.6 A repactuacado serd precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada de demonstracao
analitica da variacao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formagao
de precos, ou do novo acordo, convengdao ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacdo (§ 62, Art. 135,Lei n. 14.133/ 2021).

3.7 Registros que nao caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, como nas seguintes situacées (Art. 136,
Lein. 14.133/ 2021):

| - variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacdo de precos

previstos no préprio contrato;

Il - atualizagdes, compensacdes ou penalizagcdes financeiras decorrentes das condicdes de

pagamento previstas no contrato;

[11 - alteragGes na razdo ou na denominagé&o social do contratado;

V - empenho de dota¢des or¢camentarias.

CLAUSULA QUARTA — DA VINCULAGAO E DO FUNDAMENTO LEGAL
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4.1 A contratacdo objeto deste documento obrigacional teve origem no certame licitatorio de
modalidade Pregdo Eletronico N° 032/2023 - CPL/SEEC, tipo menor preco por item,
devidamente homologado pela Secretéria de Estado da Educagdo, da Cultura, do Esporte e do
Lazer.

4.2 A presente aquisi¢do sera formalizada com fundamento na Lei Federal n2 14.133, de 2021 e
aplicando-se no que couber, todas as obrigacdes, penalidades e demais regras, assegurando o
direito constitucional do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA QUINTA - DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

5.1 Os servicos objeto desta contratacdo atendem ao conceito de servicos comuns, uma vez que 0s
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de
especificacbes usuais de mercado, conforme inciso Xlll do art. 62 da Lei Federal 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEXTA — DA FONTE DE RECURSOS

6.1 Para pagamento da despesa decorrente do objeto deste pregdo, serd utilizada a seguinte dotacao
orcamentdria:

EXERCICIO: 2023

Programa de Trabalho/Subag¢&o: 18131.12.306.2001.134901 - Implementac&o e Fortalecimento do
Programa de Alimentacdo Escolar;

Natureza de Despesa: 33.90.37 - Locacdo de Mao de Obra;

1. Programa/Convénio: 001/2023 - SALARIO EDUCACAO;
Fonte: 0.5.50 - Transferéncias do Saldrio Educacao;
RS 387.306,92 (trezentos e oitenta e sete mil trezentos e seis reais e noventa e dois centavos).

2. Programa/Convénio: 005/2023 — PROGRAMA ESTADUAL E ACC)ES EDUCACIONAIS;
Fonte: 0.5.00 - Recursos ndo vinculados de Impostos;
RS 387.306,92 (trezentos e oitenta e sete mil trezentos e seis reais e noventa e dois centavos).

TOTAL DO EXERCICIO 2023: RS 774.613,84 (setecentos e setenta e quatro mil seiscentos e treze
reais e oitenta e quatro centavos)

EXERCICIO: 2024

Programa de Trabalho/Subacgdo: 18131.12.306.2001.134901 - Implementac3o e Fortalecimento do
Programa de Alimentacdo Escolar;

Natureza de Despesa: 33.90.37 - Locacdo de Mao de Obra;

1. Programa/Convénio: 001/2023 — SALARIO EDUCACAO;

Fonte: 0.5.50 - Transferéncias do Saldrio Educacao;

RS 2.147.792,92 (dois milhdes, cento e quarenta e sete mil setecentos e noventa e dois reais e
noventa e dois centavos).

2. Programa/Convénio: 005/2023 — PROGRAMA ESTADUAL E ACOES EDUCACIONAIS;
Fonte: 0.5.00 - Recursos nao vinculados de Impostos;
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RS 2.147.792,92 (dois milhdes, cento e quarenta e sete mil setecentos e noventa e dois reais e
noventa e dois centavos).

TOTAL DO EXERCICIO 2024: R$ 4.295.585,84 (quatro milhdes, duzentos e noventa e cinco mil
quinhentos e oitenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos)

TOTAL GERAL DA COTACAO: 5.070.199,68 (cinco milhdes, setenta mil cento e
noventa e nove reais e sessenta e oito centavos)

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

a)
b)

c)

d)

e)

A Contratante ndo efetuara pagamentos de forma antecipada.

Efetuar o pagamento da fatura do més subsequente, este ficard condicionado a apresentacdo das
condicOesestabelecidas neste documento.

pagamento ocorrera quando a CONTRATADA apresentar o faturamento e a documentacao de
regularidadefiscal da empresa para o atesto da documentacao.

Para a execucdo do pagamento a CONTRATADA deverd fazer acompanhar da Nota Fiscal a
DENFOP (Declaracdo Eletrdnica de Nota Fiscal para Orgdos Publicos), instituida pelo Decreto
Estadual n2 21033/2009, e alterado pelo Decreto n? 21.087/99, visando controlar a legalidade das
empresas publicas relativas a aquisicdo de Mercadorias do ICMS, através do Programa Compra
Legal do Estado do Rio Grandedo Norte.

Os contribuintes que realizarem operagdes com prestacdo de servicos sujeitas ao ICMS,
destinados a 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica Estadual ou Municipal, Direta ou
Indiretamente, deverdo:

e Contribuinte localizado no Estado: cadastrar como usuario do SIGAT no www.set.rn.gov.br para

obteros dados da nota fiscal.

e Contribuinte localizado em outra Unidade da Federacdo, devera se cadastrar previamente na

Subcoordenadoria de InformagGes Econémicas — Fiscais da Secretaria de Estado da Tributacdo,
paraobter senha — tel.: (84) 3232.4058 / 4037.

As operacgOes realizadas por contribuinte usudrio de Nota Fiscal Eletrénica NF-E no padrdo
nacional serdodispensados da digitacdo da nota fiscal.

ACONTRATANTE ndo aceitard cobranga bancaria.

pagamento serd creditado em conta corrente da CONTRATADA, através de ordem bancdria,
contraqualquer Instituicdo

Bancdria indicada na proposta, devendo para isto ficar explicado o nome do banco, agencia,
localidade enimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

Os contribuintes que realizarem operagbes com prestagdes de servicos sujeitas ao ICMS,
destinados a érgdosou entidades da Administracao Publica Estadual deverdo cadastrar-se no
SIGAT através do sitio; www.set.rn.gov.br.
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Ocorrendo atraso de pagamento, o valor devido estara sujeito a atualizagcdo entre as datas
previstas e efetivas do pagamento, de acordo com a variacdo “pré rata tempore”, do IGPM/FGV,
ou outro indice que venha a substitui-lo oficialmente, e ainda, acrescido de multa de 2% (dois
por cento) e juros de 0,03% ao dia, sobre ovalor atualizado e demais cominacbes legais,
independentemente de notificagao.

Por ocasido da apresentacdo da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA devera apresentar quitacdo
dos EncargosSociais e previdenciarios, nos termos do art. 31, da Lei n? 8.212, alterada pela Lei
n29.711, de 20. 11. 98.

A ndo apresentacdo dos documentos exigidos para o pagamento pela execu¢do dos servicos
assegura a CONTRATANTE o dinheiro de susta-lo, bem como os pagamentos seguintes, sem que
sobre valores ocorram multas ou qualquer outro fator de correcao.

Todos os valores decorrentes do(s) servico(s), objeto do contrato, serdo recebidos
exclusivamente pela CONTRATADA. A CONTRATANTE ndo receberd qualquer valor, a titulo de
pagamento, pela exploracdodos servigos junto aos usudrios.

Os aceites formais para o faturamento sé poderdo ser emitidos pelos servidores da
CONTRATANTE,devidamente credenciados.

A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se o(s) servico(s) ou
equipamento(s)estiverem em desacordo com as especificacées constantes deste tempo.

Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
ContribuicGes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte-simples, deverd apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo da fonte dos
tributos e contribuicGes, conforme Legislagdo em vigor.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1

Sdo obrigacdes e responsabilidades das partes afora outras previstas no presente contrato, e
as que por Lei lhe couberem:

12 DA CONTRATADA:

Cumprir todas as obriga¢des constantes no termo de referéncia, na sua proposta, no contrato
e conforme especificagdes de acordo com as normas técnicas em vigor, bem como observar as
demais obrigacOes na LeiFederal n2 14.133, de 2021, além das legisla¢cGes pertinentes.

Fornecer o servico nas datas e locais previamente agendados de acordo com a necessidade da
contratante.

Solucionar problemas que possam vir a surgir, assim como, atender com presteza as
reclamacgdes sobre aqualidade dos servigos executados.

Informar a contratante a ocorréncia de quaisquer atos, circunstancias ou fatos que possam
atrasar ou impedira execugao dos servigos dentro do prazo previsto, sugerindo as medidas
cabiveis e indispensaveis para a regulariza¢do do atendimento.
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V.

VIl

VIl

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.
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Atender as exigéncias dos érgaos fiscalizadores, controladores e/ou reguladores municipais,
estaduais e federais inerentes aos servicos e profissionais necessarios a execu¢ao do contrato.

Acatar todas as exigéncias da contratante, permitindo a ampla fiscalizacdo das suas atividades,
pelo gestor do contrato indicado neste instrumento, prestando todos os esclarecimentos
pertinentes e atendendo as questdes por ele formulados.

Atender, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da formalizacdo pelos
canais préprios decomunicacao pela contratante, a toda a reclamacdo porventura ocorrida e
qguando for o caso, prestar os esclarecimentos e corre¢des e/ou adequacbes que se fizerem
necessdrias a normalizacdo da execug¢do doobjeto.

Disponibilizar no ato da assinatura do contrato, identificagdo de 1 (um) ou mais prepostos a
disposi¢do para dirimir assuntos referentes ao objeto deste instrumento, assim como, os meios
de comunicacdo via e-mail, atendimento telefénico fixo de custo local ou 0800, e se possivel
celular, para fornecimento de informagGessobre quaisquer assuntos solicitados pela
contratante para a correta execugdo dos servigos.

Manter atualizados os dados da empresa e de seus representantes, com enderecos,telefones,
e-mails dentre outros.

Observar e acatar todas as exigéncias da contratante, sujeitando-se a sua ampla e irrestrita
fiscalizacdo pelo gestor do contrato, assim como, tomar todas as providéncias necessarias para
sanar e/ou evitar futuras repeti¢des das ocorréncias observadas.

Responsabilizar-se-a por todos os custos necessdrios a completa execucdo dos servigos, assim
como, por eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos durante a sua
execucao.

Arcar com todo e qualquer equivoco no dimensionamento contido na sua proposta, e
complementar, caso necessdrios para que se satisfaca as exigéncias de atendimento as
obrigacdes assumidas, exceto em casosespecificos e contidos na Lei Federal 14.133, de 2021
e legislagGes pertinentes.

Assumir, na integra, a responsabilidade por quaisquer acidentes nos quais possam ter como
vitimas seus empregados durante a execu¢ao dos servigos nas dependéncias da contratante,
por omissdo, negligéncia e descumprimento das recomendag¢des técnicas e daquelas
estabelecidas neste instrumento.

Ter como sua responsabilidade o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,
contribuicdes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do
trabalho, que incidam ou venham aincidir sobre os equipamentos, insumos e servicos objeto
do contrato e apresentar os respectivos comprovantes, quando solicitados pelo gestor do
contrato.

Afastar de imediato qualquer empregado ou preposto da mesma, que mereca confianca ou
gue venha aatrapalhar qualquer andamento de fiscalizacdo pelo gestor do contrato, no que
cabe a boa execuc¢do do objeto.

Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais e
outros serdo deinteira responsabilidade da CONTRATADA.
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XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.
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Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sob todo e qualquer
assunto deinteresse da contratante ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da
execucdo do objeto contratado, devendo orientar os empregados neste sentido.

Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, social, previdenciaria e/ou
fiscal, relativos aos prepostos designados para realizar os servicos contratados, ficando
determinado que a Contratada assume a condicdo de Unica empregadora, se
responsabilizando integralmente por possiveis danos causados a terceiros na execuc¢do do
contrato.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, emconformidade com as normas e determinagdes em vigor.

Em consonancia com o disposto nos artigos 63 a 65 da Lei 14.133/2021, fica
estabelecido que a CONTRATANTE reserva o percentual de 5% (cinco por cento) dos
cargos disponiveis neste contrato para serem providos por pessoas com deficiéncia e
reabilitados da Previdéncia Social.

Os cargos reservados serdao preenchidos na forma da legislacdo vigente, observando-
se os critérios de habilitacao estabelecidos no edital de licitacao.

O candidato com deficiéncia ou reabilitado da Previdéncia Social devera apresentar, no
ato da posse, laudo médico que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, bem como a
condicao de reabilitado, nos termos do edital de licitagdo.

Na hipotese de nao haver candidatos aprovados para preenchimento dos cargos
reservados, a CONTRATANTE podera proceder a substituicdo por candidatos nao
enquadrados nessa condicao, observando-se a ordem de classificagao.

22 DA CONTRATANTE:

VI.

VII.

PE028/2023

Prestar as informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste instrumento, que venham
ser solicitadospela empresa a ser contratada.

Impedir que terceiros, sem autorizagdo, prestem os servigos solicitados.
Acompanhar, fiscalizar e supervisionar a Prestagdo dos Servigos, por meio da verificagdo da
qualidade e quantidade solicitada, anotando e registrando todas as ocorréncias, determinado

o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

N3o aceitar a execucdo do servico mal desempenhada que estiver fora das especificacées e
solicitar expressamente sua substituicdo, alteracdo ou modificacdo para sanar o problema.

Efetuar o pagamento da Nota fiscal ou Fatura da CONTRATADA em até 30 (trinta) dias.

Aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas na legislacdo pertinente, caso se comprove
irregularidades.

A CONTRATANTE se compromete a acompanhar e fiscalizar o cumprimento da reserva
de cargos, garantindo a igualdade de oportunidades e a inclusao social.
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CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

Sdo motivos para a extingdo do contrato, que devera ser formalmente motivado nos autos do
processo,assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situacdes:

e ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, deespecificacbes, de projetos ou de prazos;

e desatendimento das determinacgdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar efiscalizar sua execuc¢do ou por autoridade superior;

e alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato; decreta¢do de faléncia ou de insolvéncia civil,
dissolucdo da sociedade ou falecimento do contratado;

e caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do
contrato;

e razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da
entidade contratante;

e ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para

O Contratado terd direito a extingcdo do contrato de acordo com as previsdes estabelecidas pelo §2° do
Art.137 da Lei 14.1333/2021.

Sao resguardadas as hipdteses de extincdo do contrato a que se referem os incisos, Il, lll e IV do §2° do
Art. 137, da Lei 14.133/2021 em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem interna
ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual
tenha participado ou para o qual tenha contribuido.

Elas assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até a normalizacdo da situagdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro do contrato,na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei 14.133/2021.

A extincdo do contrato poderd ser por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta, consensual, por acordo entre as partes, por
conciliacdo, por mediagdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracdo ou determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

A extingdo determinada por ato unilateral da Administragcdo e a extingdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e terd direito a: devolugdo da garantia;
pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data de extingdo; pagamento do custo da
desmobilizacdo.

Quando a exting¢do for determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem prejuizo
dassancgdes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias previstas nos incisos |, Il e Ill do Art. 139 da
Lei 14.1333/2021.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1 Aceitar nas mesmas condicBGes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto
do presente contrato, até 25% (vinte ecinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 A Contratada ficara sujeito as san¢des previstas no Art. 156 da Lei 14.133/2021; adverténcia,
multa, impedimento de licitar e contratar,declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar,

assegurado o contraditdrio e ampla defesa, se cometer as seguintes infragdes:
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11.2

113

114

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administrac¢do, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interessecoletivo;

dar causa a inexecucao total do contrato;

deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de suaproposta;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

apresentar declaracdo ou documentacgado falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato; fraudar a licitacdo ou praticar ato
fraudulento na execuc¢do do contrato;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; praticar atosilicitos
com vistas a frustrar os objetivos da licitacao; praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2
12.846, de 12 de agosto de 2013.

A aplicacdo das sanc¢bes obedecera as disposicoes e especificidades contidas nos paragrafos
§2°,83°, §4°, §5°, §6°, §7°,§8° e §9°, da Lei 14.133/2021.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

Na aplicacdo da penalidade de multa prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei
14.133/2021, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacgao.

Aplicacdo das penalidades de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei 14.133/2021,
requerera a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimarad o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores serem
pagos, ou recolhidos em favor da Administracdo, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo cobrados judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar da data da publicacdo em Diario Oficial. Por entender que este tempo é bastante
razoavel para que a CONTRATADA possa realizar o pagamento da multa.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sanc¢Ges aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, (Lei n2
14.133, de 2021, art. 117, caput).

Sera designada como fiscal técnica e administrativa a servidora lotada na SUASE/ SEEC, Maria
Antodnia Pinto da Silva, CPF 672.854.144-68, Matricula 122553-7.

Sera designada como gestor de contrato, a servidora lotada na SUASE/ SEEC, Auristela Patricia da
Silveira Barreto, CPF 637.951.594-15, matricula 124658-5.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura do contrato, com eficacia
a partir de sua publicagdo em Didrio Oficial do Estado do RN, com possibilidade de prorrogacao
contratual de acordo com a Lei 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - COMUNICACOES

14.1 Qualquer notificacdo, solicitagdo ou comunicagdo que as partes devam enviar uma a outra, em
virtude deste Contrato, serd feita por escrito ou e-mail (cplseec@gmail.com) e considerar-se-a
efetuada no momento em que o documento for entregue ao destinatario no endereco abaixo
indicado:

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Educag¢ao, da Cultura, do Esporte e do Lazer, com sede no
Centro Administrativo do Estado - BR 101, Km 0, Bloco 01 - Térreo, Lagoa Nova- Natal/Rio Grande do
Norte, CEP 59.064-901, inscrita no CNPJ n2 08.241.804/0001-94.

CONTRATADA:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ANEXOS
15.1 Constituem anexos deste Contrato, dele fazendo parte integrante:

a) A proposta da CONTRATADA - (nome da empresa) , de de

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1 A publicacdo do extrato deste Contrato, no Didrio Oficial do Estado, serd providenciada pela
SEEC, até o 52 (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
20 (vinte dias) daquela data.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Quaisquer alteracdes a serem efetuadas neste contrato, serdo formalizadas mediante termos
aditivos de acordo com o previsto no artigo 124 e 125 da lei 14.133/2021, podendo ser alterados:

unilateralmente pela Administragao:

e quando houver modificacdo do projeto ou das especificacGes, para melhor adequacao técnica
a seusobjetivos;

e quando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdoquantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

por acordo entre as partes:

e quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

e quando necessdaria a modificacdo do regime de execucdo da obra ou do servico, bem como
do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios; quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por
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imposi¢do de circunstancias

e supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipa¢do do pagamento em
relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execucdo de obra ou servico;

e para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forca maior,
caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequénciasincalculaveis, que inviabilizem a execucdao do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.

Em relagdo as alteragdes unilaterais, que trata o inciso | do caput do art. 124 da Lei 14.133/2021, o
contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos
Servigos ou hascompras.

Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei 14.133/2021, n3o
poderao transfigurar o objeto da contratacao.

Em caso de alteracdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do contratado, a
Administracdo devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio econ6mico-financeiro inicial,
devendo o requerimento ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo, nosmoldes do Art. 107, da Lei 14.133/2021.

Os casos omissos em relacdo as alteragdes ou repactuacdes contratuais deverdo seguir as previsoes
legais contidas na Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DE CONTRATO

18.1. O CONTRATADO se compromete a prestar garantia integral de execucao do contrato, no
valor correspondente a 1% (um por cento) do montante total do contrato, mediante uma das
modalidades previstas no artigo 96 da Lei 14.133/2021.

18.2. A garantia podera ser oferecida nas seguintes modalidades, a critério do CONTRATADO,
e de acordo com as disposicdes legais vigentes:

a) caucao em dinheiro;
b) b) seguro-garantia;
c) © fianca bancaria;

18.3. A garantia de execucao tera prazo de validade concomitante com o periodo de
execucao do contrato, acrescido do prazo de 15 (quinze) dias corridos apds o término
da vigéncia contratual.

18.4. A garantia sera liberada integralmente apds a comprovacao, pelo CONTRATANTE,
da fiel execucao do contrato, de acordo com os termos e condicdes estabelecidos neste
instrumento e nos documentos anexos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Natal, do Estado do Rio Grande do Norte para dirimir as
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questdes decorrentes da execugdo deste Contrato.

18.2 E, por estarem justas e contratadas, prepararam este instrumento, em 03 (trés) vias de igual
teor, para um sé efeito que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes
contratantes e 2 (duas) testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se a parte contratante a cumprir o presente Contrato em todas as suas
cldusulas e condigdes.

NATAL/RN de de 2023.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO ESPORTE E DO LAZER

EMPRESA

TESTEMUNHAS:

12 Testemunha

22 Testemunha
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ANEXO V

PROPOSTA DE PRECOS

Sr.(a) Pregoeiro(a),

Seguindo os ditames editalicios, apresento a V.Sa. a nossa Proposta de Precos para o PREGAO
ELETRONICO n2 032/2023, conforme itens a seguir relacionados, especificados de acordo com ANEXO
I, do Edital:

VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO DO OBJETO / MARCA UNID. QUANT. UNIT. TOTAL

1. Declaramos que a validade desta proposta é de 90 (noventa) dias a contar da data de sua entrega.

2. Declaramos expressamente que, no(s) preco(s) acima ofertado(s), estdo inclusos todos os custos
indiretos tais como: impostos, taxas, fretes, seguros e etc.

3. Prazo de entrega dos objetos sera de 15 (quinze) dias, contados a partir da data do recebimento
da Nota de Empenho e Ordem de Compras.

4. Informamos ainda que a conta bancaria da empresa é no banco , n2 ,
agéncia , telefone para contato n? e e-mail

5. Dados do responsavel legal para a assinatura do contrato.

6. Declaragdo expressa de total concordancia com os termos do Edital e seus anexos.

Natal/RN, de de

Diretor ou representante legal - RG/CPF
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MODELO DA PLANILHA DE COMPOSI(;AO DE CUSTOS

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratago)

Data de apresentacio de proposta (dia/més/ano) ??
Municipio/UF de prestagdo do servigo NATAL/RN
3 _ o _ EX: SINDLIMP RN 0000000
Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
Data base da
categoria
Numero de meses de execugdo contratual 12

*Alterar celulas com dados em vermelho
indicando memoria de calculo e acrescentar
informagdes relevantes que julgar necessario.

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL MEMORIAL DE CALCULO
Categoria "EX :COPEIRO(A)"
Jornada 44h - Diurno
Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO) EX: 5134-25
Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.907,35 RS 8,67
Salario Minimo Vigente RS 1.212,00




Data base da categoria (dia/més/ano) 44562
Base de Calculo de Hora Semanal 36
Base de Calculo de Hora Mensal 144

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO MEMORIAL DE CALCULO
1 Composi¢cao da Remuneragao Percentual Valor

A Salario Base 100% RS 1.907,3¢ RS 1.248,45
B Adicional de Periculosidade 0% RS 0,0(
C Adicional de Insalubridade 0% RS 0,0(
Outro (especificar) 0% RS 0,0(
Valor da Remuneragao (A+B+C+D+E+...) RS 1.907,3F
Reserva Técnica (Variacdo de 0 a 6%) - Nota 1 0% RS 0,0(




Total do Médulo 1 (Valor da Remunegao + Reserva Técnica) R$ 1.907,3¢

Nota 1 - Variacdo Definida de acordo com consulta ao Ministério Publico Estadual - MP/RN

MODULO 2: ENCARGOS SOCIAIS (Incidentes sobre o valor da remuneragdo + reserva técnica)

GPS, FGTS e outras
SUBMODULO 2.1 contribuigdes Percentual Valor
A INSS 20% RS 381,47
B SESI/SESC 1,50% RS 28,61
C SENAC 1,00% RS 19,07
D INCRA 0,20% RS 3,81
E SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 47,68
F FGTS 8,00% RS 152,5¢
SEGURO ACIDENTE DO

G TRABALHO/SAT/INSS 3,00% RS 57,24
H SEBRE 0,60% RS 11,44

Total Submédulo 2.1 36,80% RS 701,9(




132 Salario, Férias e Adicional
SUBMODULO 2.2 de Férias Percentual Valor
A Férias 11,11% RS 211,91
B Auxilio Doenga 1,39% RS 26,51
Licenga
C Maternidade/Paternidade 0,02% RS 0,39
D Faltas Legais 0,28% RS 5,34
E Acidente de Trabalho 0,20% RS 3,81
F Aviso Prévio 1,94% RS 37,0(
G 139 Saldrio 8,33% RS 158,89
Total Submédulo 2.: 23,27% R$ 443,84
SUBMODULO 2.3 IndenizagGes Percentual Valor
A Aviso Prévio Indenizado 0,45% RS 8,59

*DECRETO ESTADUAL




B Indenizacdo Adicional 0,08% RS 1,57
Indenizagdo (rescisdes sem
C justa causa) 4,00% RS 76,29
Total Submédulo 2.3 4,53% RS 86,4(
SUBMODULO 2.4 Incidéncia Encargos Percentual Valor
A Aviso Prévio Indenizado 8,56% RS 163,27
Total Submédulo 2.4 8,56% RS 163,27

Total do Médulo 2 (2.1+2.2+2.3+2.4) - Nota 2

R$ 1.395,42

Nota 2 - Os indices dos Encargos Sociais foram baseadas de acordo com Planilhas ja adotas pelo Ministério Publico da Unido (MPU) e Supremo

Tribunal Federal (STF).

MODULO 3: INSUMOS

MEMORIAL DE CALCULO

Uniformes, EPIs e Materiais




B Vale Transporte (B.1 x B.2 x B.3 - B.4) RS 88,36
B.1 valor da tarifa da passagem RS 3,9(
B.2 quantidade de vales por dia ]
B.3 quantidade de dias trabalhados 2€
B.4 contrapartida do beneficidrio (6% so salario base) RS 114,44
C Ticket ou Vale Alimentacéo RS 0,0(
D Seguro de Vida em Grupo RS 0,0(
E Exame Médico (Auxilio-Saude) RS 0,0(
F Beneficio Familiar RS 0,0(
*INDICAR CONVENGAO COLETIVA E GRUPO QUE

G PQM RS 0,0( APRESENTE
Outro (especificar) RS 0,0(
VALOR DA RESERVA TECNICA (sobre os insumos) 0,00% R$ 0,04
Total do Médulo3 (A+B+C+D+E+F+...) RS 0,04

QUADRO RESUMO MODULOS
MODULO Valor

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.907,3F




ENCARGOS SOCIAIS (Incidentes sobre o valor da
remuneragao + reserva técnica) RS 1.395,42
INSUMOS RS 0,0(
Total Quadro Resumo (1+2+3+4 RS 3.302,7;
MODULO 4 - DEMAIS COMPONENTES - Nota 3
4 Valor
Despesas
administrativas/operacionais 0,00% RS 0,0(
B Lucro 0,00% RS 0,0(
Total do Médulo 4 (A+B R$ 0,0(

Nota 3 - Caso seja constatado valores abusivos das Despesas Administrativas/Operacionais e Lucro Exorbitantes, cabera o Presidente da CPL ou

responsavel pela procedimento, tomar as devidas providencias

MODULO 5 - TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS) - LUCRO PRESUMIDO Notas -4 e 5

Percentual

Valor




A TRIBUTO (8,65%)/100 = To 8,65%
Al ISSQN 5,00% Ndo Incluir
A2 COFINS 3,00% Néo Incluif
A3 PIS 0,65% Néo Incluif
(M3o de
Obra+Insumos+Demais
B Componentes) = Po RS 3.302,77
C Po/(1-To) RS 3.615,5]
Total do Médulo 5 (B+C RS 312,7¢

Nota 4 - De acordo com Acorddo 950/2007, do Tribunal de Contas da Unido, e ja adotado em diversos Certames Licitatdrios na Esfera Federal,ndo

deverdo conter na Planilha de Composicdo de Precos, os Tributos IRPJ e CSLL.

Nota 5 - Caso a Empresa tenha como forma de tributacdo, o LUCRO REAL, no exercicio comercial que sera celebrado o Contrato, o Grupo V, sera

desta forma:

MODULO 5 - TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS) - LUCRO REAL

Percentual Valor
A TRIBUTO (14,25%)/100 = To 14,25%
Al ISSQN 5,00% Ndo Incluin




A2 COFINS 7,60% Néo Incluif
A3 PIS 1,65% Ndo Incluir
(Mao de
Obra+Insumos+Demais
B Componentes) = Po RS 3.302,77
C Po/(1-To) RS 3.851,64
Total do Médulo 5 (B+C RS 548,8¢
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR FUNCIONARIO
Mao de obra vinculada a execugao contratual
MODULO (valor por empregado) Valor
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.907,34
ENCARGOS SOCIAIS (Incidentes sobre o valor da
remuneragao + reserva técnica) RS 1.395,47
INSUMOS RS 0,0(
4 DEMAIS COMPONENTES RS 0,0(




TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS) RS 548,8¢
LUCRO PRESUMIDO FALSO RS 312,74
LUCRO REAL RS 548,86
Valor Total do Empregado Mensal (1+2+3+4+5) R$ 3.851,67

Quantidade de Empregados por posto] 1
Valor Total do Posto Mensal (6x7) RS 3.851,6
Valor do Posto Total de Meses da Vigéncia Contratual (8xCélula "C6") R$ 46.219,4¢
















